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Proposta de alterac3o do

REGULAMENTO INTERNO DE ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DA
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO

PREAMBULO
Considerando que,

a) O artigo 1062 do Anexo a Lei n? 75/2013, de 12.09.! estabelece que as entidades intermunicipais
podem criar servigos de apoio técnico e administrativo, cuja natureza, estrutura e funcionamento
sdo definidos em regulamento interno, aprovado pelo conselho intermunicipal, sob proposta do

secretariado executivo intermunicipal;

b) A Lei n? 77/2015, de 29 de julho, consagrou o regime juridico da organizacdo dos servigos das
entidades intermunicipais (artigos 32 a 92); sendo que de acordo com o artigo 32 da mencionada

Lei 77/2015 a reorganizagio de servigos é feita mediante a alteragdo do regulamento interno;

c) O artigo 42 da Lei n2 77/2015 definiu que o Conselho Intermunicipal tem competéncia para
aprovar: o modelo da estrutura orgénica dos respetivos servicos; a estrutura nuclear dos respetivos
servigos, definindo as correspondentes unidades organicas nucleares; definir o nimero maximo de
unidades orgéanicas flexiveis e de subunidades orgdnicas; definir o nimero maximo de equipas
multidisciplinares, bem como o estatuto remuneratério dos chefes de equipa; e definir o ndmero
maéximo de equipas de projeto;

d) O artigo 62 da Lei n2 77/2015 estabelece que o Secretariado Executivo Intermunicipal tem
competéncia para criar unidades organicas flexiveis e definir as respetivas atribuicbes e
competéncias, dentro dos limites fixados; criar equipas multidisciplinares, dentro dos limites
fixados, designar o respetivo chefe de equipa e determinar o seu estatuto remuneratério; criar
equipas de projeto, dentro dos limites fixados; criar, dentro dos limites fixados, alterar e extinguir

subunidades orgénicas e conformar a estrutura interna das unidades orgénicas e das equipas de

L A Lei n¢ 75/2013, de 12.09. com as retificacbes dadas pela Declaragdo de Retificagdo n? 46-C/2013, in DR,
de 01.11.2013 e Declaracio de Retificagdo n2 50-A/2013, in DR, de 11.11.2013. e alterada pela Lei n?
25/2015, de 30.03.; pela Lei n? 69/2015, de 16.07.; pela Lei n2 7-A/2016, de 30.03.; pela Lei n2 42/2016, de
28.12. e pela Lei n® 50/2018, de 16.08. — que estabelece a) O regime juridico das autarquias locais; b) O
estatuto das entidades intermunicipais; ¢) O regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, assim como da delegacdo de competéncias do
Estado nas autarquias locais e nas entidades intermunicipais e dos municipios nas entidades intermunicipais
e nas freguesias; d) O regime juridico do associativismo autarquico.

Pdagina 1 de 18

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONGAOD PAREDES DECOURA PONTE DABARCA PONTEDELIMA VALENGA VIANA DO CASTELD VILA NOVA DE CERVEIRA



.
CIn1 alto mlnho Rua Bernardo Abrunhosa, n® 105 Tel. +351 256 800 200  e-mail; geral@cim-altominho.pt

comunidade Intermunicipal do minho-lima 4900-30% Viana do Castelo Fax. 4351 258 800 220  www.cim-altominho.pt

projeto e multidisciplinares, cabendo-lhe ainda a afetacdo ou reafetagdo do pessoal do respetivo

mapa.

e} A estrutura orgénica tem em consideragdo o mapa de pessoal, bem como as necessidades atuais
face a realidade vigente da CIM do Alto Minho em matéria de recursos e de especializacdo da

organizacdo interna para fazer face as suas responsabilidades;

f) A nova estrutura orgénica agora proposta, de natureza mista (hierdrquica e matricial), surge da
sistematizagdo e estruturacdo das areas operativas dos servicos para responder ndo s6 as
necessidades permanentes e continuas, mas também com a agilidade suficiente para projetos
especiais, tendo por principal objetivo adequar os servigos as necessidades conjunturais definidas

pelos drgdos da CIM do Alto Minho;

g) A estrutura nuclear agora proposta é consubstanciada em trés unidades organicas nucleares,
composta pelo: (i) Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento (ii) Divisdo de
Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal; (iii) Divisdo Administrativa e

Financeira;

h) A estrutura de servicos é composta, ainda, por quatro subunidades orgnicas, alteradas e extintas
por decisdo do Secretariado Executivo Intermunicipal, cabendo a este a definicdo das respetivas
competéncias, bem como a afetagdo ou reafetagdo do pessoal do respetivo mapa de pessoal,

sendo dirigidas por dirigentes de direcdo intermédia do 3.2 grau;

i) A criacdo, alteracdo ou extingdo de unidades organicas no dmbito da estrutura flexivel visa
assegurar a permanente adequagdo do servigo as necessidades de funcionamento e de otimizagdo

dos recursos, tendo em conta a programacao e o controlo criterioso dos custos e resultados;

j) O presente proposta de alteragdo do regulamento dos servigos intermunicipais assegura o
cumprimento das disposicdes legais aplicdveis, assentando numa redefinicdo da estrutura interna
dos servigos intermunicipais orientando-se pela observancia dos principios da unidade e eficacia de
agdo, da aproximacao dos servigos aos cidaddos, da desburocratizagdo, da racionalizagio de meios
e da eficiéncia na afetagdo de recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servigo
prestado e da garantia de participagdo dos cidaddos, bem como dos demais principios

constitucionais e legais aplicaveis a atividade administrativa;

k) Concluindo, a presente proposta consubstancia uma adequacgdo e atualizacio do Regulamento da

Organizagdo de Servigos Intermunicipais aprovado em .. de dezembro de 2021;

O Secretério Executivo Intermunicipal, ao abrigo do artigo 106.2 do Anexo | a Lei n2 75/2013, de 12.09., na

versdo atualizadada e do artigo 42 da Lei n2 77/2015, de 29 de julho, propde a aprovagido do Conselho
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Intermunicipal as seguintes alteracBes ao regulamento interno de organizagdo e funcionamento dos
servicos da CIM do Alto Minho:
1. Alteragdo dos n2s 2 e 3 do artigo 112 que passam a ter a seguinte redagdo:
Artigo 112 - Organizacdo
1-(..)
2 - A estrutura nuclear é fixada em trés unidades orgénicas nucleares, composta por:
a) Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento;
b) (..)
c ()
3 - Aestrutura de servicos é composta, ainda, pelas seguintes Subunidades Orgénica:

a) Apoio & Promogdo do Potencial Endogeno, dependente da Divisdo de Gestdo de

Instrumentos de Financiamento;

b) Gestdo de Instrumentos de Financiamento, dependente da Divisdo de Gestdo de

Instrumentos de Financiamento;

c) Mobilidade Sustentdvel e transportes publicos rodovidrios, dependentes da Divisdo

Administrativa e Financeira;

d) Ambiente e planeamento territorial, dependentes da Divisdo de Planeamento Estratégico

e Desenvolvimento Intermunicipal.

6 -(.)
2. Alteracdo do artigo 132 que passa a ter a seguinte redagao:

Artigo 132 - Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

1, ()

d) Dinamizacdo, acompanhamento e gestdo do PDCT e da DLBC Costeira, bem como das Estratégias
de desenvolvimento local (GAL)

2. A Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento compreende nomeadamente os seguintes
setores:

a) Sub-unidade de Apoio a Promogdo do Potencial Endégeno
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b) Sub-unidade de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

3. A Divisao de Gestdo de Instrumentos de Financiamento e servigos coletivos territoriais compreende
nomeadamente os seguintes setores na Area da Gestdo de Instrumentos de Financiamento:

a) Coordenagdo técnica, administrativa e financeira de Programas de Financiamento a Escala
Intermunicipal;

b) Analise técnica, administrativa e financeira de Projetos;

c) Acompanhamento técnico, administrativo e financeiro de Programas e de Projetos;
d) Certificac8o e Controlo;

e) Apoio técnico ao investimento municipal

3. Alteragdo do artigo 142, nimero 2 que passa a ter a seguinte redagdo:
(...)

i) Sub-unidade orgénica de Ambiente e planeamento territorial

4, Alteracdo do artigo 152:
4.1 Artigo 152, nimero 1 que passa a ter a seguinte redacgéo:

()

n) Promover medidas necessdrias a implementacdo do regime juridico da seguranga do ciberespaco

(seguranca das redes e dos sistemas de informagéo)- Ciberseguranca

0) Assegurar a gestdo do canil intermunicipal;

p) Apoio transversal ao Conselho Intermunicipal da CIM Alto Minho, assegurando a preparagio,
logistica das reunides e respetiva articulagdo com o Secretariado Executivo Intermunicipal e os servigos

da Comunidade Intermunicipal das deliberages destes drgdos.
4.2 Artigo 1592, nimero 2 que passa a ter a seguinte redagdo:

()

i) Sub-unidade organica Mobilidade Sustentdvel e Transportes Plblicos Rodoviarios

5. Alteragdo do artigo 162 que passa a ter a seguinte redagao:

Artigo 162 - Subunidade Orgénica de Apoio a Promogao do Potencial Endégeno
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1. Compete & Subunidade Orgénica de Apoio a Promogdo do Potencial Enddgeno, em primeira instancia

apoiar a Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento.
2. redagdo do anterior ponto 1.

3. redacdo do anterior ponto 2.

6. Sdo alterados os artigos 179, 182 e 192 com a seguinte redagdo:
Artigo 172 - Subunidade Orgénica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

1. Compete a Subunidade Orgénica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento, em primeira instancia

apoiar a Divisdo de Gest&o de Instrumentos de Financiamento.

Artigo 182 - Subunidade Mobilidade Sustentdvel e Transportes Publicos Rodovidrios

1. Compete 4 Subunidade Mobilidade Sustentavel e Transportes Publicos Rodoviarios, em primeira instancia

apoiar a Divisdo Administrativa e Financeira.

Artigo 192 - Ambiente e planeamento territorial

1. Compete a subunidade Ambiente e planeamento territorial, em primeira instdncia apoiar a Divisdo de

Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal.

7. O teor integral do regulamento intermo com as alteragdes atras propostas constitui o Anexo | a esta

proposta.

8. As presentes alteracdes ao regulamento entram em vigor no dia seguinte ao da publicagéo no Diério da

Repliblica nos termos do n2 6 do artigo 82 da Lei n® 77/2015, de 29 de julho.
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ANEXO |

REGULAMENTO INTERNO DE ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DA
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 12 - Objeto

O objeto do presente regulamento interno é a organizagdo e o funcionamento dos servicos intermunicipais

da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho.
Artigo 22 - Natureza juridica e legislagdo aplicavel

A Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, adiante designada por CIM Alto Minho, é uma pessoa coletiva

de direito publico, regulada pelo Anexo a Lei n2 75/2013, de 12 de setembro.
Artigo 32- Principios de atuacdo

1. Os servigos que constituem a estrutura organica e os trabalhadores neles integrados atuam no quadro

juridico definido por lei e devem orientar-se, designadamente, pelos seguintes principios:
a) Prossecucdo dos objetivos definidos pelos érgdos da CIM do Alto Minho;
b) Servigo publico aos Municipios da CIM do Alto Minho e as populacdes;
c) Flexibilidade da gestdo;
d) Participagdo e responsabilizacdo;
e) Articulagdo e cooperagdo interorganica;
f) Racionalizagdo dos recursos.

2. O funcionamento dos servigos baseia-se na estrutura definida no presente regulamento e obedece a um
modelo organizacional de gestdo participada e integrada em ordem a realizacdo dos objetivos, com controlo

sistematico dos resultados e a avaliagdo continua do desempenho.
Artigo 42 - Instrumentos de gestédo
Constituem instrumentos principais de gestdo da CIM do Alto Minho:
a) Plano de Atividades e orcamento anual;
c) Contabilidade legalmente aplicavel;
d) Os documentos de prestagdo de contas;
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e) A norma de controlo interno.
Artigo 52 - Competéncias do Secretariado Executivo Intermunicipal
1 - Compete ao secretariado executivo intermunicipal:

a) Elaborar e submeter a aprovacdo do conselho intermunicipal os planos necessérios a realizagio das

atribui¢Ges intermunicipais;

b) Participar, com outras entidades, no planeamento que diretamente se relacione com as atribuigdes
da comunidade intermunicipal, emitindo parecer a submeter a apreciagdo e deliberacao do conselho

intermunicipal;
c) Assegurar a articulagio entre os municipios e os servigos da administragio central;

d) Colaborar com os servicos da administracdo central com competéncia no dominio da protegdo civil e
com os servicos municipais de protecdo civil, tendo em vista o cumprimento dos planos de emergéncia
e programas estabelecidos, bem como nas operagBes de proteg¢do, socorro e assisténcia na iminéncia

ou ocorréncia de acidente grave ou catastrofe;

e) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e apresentar candidaturas a

financiamentos através de programas, projetos e demais iniciativas;

f) Preparar para o conselho intermunicipal a proposta do plano de agdo e a proposta do orcamento,

assim como as respetivas propostas de alteragdo e revisdo;
g) Executar as opgdes do plano e o orgamento;

h) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicacdo de empreitadas
e aquisi¢do de bens e servigos, cuja autorizacdo de despesa se encontre abaixo do limite definido pelo

conselho intermunicipal;
i) Alienar bens iméveis em hasta publica, por autorizagdo do conselho intermunicipal;

j) Preparar para o conselho intermunicipal a norma de controlo interno, bem como o inventario dos
bens, direitos e obrigacdes patrimoniais da comunidade intermunicipal e respetiva avaliacdo e ainda os

documentos de prestagdo de contas;

k) Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse intermunicipal, em parceria com entidades

da administragdo central;

|) Elaborar e submeter a aprovagio do conselho intermunicipal projetos de regulamentos com eficacia

externa da comunidade intermunicipal;

m) Proceder a aquisicdo e locagdo de bens e servicos, cuja autorizacdo de despesa se encontre abaixo
do limite definido pelo conselho intermunicipal;
Pagina 7 de 18

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONCAO PAREDES DECCURA PONTE DABARCA PONTE DELIMA VALENCA  VIANA DD CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA



-
CIn-' al"o minho Rua Bernardo Abrunhosa, n® 105 Tel, +351 258 800 200 e-mail: geral@cim-altominho.pt

comunidade intermunicipal do minho-lima 4%00-30% Viana do Castelo Fax. «351 268 800 220 www.cim-altominho_pt

n) Dirigir os servicos intermunicipais;

o) Alienar bens mdveis, dependente de autorizagdo quando o valor se encontre acima do limite

definido pelo conselho intermunicipal;

p) Participar em drgdos de gestdo de entidades da administracdo central;
q) Participar em érgdos consultivos de entidades da administracdo central;
r) Enviar ao Tribunal de Contas as contas da comunidade intermunicipal;
s) Executar projetos de formacao dos recursos humanos dos municipios;
t) Executar projetos de apoio a gestdo municipal;

u) Exercer as competéncias delegadas nos termos dos contratos previstos no artigo 1202 da Lei n®

75/2013, de 12 de Setembro;

v) Assegurar o cumprimento das deliberagdes do conselho intermunicipal;

w) Apresentar propostas ao conselho intermunicipal sobre matérias da competéncia deste;
x) Exercer as demais competéncias legais.

2 - As competéncias previstas nas alineas b), c), d), k), p) e gq) do nimero anterior sdo exercidas por

delegagdo do conselho intermunicipal.

Artigo 62 - Competéncias do Secretariado Executivo Intermunicipal no &mbito da dire¢do dos servicos

intermunicipais

1 — O Secretario Executivo Intermunicipal é o responsavel pela gestdo corrente dos assuntos e pela direcdo

dos servigos intermunicipais da CIM Alto Minho.
2 — No ambito da diregdo dos servigos o Secretario Executivo Intermunicipal detém os seguintes poderes:
a) Disciplinar, desde o inicio do procedimento até a proposta de sancéo;
b) Avaliagdo dos trabalhadores, no &mbito do sistema de avaliacio legalmente previsto;
c) Recrutamento de pessoal, nos termos da lei.
Artigo 72 - Delegagdo e subdelegagdo

1 - O Secretdrio Executivo Intermunicipal poderd delegar as suas competéncias préprias, de acordo com a

lei, nos responsaveis maximos das unidades organicas.

2 — O Secretério Executivo Intermunicipal poderd subdelegar, nos termos do Cddigo do Procedimento
Administrativo, as competéncias que |he tenham sido delegadas pelo Conselho Intermunicipal ou pelo

Presidente do Conselho Intermunicipal.
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3 - A delegagdo de competéncias sera utilizada como instrumento de eficdcia, eficiéncia e celeridade nas

decisoes.
Artigo 82 - Superintendéncia
Compete ao Conselho Intermunicipal exercer a superintendéncia dos servigos intermunicipais assegurando:

a) A sua correta atuacdo na prossecugdo das atribuicdes que lhe estdo cometidas legal e

estatutariamente;

b) O cumprimento dos principios de gestdo corretos e adequados a realidade concreta da CIM do Alto

Minho.
Artigo 92 Dever de informacgdo

1 - Todos os trabalhadores tém o dever de conhecer as decisGes e deliberacbes tomadas pelos orgdos da
CIM do Alto Minho nos assuntos que respeitem as competéncias das unidades orgédnicas em que se

integram.

2 — Compete ao SEl instituir as formas mais adequadas de dar publicidade as deliberactes e decisGes dos

6rgdos da CIM do Alto Minho.

CAPITULO Il - ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS
Artigo 102 - Estrutura

Para a prossecucdo das respetivas atribuicdes a CIM do Alto Minho adota uma estrutura organica de
natureza mista (hierdrquica e matricial), de acordo com o disposto no artigo 72 da Lei n? 77/2015, de 29 de

julho.
Artigo 112 - Organizagdo

1 - Os servigos intermunicipais da CIM do Alto Minho sdo os que constam de organigrama anexo, que faz

parte integrante deste regulamento.

2 - A estrutura nuclear é fixada em trés unidades orgdnicas nucleares, composta por:
a) Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento
b) Divisdo de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal;
c) Divisdo Administrativa e Financeira;

3 — A estrutura de servicos é composta, ainda, por 4 Subunidade Orgdnica:

a) Apoio & Promocdo do Potencial Endégeno, dependente da Divisdo de Gestdo de Instrumentos de

Financiamento;
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b) Gestdo de Instrumentos de Financiamento, dependente da Divisdo de Gestdo de Instrumentos de

Financiamento;

¢) Mobilidade Sustentédvel e transportes publicos rodoviarios, dependentes da Divisdo Administrativa

e Financeira;

d) Ambiente e planeamento territorial, dependentes da Divisdo de Planeamento Estratégico e

Desenvolvimento Intermunicipal.

4 - As subunidades organicas mencionadas no ndmero anterior podem ser criadas, alteradas e extintas
por decisdo do Secretariado Executivo Intermunicipal, cabendo a este a definicio das respetivas
competéncias, bem como a afetagdo ou reafectagdo do pessoal do respetivo mapa de pessoal, sendo

dirigida por cargo de diregdo intermédia de 3.2 grau.

5 - Para efeitos da parte final do nimero anterior o estatuto remuneratério dos titulares de diregdo
intermédia de 3° grau é fixado por despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal nos termos da

lei.

6 - Podera ser criada, pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, uma equipa de projeto, com duragio
do projeto, tendo em vista o cumprimento de fungdes especificas, sendo o respetivo estatuto do

responsavel por essa equipa de projeto definida na decisdo da sua criagdo.
Artigo 122 - Competéncias Comuns aos Diversos Servi¢os
Constituem competéncias comuns aos diversos servigos, nomeadamente as seguintes:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo superior, procedimentos, instrucdes, circulares, normas e
regulamentos, que se mostrem necessarios ao correto exercicio da sua atividade, bem como

propor as medidas de politica, adequadas a cada servi¢o;

b) Colaborar na elaboragdo dos diversos instrumentos de planeamento, programacéo e controlo da

atividade da CIM Aito Minho;

¢) Coordenar e dinamizar a atividade das unidades orgénicas, assegurando a atempada execucdo das
tarefas respetivas, estudando e propondo as medidas organizativas que contribuam para aumentar

a operacionalidade e eficiéncia dos servigos;

d) Assistir, sempre que for assim determinado, as reunides dos érgdos, de grupos de trabalho ou

outras promovidas no ambito da atividade da CIM do Alto Minho;

e) Zelar pelo cumprimento dos deveres dos trabalhadores, designadamente de assiduidade, em

conformidade com as disposi¢bes legais e regulamentos em vigor;

f) Preparar, quando disso incumbidos, as informagdes, as minutas e outros documentos relativos aos

assuntos que caregam de deliberagéo dos drgéos;
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g) Garantir o cumprimento das deliberagdes dos drgaos nas respetivas areas de intervengdo;

h) Assegurar que a informagdo necessaria circule entre servigos, com vista ao seu bom

funcionamento;
i)  Respeitar a correlagdo entre o plano de atividades e o or¢gamento da Comunidade;

j)  Assegurar a gestdo corrente de meios e recursos afetos a projetos e agdes intermunicipais nos seus

dominios de intervencéo;
k) Remeter ao arquivo geral os processos e documentos desnecessarios ao funcionamento do servico;

I) Preparar e desenvolver a¢des de apoio aos municipios nos dominios da elaboragdo de projetos,

acompanhamento e fiscalizagdo;
m) Recolher e gerir a documentacio e informacdo necessdria ao seu préprio funcionamento;

n) Executar as demais tarefas cometidas por regulamento, deliberagdo dos drgdos, despacho do

Presidente do Conselho Intermunicipal ou decisdo do Secretariado Executivo Intermunicipal.

Artigo 132 - Divis8o de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

1. Compete a Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento, na Area da Gestdo de Instrumentos

de Financiamento, nomeadamente as seguintes competéncias:

a) Assegurar as a¢des de dinamizacdo, gestdo, acompanhamento fisico-financeiro e monitorizagdo de

instrumentos de financiamento de dmbito intermunicipal;

b) Exercer as competéncias resultantes do contrato de delegagdo de competéncias celebrado com as

Autoridades de Gestdo de fundos comunitérios e nacionais;

c) Adotar no seu funcionamento as regras, orientagdes técnicas e procedimentos que lhe forem
determinados pelos sistemas de gestdo e controlo das autoridades de gestdo com quem forem
celebrados os respetivos contratos de gestéo;

d) Dinamizagdo, acompanhamento e gestdo do PDCT e da DLBC Costeira, bem como das Estratégias
de desenvolvimento local (GAL).

2. a Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento compreende nomeadamente os seguintes

setores:
a) Sub-unidade de Apoio a Promogdo do Potencial Endégeno
b) Sub-unidade de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

3. A Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento e servigos coletivos territoriais compreende

nomeadamente os seguintes setores na Area da Gest&o de Instrumentos de Financiamento:

Pagina 11 de 18

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONCAC PAREDES DE COURA PONTE DA BARCA PONTEDELIMA VALENCA VIANA DO CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA



.
CIn“ alm minho Rua Bernardo Abrunhosa, n® 105 Tel. 351 268 800 200  e-mail: geral@cim-altominho.pt

comunidade intermunicipat do minho-lima 4900-309 Viana da Castelo Fax. «351 258 800 220  www.cim-altominho.pt

a) Coordenagdo técnica, administrativa e financeira de Programas de Financiamento a Escala

Intermunicipal;
b) Analise técnica, administrativa e financeira de Projetos;
c) Acompanhamento técnico, administrativo e financeiro de Programas e de Projetos;
d) Certificagdo e Controlo;
e) Apoio técnico ao investimento municipal
Artigo 142 - Divisdo de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal

Compete & Divisdo de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal, nomeadamente, as

seguintes competéncias:

a) Assegurar a dinamizagdo, gestdo e monitorizagdo de iniciativas de planeamento estratégico e
desenvolvimento regional, nomeadamente, nas &reas da: (i) Desenvolvimento Econdmico e
Atratividade Territorial; (ii) Desenvolvimento Social; (iii) Promogdo e Dinamizagdo Turistica; (iv)
Educagdo, Formaclo e Qualificacdo; (v) Formagdo da Administracdo Local; (vi) Cultura e
Patriménio; (vii) Inovacdo e Valorizagdo Econdmica de Recursos Territoriais; (viii) Cooperagdo

Territorial;

b) Assegurar a montagem técnica, financeira e institucional de iniciativas de planeamento e

desenvolvimento regional ao nivel intermunicipal;

c) Preparar, acompanhar e executar projetos de financiamentos provenientes de fundos

comunitarios, bem como dos contratos-programa;

d) Analisar, divulgar e assegurar fontes e instrumentos de financiamento externo orientadas para a

prossecucdo da estratégia integrada de desenvolvimento territorial do Alto Minho;
e) Preparar e gerir processos de candidatura a financiamento externo;
f)  Monitorizar a execugio dos projetos com financiamento externo.

A Divisdo de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal compreende nomeadamente

0s seguintes setores:

a) Desenvolvimento Econdmico e Atratividade Territorial;
b) Desenvolvimento Social;

c) Promocgao e Dinamizagio Turlstica;

d) Educagdo, Formagdo e Qualificagdo;

e) Formagdo da Administragio Local
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f)  Cultura e Patrimdnio;
g) Inovagdo e Valorizagdo Econdémica de Recursos Territoriais;
h) Monitorizacdo e acompanhamento transversal de projetos;
i) Cooperagéo Territorial;
i) Sub-unidade orgénica de Ambiente e planeamento territorial
Artigo 152 - Divisdo Administrativa e Financeira
Compete a Divisdo de Administrativa e Financeira, nomeadamente, as seguintes competéncias:
a) Assegurar a gestdo e otimizagdo dos recursos financeiros e patrimoniais;
b) Assegurar a gestdo e acompanhamento financeiro dos projetos nacionais e comunitarios;

c) Colaborar na gestdo, formagdo e racionalizagdo dos recursos humanos e prestar apoio

administrativo;

d) Executar as tarefas inerentes a recegdo, classificagdo, expediente e arquivo de todos os

documentos das diversas areas;

e) Propor e colaborar na execugdo de medidas tendentes ao aperfeicoamento organizacional e a

racionalizag8o de recursos quer humanos quer materiais e financeiros;
f) Organizar e participar na elaboragdo do orcamento, opgdes do plano e relatério de atividades;

g) Elaborar os documentos de prestacdo anual de contas;

h) Promover, acompanhar e executar medidas de simplificagdo administrativa e melhoria da
qualidade dos servicos, bem como acompanhar e dinamizar as areas de modernizacdo
administrativa;

i}  Dinamizar e apoiar a gestdo da plataforma de compras intermunicipal, bem como outras iniciativas

de fornecimento de aquisigdo de bens ou servigos conjuntos ao nivel intermunicipal;

j) Garantir a eficiente gestdo e administracdo do parque informdtico e dos servicos de datacenter,
incluindo o seu funcionamento regular, a manuteng¢do preventiva, a correcdo de anomalias, a

protecdo contra falhas;

k) Acompanhar, promover e assegurar a dinamizagdo de projetos nas seguintes areas: i) Tecnologias

de Informacdo e Comunicacdo; ii) Moderniza¢do Administrativa e iii) E-Gov Regional e Local;

I) Promover a instrugdo e acompanhar os processos contraordenacionais relativos a infragbes

diversas nomeadamente as previstas no Decreto-Lei n.2 9/2015, de 15 de janeiro

m) Apoio juridico transversal aos servicos da Comunidade Intermunicipal.
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n) Promover medidas necessarias a implementacdo do regime juridico da seguranca do ciberespaco

(seguranca das redes e dos sistemas de informagdo)- Ciberseguranca
0) Assegurar a gestdo do canil intermunicipal;

p) Apoio transversal ao Conselho Intermunicipal da CIM Alto Minho, assegurando a preparacio,
logistica das reuniGes e respetiva articulagdo com o Secretariado Executivo Intermunicipal e os

servicos da Comunidade Intermunicipal das deliberages destes drgdos.
2. ADivisdo de Administrativa e Financeira compreende nomeadamente os seguintes setores:
a) Contabilidade;
b) Aprovisionamento / Contratagdo publica;
¢) Recursos Humanos;
d) Tesouraria;
e) Apoio Administrativo e Documental;
f) Gestdo de Recursos Tecnoldgicos, Meios e Equipamentos;
g) Formacdo de Recursos Humanos;
h) Central de compras.
i) Sub-unidade orgdnica Mobilidade Sustentdvel e Transportes Publicos Rodovidrios
Artigo 162 - Subunidade Orgéanica de Apoio & Promogio do Potencial Endégeno

1. Compete a Subunidade Organica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento, em primeira instancia

apoiar a Divisdo de Gestado de Instrumentos de Financiamento.

2. Compete a Subunidade Orgénica de Apoio a Promog&o do Potencial Enddgeno a coordenagdo do apoio
dinamizagdo, acompanhamento e gestdo de programas de a¢8o e de projetos orientados para a valorizacio
de recursos enddgenos (abrangendo, nomeadamente, quer o PROVERE Minho Inovagdo, quer outras

iniciativas associadas ou equiparaveis).

3. Compete ainda, assegurar outras atribuices ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas

em matéria das suas dreas de intervengao.
Artigo 172 - Subunidade Orgdnica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento

1. Compete a Subunidade Organica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento, em primeira instancia

apoiar a Divisdo de Gestdo de Instrumentos de Financiamento,

2. Compete ainda a Subunidade Organica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento designadamente as

seguintes competéncias:
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a) Exercer as fungbes de gestdo técnica de programas e projetos contratualizados com a administragdo

central e regional, nomeadamente no dmbito da gestao de fundos comunitarios;

b) Exercer as competéncias resultantes do contrato de delega¢do de competéncias celebrado com as

Autoridades de Gestdo do Portugal 2020/Portugal 2030/PRR;

c) Adotar no seu funcionamento as regras, orientagBes técnicas e procedimentos que |he forem
determinados pelos sistemas de gestdo e controlo das autoridades de gestdo com quem forem celebrados

os respetivos contratos de gestéo.

3. A Subunidade Organica de Gestdo de Instrumentos de Financiamento compreende os seguintes setores:
a) Acompanhamento Fisico;

b) Acompanhamento Financeiro; e,

¢) Monitorizacdo.

4, Compete ainda, assegurar outras atribuicbes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas

em matéria das suas areas de intervencdo.
Artigo 182 - Subunidade Mobilidade Sustentdvel e Transportes Publicos Rodovidrios

1. Compete a Subunidade Mobilidade Sustentével e Transportes Publicos Rodovidrios, em primeira instancia

apoiar a Divisdo Administrativa e Financeira.

2. Compete a Subunidade Mobilidade Sustentdvel e Transportes Piblicos Rodovidrios designadamente as

seguintes competéncias:

a) Assegurar a organizacdo, planeamento, desenvolvimento e articulagdo das redes e linhas do servigo

publico de transporte de passageiros, bem como dos equipamentos e infraestruturas a ele dedicados;

b) Explorar através de meios proprios e ou da atribuicdo a operadores de servico publico, por meio da
celebracdo de contratos de servigo publico ou mera autorizagdo, do servico publico de transporte de

passageiros de nivel intermunicipal e inter-regional;

¢) Apoiar os Municipios enquanto Autoridade Locais de Transporte na determinacdo as obrigacGes de

servigo publico;

d) Assegurar o apoio aos Municipios na operacionalizagdo de financiamento do servico publico de

transporte de passageiros, bem como das redes, equipamentos e infraestruturas a este dedicado;

e) Preparar os instrumentos com a determinagdo e aprovagdo dos regimes tarifarios a vigorar no ambito do

servigo publico de transporte de passageiros de nivel intermunicipal e inter-regional;

f) Assegurar o apoio aos Municipios para o recebimento de contrapartidas pelo direito de exploragdo de

servico publico de transporte de passageiros;
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g) Apoiar os processos de fiscalizagdo e monitorizagdo, em articulagdo e coordenacio com as Autoridades

Locais de Transportes a exploragdo do servigo publico de transporte de passageiros;

h) Realizar inquéritos a mobilidade no dmbito da respetiva area geografica;

i) Promover a adogdo de instrumentos de planeamento de transportes na respetiva drea geografica;
j) Divulgar o servigo publico de transporte de passageiros.

3. Compete ainda, assegurar outras atribuigdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas

em matéria das suas areas de intervencdo.
Artigo 192 - Ambiente e planeamento territorial

1. Compete a subunidade Ambiente e planeamento territorial, em primeira instincia apoiar a Divisdo de

Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal.
2. Compete a subunidade Ambiente e planeamento territorial designadamente as seguintes competéncias:

a) Realizar planos, programas, estudos e avaliagdes no ambito nos dominios das florestas, riscos, protecio

civil, alteragdo climaticas e saude e bem-estar animal.

b) Assegurar a gestdo, o acompanhamento, a analise técnica e a emissdo de pareceres no dmbito de
competéncias delegadas pelos respetivos Municipios ou transferidas pela administracio central no &mbito

das florestas, riscos e protecdo civil;

d) Elaborar, executar e controlar os projetos e as agdes nos dominios das florestas, riscos, protegdo civil,

alteracdo climaticas e salde e bem-estar animal.

k) Assegurar o apoio transversal a todas as dreas da CIM do Alto Minho no que respeita & Informagdo

Geografica e tecnologias inerentes;

1) Promover a qualificagdo dos servigos coletivos territoriais no &mbito do Sistema de Informacio Geografica

(Territorial);

m) Assegurar a manutengdo, atualizacdo e expansdo do Conjunto de Dados Geogréficos e a sua divulgacio

junta da administragdo local, regional e nacional.

3. Compete ainda, assegurar outras atribuigdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas

em matéria das suas dreas de intervengao.
Artigo 202 - Diregdo e chefia

1. Os lugares de direcdo e chefia sdo providos de acordo com as regras legais em vigor.
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2. As unidades orginicas que ndo disponham de lugares de direcdo ou de chefia sdo coordenadas pelo
funcionario designado, para o efeito, pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, no dmbito da sua

competéncia de direcdo dos servigos.

3. O pessoal de direcio e de chefia é responsavel perante o Secretariado Executivo Intermunicipal pela

orientacdo do respetivo servico.

CAPITULO 1ll -~ DISPOSICOES FINAIS
Artigo 212 - Mapa de pessoal

1. A CIM do Alto Minho dispde do mapa de pessoal, aprovado anualmente com os instrumentos
previsionais, que indica o numero de postos de trabalho, bem como a caraterizagdo dos postos de trabalho

necessarios ao desenvolvimento da atividade da CIM do Alto Minho.

2. A afetacdo de pessoal a cada unidade organica cabe ao Secretariado Executivo Intermunicipal da CIM do

Alto Minho, no dmbito da sua competéncia de dire¢do dos servigos.

3. A distribui¢do e a mobilidade dos funcionarios, dentro de cada unidade orgénica ou de cada servico é da

competéncia do dirigente.
Artigo 222 - Aplica¢do do regulamento

As duvidas e omissdes decorrentes da aplicagdo do presente Regulamento sdo resolvidas por deliberagdo do
Secretariado Executivo Intermunicipal, sempre que a lei seja omissa nessa matéria.

Artigo 232 - Criagdo e instalagdo das unidades organicas

As unidades que constituem a estrutura orgdnica constante do presente Regulamento, consideram-se
criadas desde j&, mas a respetiva instalagdo é feita & medida das necessidades da CIM do Alto Minho, tendo

em conta as possibilidades fisicas e a dotagio de pessoal.
Artigo 242 - Publicagdo e Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da publicagdo no Didrio da Republica nos
termos do n2 6 do artigo 82 da Lei n2 77/2015, de 29 de julho, considerando-se, nesse momento, revogado

o anterior regulamento de organizagdo dos servigos da CIM do Alto Minho.

Viana do Castelo, 12 de dezembro de 2022

Pagina 17 de 18
ARCOSDEVALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONGAQ PAREDESDECOURA PONTEDABARCA PONTEDELIMA VALENGA VIANADOCASTELO VILANOVADE CERVEIRA



CIm alto minho Rua Bernarde Abrunhosa, n® 105 Tel. .35 258 800 200  e-mail: geralficim-altominha.pt

comunidade intermunicipa! do minho-lima 4900-30% Viana do Castelo Fax. -361 258 800 220 www.cim-altominho.pt

ANEXO Il - ORGANIGRAMA FUNCIONAL

projetos
I
~
Cbersegarag

] |

a0 Conselho
Intermunicipal

e Financeira
I
-
Lorovsonamentey
Conratagiopibion

Administratve
I
E-GOViocale
Regional
I
Apoigtransversal

—=| |B H ]
[3 i g A ‘§
11HH LIREE

Assessoria Junidica
Assessotia de Comunicagdo

|
Temtorisl |
f
me,lzﬁn 3
Desenvolvmen
Social

|
Valorizagdo

Desenvolvimento Intermunicipal
|
|
P_mmnpio’e =

Turistica
|

Cultutae
|

Etondmet

——

Recursos do Mar
eRio
— 1
novagioe
Vatoruacio
RecursosTerroras
Feeasde
Emnpresanisl
1
o
Lotal/(oseir

[_

.

Assembleia Intermunicipal

Conselho Intermunicipal

Organigrama Funcional
CIM Alto Minho

Secretariado Executivo Intermunicipal
|
Y
Divisiio de Planeamento Estratégicoe

[.

Ordenamento do
Teeritario
Transigio

1
Florestae
Protegdo il

—

|
Valonzagio
Etondmicade
Recursos
| endégencs
Promagio
temitorial
|
Spsiose
dentniaiveenty
deestratégiassub
regionsspiagaias

I]
|

projetos
1
Coordenagdo de
Servigos Colethos
Intermunicipais

Acompanhaments
Financeso
J
L
2
controlode

-~

Conselho Estratégico para o
Desenvoivimento Int i
v

Financiamento
|

Certificagdoe
Operagies
cofinantiadas
técnico
L
Estratégiasde
desanvolimento
lotal (GAL)

|
|

Divisdo de Gestdo de instrumentos

|

Gestiode
fmanciamento

Pdgina 18 de 18
ARCOS DEVALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONGAO PAREDES OECOURA PONTEDABARCA PONTEDELIMA VALENGA VIANADDCASTELO VILANOVA DE CERVEIRA



