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1. Contexto Econdmico e Social

A Crise econdmica e financeira, iniciada em 2007 nos EUA (sub-prime), as consequentes
medidas de austeridade e o seu impacto no contexto social europeu e nacional:

0 Segundo o Eurostat, em 2013, cerca 122.6 milhGes de pessoas na EU28 (24.5% da populagdo europeia) era
considerada como estando em risco de pobreza e/ou exclusdo social. Em Portugal o registo era de 27.5%
(2 877 milhoes de pessoas);

O Em género, sdo as mulheres quem se encontram em maior risco de pobreza e de exclusdo social (25.4%);

O Em Portugal, no ano de 2013, as pessoas em risco de pobreza ou exclusdo social por grupo etario era de, 31.7%
com idades inferiores a 18 anos (27,7% na EU28), 28,5% dos 18 aos 64 anos (25,4% na EU28) e 20,3% com 65
ou mais anos (18,2% na EU28);

O 9.6% da populagdo na UE28, em 2013, estava em situacdo de privagdo material severa. Em Portugal a
percentagem era de 10.9% em 2013;

O Em Portugal, 12,2% da Populagdo com idade inferior a 60 anos vivia em agregados com muita baixa
intensidade de trabalho (10,6% na UE28);

U Taxa de desemprego ainda elevada: A taxa de desemprego em 2013, em Portugal, era de 15,3% (apesar de ter
vindo a baixar ao longo dos ultimos anos ainda se situava nos 11,9% no final do 2.2 trimestre de 2015);

U Elevados indices de desemprego de longa duragdo e de desemprego jovem
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1. Contexto Econdmico e Social — Regiao Norte

A Regiao Norte no limiar do periodo de programacao 2014-2020

A Regidao do Norte é a Perda de dinamismo Disparidades sociais e
regiao NUTS Il do pais com econdmico dos espagos territoriais em termos de
menor PIB “per capita” face regionais com maior rendimento disponivel
UE 28 (62% em 2013) contributo para o produto

Debilidade do crescimento ] ]
Taxas de desemprego . Agregados com muita baixa
: \ ) economico regional e da ) :
superiores as do pais : intensidade de trabalho
procura interna

Fraco nivel de cooperacao
Desemprego Estrutural e institucional e de Fortes restricdes de crédito
Jovem envolvimento dos atores ds empresas

regionais nos exercicios de

planeamento e de
Destruicao de emprego em desenvolvimento regional Elevados niveis de pobreza
individuos com menores e de exclusao social muito

remuneragcdoes € com mais Salarios sempre inferiores a ligados ao desemprego
baixas qualificacdes média nacional
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1. Contexto Econdmico e Social — Regiao Norte

A Regiao Norte no limiar do periodo de programacao 2014-2020 em matéria de
educacao

Apesar dos investimentos Infraestruturas de formacao Regido do Norte apresentava,
realizados nos periodos de profissional requerem em 2013, uma taxa de
programacao anteriores, modernizacao e atualizacao abandono precoce de educacio
ermanecem situacoes de tecnoldgica dos seus e formacio de 19,5%, superior 3
desadequacao ou mesmo de equipamentos média nacional (18,9%), e
degradacdo da qualidade das bastante distante da média da

infraestruturas e dos EU (12,0%)
equipamentos na educacgao pré-
escolar e nos ensinos basico e

secundario

Regiao do Norte apresentava, Na Regiao do Norte, em 2013, a

A rede de instituicdes do ensino em 2013, uma taxa de taxa de escolarizacao ao nivel
superior a carecerem de escolaridade do nivel de ensino do ensino secundario da

investimentos em superior da populacao populacao entre os 25 e 64
equipamentos destinados a residente com idade entre 25 e anos era de 36,9%, situava-se
NOVOS cursos superiores de 64 anos de 16,5%, inferior a abaixo da do pais (42,5%) e da
curta duracgao (ISCED 5) média nacional (19,3%) média da EU.
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2. Europa 2020 — Estratégia da Uniao Europeia — Objetivos e Metas

O Langada em 2010 para os dez anos seguintes, traduz-se na estratégia da Unido Europeia para o crescimento e o emprego.

O Cinco objetivos principais que a UE devera atingir até ao final de 2020:

1. Emprego
Aumentar para 75% a taxa de emprego na faixa etaria dos 20-64 anos

2.1&D
Aumentar para 3% do PIB o investimento da UE na I&D

3. Alteragées climaticas e sustentabilidade energética
Reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa em 20% (ou em 30%, se forem reunidas as condigGes

necessarias) relativamente aos niveis registados em 1990
Obter 20% da energia a partir de fontes renovaveis
Aumentar em 20% a eficiéncia energética

4. Educagao
Reduzir a taxa do abandono escolar precoce para menos de 10%
Aumentar para, pelo menos, 40% a percentagem da populacao na faixa
etaria dos 30-34 anos que possui um diploma do ensino superior

5. Luta contra a pobreza e a exclusao social
Reduzir, pelo menos, em 20 milhdes o nimero de pessoas em risco ou em
situacao de pobreza ou de exclusao social




Crescimento
sustentavel

Crescimento
inteligente

Para uma economia mais
eficiente, ecoldgica e
competitiva

Para a melhoria dos
resultados em matéria de
educacao, investigacao e

inovacao

Fundos Estruturais como instrumento fundamental

preconizadas para a Europa 2020

2. Europa 2020 — Estratégia da Uniao Europeia - Pilares Fundamentais

Crescimento
Inclusivo

Para uma economia com
uma taxa de emprego

elevada que assegure a

coesao econdmica, social

e territorial

na concretizacdo das metas
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2. Europa 2020 - Portugal 2020

Objetivo:

Recuperagao de uma trajetdria de crescimento e de emprego

Prioridades:

 Competitividade da Economia;
 Formacao de Capital Humano;
* Promocao da Coesao Social;

e Reforma do Estado.
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2. Europa 2020 - Portugal 2020

Politicas a prosseguir:

Estimulo a producao de bens e servicos transacionaveis:

Incremento das exportacdes;

Transferéncia de resultados do sistema cientifico para o tecido produtivo;

Cumprimento da escolaridade obrigatdria até aos 18 anos;

Reducdo dos niveis de abandono escolar precoce;

Integracdo das pessoas em risco de pobreza e combate a exclusao social;

I S N N Ny Ny

Promocdo do desenvolvimento sustentavel, numa optica de eficiéncia no uso dos

recursos,

(

Reforco da coesdo territorial, particularmente nas cidades e em zonas de baixa

densidade;

 Racionalizacdo, modernizacdo e capacitacdo da Administracdo Publica.




2. Europa 2020 - Portugal 2020 — Emprego e Inclusao Social, Capital Humano e

Capacitacao Institucional

O OT 8. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos

trabalhadores

Meta em 2020: Aumento da taxa de emprego da populacdo dos 20 aos 64 anos para 75%.

O OT 9. Promover a inclusdo social e combater a pobreza e a discriminagao

"

Meta até 2020: Reducao de, pelo menos, 200 mil pessoas em situacdo de pobreza.
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2. Europa 2020 - Portugal 2020 — Emprego e Inclusao Social, Capital Humano e
Capacitacao Institucional

O OT 10. Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas competéncias e na
aprendizagem ao longo da vida

Meta para 2020: Reduzir a taxa do abandono escolar precoce para menos de 10%.
Aumentar para, pelo menos, 40% a percentagem da populac¢ao na faixa
etaria dos 30-34 anos que possui um diploma do ensino superior.

L OT 11. Reforcar a capacidade institucional das autoridades publicas e das partes interessadas e
a eficiéncia da administracao publica

d OT 2. Melhorar o acesso as TIC

"

Meta para 2020: Criacdo de capacidades para todos os agentes que operam no dominio
da educacao, da aprendizagem ao longo da vida, da formacao, do
emprego e das politicas sociais
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3. Fundos Estruturais — Principios e Objetivos Aplicaveis

Em matéria de Emprego e Inclusio Em matéria de Capital Em matéria de Capacitagao
Social: Humano: Institucional e TIC:
O Abordagens socialmente integradas O Redugio do abandono escolar e 0O Modernizagdo administrativa,
na luta contra a pobreza e a
exclusio  social (através  de promocgao do sucesso educativo beneficiando das potencialidades
ab.ordagens integradas de Inclusao das TIC, reforcando a oferta
Ativa)
U Promogdo de ofertas formativas qualificada de servigos totalmente
O Promogéo da inovagdo social; profissionalizantes para jovens desmaterializados aos cidad3os e as
U Promogdo da igualdade de género, empresas
ndo discriminacdo e acessibilidade O Garantir agdo social escolar (nos ensinos O capacitagdo das institui¢des e dos
basico, secundario e superior) recursos humanos

U Intervengdes especificas a favor de
territorios ou grupos alvo em que

. ~ . U Facultar formagdes de nivel superior

as situacdes ou os riscos de pobreza

sao cumulativas com as de exclusao

social

O Melhoria e reforgo da
empregabilidade

O Promo¢io do emprego e da
inclusao social
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3. Fundos Estruturais — FSE e FEDER

Instrumentos Financeiros para o Emprego e Inclusao Social, Capital Humano e Capacitagao

Institucional e TIC

O 00 Do

Fundo Social Europeu (FSE)
apoia investimento

em recursos humanos
no emprego
na participacdo e inclusao social

na capacitacdo institucional

(M

FEDER

A

Financiamento de estruturas fisicas de apoio empreendedorismo

Apoio a Investimentos em infraestruturas nas areas da saude e
sociais

Apoio financeiro a regeneragdo fisica e econdmica de
comunidades urbanas e rurais mais desfavorecidas e o apoio as
empresas sociais

Apoio ao investimento na educa¢do, no desenvolvimento de
competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

Apoio ao investimento em habitacdo social, articulada com
planos integrados com intervencdo nas areas da educacgdo,
saude e o emprego.

Apoio no reforgo das aplicagées TIC
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4. Estratégia de Desenvolvimento Regional

“A Regiao do Norte sera, em 2020, capaz de gerar um nivel de producao de bens e
servicos transacionaveis que permita recuperar a trajetdria de convergéncia a nivel
Europeu, assegurando, de forma sustentavel, acréscimos de rendimento e de emprego
da sua populagao e promovendo, por essa via, a coesao econdmica, social e territorial”

4 ‘| ' Valorlzagao \ " \ l, “ l, Promogdao da ‘|
.. Intensificagao : | econdmica de : 1 Melhoriado : I Consolidagao : I empregabili- :
Objetivos tecnolégicada | : ativos e I : posicionamen- | | deumsistema | : dade de 1
Estratégicos base : I recursos : I to competitivo : : urbano : : publicos e :
produtiva I : intensivos em : : a escala global : 1 policéntrico 1 | territorios- 1
e ',' ‘o territério /M _ ‘\_ ',' ‘\ alvo ,'
Estratégia da Regidao do Norte de Especializacao Inteligente

___________________________________________________________ \I
Acréscimo de qualificagcdes de todos os segmentos da populagao I
Objetivos STt e b -!

| L e ——_——_——_——_——_——_——_——_——_——_——_——_—_——_—_— e, ——
Transversais 3
N Melhoria da eficacia e da eficiéncia do modelo de governagao 1
R A S !

|
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5. Objetivos Tematicos da UE 2014-2020

Objetivo Tematico (OT)* PO Norte
OT1. Reforgar a investigagao, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao X
OT2. Melhorar o acesso as TIC X
OT3. Reforcar a competitividade das PME X
OT4. Apoiar a transi¢ao para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores X
OT5. Promover a adaptacdo as alteracdes climaticas e a prevencdo e gestdo dos riscos (o]
OT6. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizacdo eficiente dos recursos X
OT7. Promover transportes sustentaveis e eliminar os estrangulamentos nas principais infraestruturas das redes (0]
OT8. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos X
trabalhadores

OT9. Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminagao X
OT10. Investir na educagao, na formagao e na formagao profissional para a aquisi¢cao de X
competéncias e a aprendizagem ao longo da vida

OT11. Reforgar a capacidade institucional das autoridades publicas e das partes interessadas e X

a eficiéncia da administragao publica

* Os 11 Objetivos Tematicos foram definidos ao nivel europeu para os Programas Operacionais do periodo 2014-2020 (Artigo 92 do Regulamento UE 1303/2013).
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6. Estruturacdao do PO em Eixos Prioritarios

Objetivo Tematico (OT)

Eixo Prioritario (EP)* Fundo TR ay e EE
EP1. Investigacdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo FEDER oT1

EP2. Competitividade das Pequenas e Médias Empresas FEDER OT3

EP3. Economia de Baixo Teor de Carbono FEDER oT4

EP4. Qualidade Ambiental FEDER oT6

EP5. Sistema Urbano FEDER 0OT4, OT6 e OT9
EP6. Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores FSE e FEDER OT8
EP7. Inclusao Social e Pobreza FSE e FEDER oT9
EP8. Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida FSE e FEDER oT10
EP9. Capacitacao Institucional e TIC FSE e FEDER OT2 e OT11
EP10. Assisténcia técnica FEDER -

* Os eixos prioritarios foram estruturados segundo um conjunto de 11 Objetivos Tematicos definidos ao nivel europeu
para os Programas Operacionais do periodo 2014-2020 (Artigo 92 do Regulamento UE 1303/2013).
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7. Dotacoes financeiras do Programa Operacional (M€)

Eixo Prioritario (EP)* FEDER (M€)* FSE (M€)* Total do EP (M€)*
EP1. Investigacdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo 403 403
EP2. Competitividade das Pequenas e Médias Empresas 1.262 1.262
EP3. Economia de Baixo Teor de Carbono 159 159
EP4. Qualidade Ambiental 161 161
EPS. Sistema Urbano 385 385
EP6. Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores 58 138 195
EP7. Inclusao Social e Pobreza 80 138 218
EP8. Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida 173 263 436
EP9. Capacitacao Institucional e TIC 32 44 76
EP10. Assisténcia técnica 84 84
TOTAL do Programa Operacional 2.796 583 3.379

* Os valores sdo apresentados em milhdes de euros (M€). Por questdes de arredondamento, os totais, quer em linha quer em coluna, poderdo nao corresponder a soma
das parcelas.
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7. Dotacoes financeiras do Programa Operacional (%)

Eixo Prioritario (EP)* FEDER (%)* FSE (%)* Total do EP (%)*
EP1. Investigacdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao 14,4% 11,9%
EP2. Competitividade das Pequenas e Médias Empresas 45,2% 37,4%
EP3. Economia de Baixo Teor de Carbono 5,7% 4,7%
EP4. Qualidade Ambiental 5,8% 4,8%
EP5. Sistema Urbano 13,8% 11,4%
EP6. Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores 2,1% 23,6% 5,8%
EP7. Inclusao Social e Pobreza 2,9% 23,7% 6,4%
EP8. Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida 6,2% 45,1% 12,9%
EP9. Capacitagao Institucional e TIC 1,2% 7,6% 2,3%
EP10. Assisténcia técnica 3,0% 2,5%
TOTAL do Programa Operacional 100% 100% 100%

* Por questOes de arredondamento, os totais poderdo ndo corresponder a soma das parcelas.
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7. Dotacgoes financeiras do Programa Operacional—-EP6,7,8 e 9

Eixo prioritario

Eixo Prioritario 6: Emprego e
Mobilidade dos Trabalhadores

Eixo Prioritario 7: Inclusao
Social e Pobreza

Eixo Prioritario 8: Educacao e
Aprendizagem ao Longo da
Vida

Eixo Prioritario 9: Capacitacao
Institucional e TIC

i - Apoio da
Objetivo tematico Unisio (€)
OT8: Promover a sustentabilidade e a

gualidade do emprego e apoiar a 195317 104

mobilidade dos trabalhadores

OT9: Promover a inclusdo social e
combater a pobreza e a 217 826 279
discriminacgao

OT10: Investir na educacao, na
formacao e na formacao profissional
para a aquisicao de competéncias e a
aprendizagem ao longo da vida

435 824 885

OT11: Reforgar a capacidade
institucional das autoridades
publicas e das partes interessadas e
a eficiéncia da administracao publica
+

OT2: Melhorar o acesso as TIC

TOTAL

76 385472

925 353 740

FEDER (€)

57529474

79 861 737

172 748 474

32 247 872

342 387 557

FSE (€)

137 787 630

137 964 542

263 076 411

44 137 600

582 966 183



NORTE2020

PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DO NORTE

8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos — EP 6

desempregados de longa
duragdo e pessoas afastadas do
mercado de trabalho através de
iniciativas locais de emprego e
de apoio a mobilidade dos

por conta
propria, empreendedorismo e
riacdo de empresas, incluindo

micro, pequenas e médias
empresas inovadoras

Pl 8.5. Adaptagao a mudanga dos

rabalhadores, das empresas e
dos empresarios

Insergao de inativos e de
desempregados no mercado de
trabalho através de estagios

profissionais na Administracao
Local

Emprego por conta propria,
empreendedorismo e criacdo
de empresas, incluindo micro,
pequenas e médias empresas
inovadoras

Aumentar o numero de

trabalhadores e empresarios

aptos a adocao de novas
técnicas, tecnologias e

métodos organizacionais e
incrementar a contratacdo de
recursos humanos altamente

qualificados

Aumentar o emprego sustentavel e atenuar o ciclo vicioso entre a
precariedade, o trabalho temporario e a inatividade, em agdes suscetiveis de
complementaridade com o Plano Garantia Jovem, sobretudo no que respeita

ao periodo pds-2016.

Aumentar o emprego sustentdvel entre os desempregados, os inativos e outras
pessoas em situagdo mais vulnerdvel, através de apoios ao autoemprego e a
criacdo de empresas, assegurando-se a integragdo de componentes de apoio
técnico a criagao e consolidagdo de projetos concedidos pela rede de EPAT —
entidades prestadoras de apoio técnico, no ambito do Programa de Apoio ao

Empreendedorismo e a Criagdo do Préprio Emprego (PAECPE).

Aumentar o numero de empresdrios com novas qualificagdes e competéncias
para a reorganizacdo empresarial e melhoria da qualidade de gestao;
Formacado de outros ativos das empresas que aumente o nimero de
trabalhadores aptos a adogao das novas técnicas, tecnologias e métodos
organizacionais.
Insercdo de recursos humanos altamente qualificados nas empresas
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8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos — EP 6

Prioridade de Investimento

Objetivo Especifico

Descrigao

Pl 8.8. Apoio ao
desenvolvimento dos viveiros
de empresas e a atividade por
onta propria, as
microempresas e a criagao de
empresas e microempresas

EPI 8.9. Apoio ao crescimento

propicio ao emprego através
do desenvolvimento do
potencial endégeno como
parte integrante de uma
estratégia territorial para
zonas especificas

Incentivar a criacao de emprego por
conta propria e de empresas por
desempregados e outras pessoas
desfavorecidas ou inativas

Assegurar a valorizagdao econémica de
recursos endogenos em espacos de
baixa densidade, através da
dinamizagao de estratégias especificas
de promogao da competitividade
territorial

Apoios ao autoemprego, ao microempreendedorismo e a criacdo de
empresas, aumentando o nimero dessas empresas e a expansao da
sua produgao, assegurando ainda a integra¢do de componentes de
formacao técnica especializada e de gestao de projetos empresariais
nas medidas de apoio, através da Pl 8.3;

Valorizacdo dos recursos endégenos como fonte de rendimento e de
aumento do emprego, de conservacgao do capital social e humano nas

zonas de baixa densidade, funcionando como uma barreira as
dindmicas de despovoamento, melhorando a competitividade
territorial de areas de baixa densidade, dando valor econémico a
recursos enddgenos: recursos naturais, patrimonio histdrico, saberes
tradicionais, etc
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8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos — EP 7

P19.1. Inclusao ativa
inclusivamente com vista a
promover oportunidades iguais e a
participacao ativa e melhorar a
empregabilidade

Pl 9.6. Investimentos no contexto
de estratégias de desenvolvimento
local de base comunitaria

Pl 9.7. Investimento na saude e nas
infraestruturas sociais

Pl 9.10. Investimentos no contexto
de estratégias de desenvolvimento
local de base comunitaria

Promover iniciativas de
inclusdo social, potenciando
parcerias de carater inovador
e/ou experimental que
envolvam uma ampla gama
de entidades

Dinamizar a criagao de
estratégias de
desenvolvimento
socioeconémico de base local
lideradas pelas respetivas
comunidades

Qualificar e adequar a atual
rede de servicos e
equipamentos sociais e de
saude a satisfagao das
necessidades da populagao
Constituir estratégias de
desenvolvimento
socioeconémico de base local
lideradas pelas respetivas
comunidades

Por um lado, implementar iniciativas inovadoras e/ou experimentais de
inclusdo social, que promovam a articulagao territorial de diferentes
dimensdes de intervengdo e assegurem a otimizagao das respostas existentes
de forma adequada as necessidades.

Por outro lado, evitar a perda de competéncias socioprofissionais elementares

e potenciar a transi¢do para o
mercado de trabalho, desighadamente através do contacto dos
desempregados com outros trabalhadores e atividades.

Concertacdo estratégica e operacional entre parceiros, focalizada no
empreendedorismo, dando resposta aos elevados niveis de desemprego e aos

crescentes indices de pobreza, através da dinamizagdo econdémica local, da
revitalizacdo dos mercados locais e da sua articulagdo com territérios mais
amplos

Melhorar o acesso e a gestao dos servicos e das respostas sociais e de saude
nas infraestruturas apoiadas, promovendo a sustentabilidade e a qualificacdo
dos servigos publicos numa légica de reengenharia funcional e territorial do
modelo de prestacdo de servicos a escala local e/ou intermunicipal

Aprofundar experiéncias de diversificacdo das economias de base rural e das
zonas pesqueiras e costeiras, bem como de promoc¢do da inovagao social.
Apoiar preferencialmente investimentos de dimensao limitada na criagdo,

expansdo e qualificacdo de microempresas que gerem empregos sustentaveis
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8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos — EP 8

Pl 10.1 Reducdo e prevencao do Melhoria do sucesso Prosseguir e consolidar esta linha de trabalho, apoiando os programas que tém
abandono escolar precoce e educativo dos alunos, apresentado resultados positivos em matérias como a prevengado do abandono,
K] o= e TR a =T o e (ol fo] y Te [TofeY=oRe [N =T [V ATS e [ME T R o J{=( e 10 =43 0 combate ao absentismo, a promogao da disciplina a avaliagdo interna e a
gualdade no acesso a educacdo do sistema educativo, organizagao das escolas, bem como nos dispositivos de acompanhamento e de
nfantil, primdria e secundaria, combatendo o insucesso intervengao junto das criangas e dos jovens em risco.

ncluindo percursos de escolar e reforgcando as Garantir mais equidade no acesso e nas condicdes de sucesso ha educagao pré-
@prendizagem, formais, nao medidas que promovem a escolar e nos ensinos basico e secundario, com o reforgo no apoio as criancas e
ormais e informais, para a equidade no acesso a a0s jovens com necessidades educativas especiais

eintegragdo no ensino e formagao | educacdo basica e secundaria

Pl 10.2 Melhoria da qualidade, da | Aumentar o niimero de Apoio a capacidade de atracdo das instituicdes de ensino superior com menor
ficiéncia e do acesso ao ensino diplomados do ensino procura e sediadas em sub-regides com menor pressdao demografica.

uperior e equivalente, com vista a | superior através da criagio Alargar e diversificar o espectro de formacdo de nivel superior

de condicdes para o Aumentar o numero de doutorados e de pdés-doutorados para reforgar a
prosseguimento de estudos investigacdo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacdo nos dominios
no ensino superior de nivel alinhados com a RIS 3

ISCED 5, alargando e

diversificando esta oferta.
Aumentar o nimero de

doutorados e de pds-
doutorados

de habilitacoes, particularmente
para pessoas desfavorecidas
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8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos — EP 8

Prioridade de Investimento

Objetivo Especifico

Descrigao

Pl 10.4 Melhoria da relevancia dos
sistemas do ensino e formacgdo para
o mercado de trabalho, facilitar a
ransicao da educacao
rabalho e reforcar os sistemas de
ensino e formacdo profissionais e
espetiva qualidade

Pl 10.5 Investimento no ensino
através do desenvolvimento das
nfraestruturas de formacao e

Aumentar o numero de

jovens diplomados em
modalidades de formacao
pdés-secundaria e de cariz

profissionalizante, reforcando
a oferta de técnicos
especializados que

o desenvolvimento da
economia requer,
favorecendo a transi¢ao
qualificada da escola para a
vida ativa e promovendo a

. _on

melhoria e a eficiéncia do

sistema de educagdo e
formacgao

Prosseguir a

requalificacio/modernizacdo

das instalacoes da educacao
pré-escolar, dos ensinos

basico, secundario e superior
e dos equipamentos de
formagao profissional,

Formar técnicos especializados (formacdo pds-secundaria ndo superior) para
suprir a necessidade de quadros intermédios verificada na economia regional.
Intervencdes especificas e inovadoras dirigidas a melhoria e a eficiéncia do
sistema de educacgao e de formacao

Intervengdes necessarias em matéria de reconstrugdo, conservagao, reabilitagdo
e modernizagdo dos equipamentos que favorecam a reorganizacdo da rede
escolar, o aumento de eficiéncia da administracdo educativa e das instituicdes

escolares.
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8. Prioridades de Investimento e Objetivos Especificos —EP 9

Pl 2.3 Reforco das aplicacdes no
dominio das TIC para a

@dministragao em linha, a

@prendizagem em linha, a
iberinclusao, a cultura
letronica e a satide em linha

Pl 11.1 Investimento na
apacidade institucional e na
ficiéncia das administragdes e

dos servicos publicos, a nivel

hacional, regional e local, tendo
em vista a realiza¢ao de
reformas, uma melhor

Pl 11.2 Reforco de capacidades
junto de todos os agentes que

operam no dominio da
ducagao, da aprendizagem ao

longo da vida, da formacao, do

emprego e das politicas

Aumentar o acesso e o uso dos

servigcos publicos digitais de

natureza local e regional e
melhorar a eficiéncia interna

da administracdo publica
através de TIC

Melhorar a oferta e estimular a procura de servicos coletivos digitais na regido.
Garantir ganhos de eficiéncia no funcionamento interno da administracao e dos
servigos publicos na regido, através de uma maior e melhor utilizagcdo de TIC.

Formacdo de trabalhadores da administracdo publica local e desconcentrada, no
ambito do processo de modernizagao administrativa

Qualificar a prestacdo do
servico publico, através da
capacitacao dos servicos e da

formacao dos trabalhadores,
promovendo a redugao dos

custos de contexto e criando
um ambiente favoravel ao
desenvolvimento regional e
local

Cooperacao entre entidades publicas e
desenvolvimento territorial.

Assegurar um funcionamento em rede das instituicdes que promovem as agoes e
politicas de desenvolvimento territorial nos dominios da educagao, do emprego e
empreendedorismo, da aprendizagem ao longo da vida, da formagdo e das

politicas sociais

Reforcar a capacidade de privadas
atores e redes para a promocao

de acGes de desenvolvimento
territorial nos dominios da

educagdo, do emprego e
empreendedorismo, da
aprendizagem ao longo da vida,
da formagao e das politicas
sociais

em processos de
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9. Indicadores do Eixo Prioritario 6

Eixo Prioritario (EP) FEDER (M€) FSE (M€) Total do EP (%PO)
EP6. Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores 58 138 5,8%
Prioridades de Investimento do EP6* Indicadores de resultado [meta 2023]* Indicadores de realizagao [meta 2023]*

PI1 8.1. Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e e Participantes empregados 6 meses depois ¢ Participantes desempregados que
os inativos (...), igualmente através de iniciativas locais de de terminada a participa¢cdo num estagio beneficiam dos estagios profissionais na
emprego e de apoio a mobilidade dos trabalhadores profissional na administragdo local [35%)] administragao local [450]

» Pessoas apoiadas no ambito da criagao de
emprego, incluindo autoemprego, que
permanecem 12 meses apos o fim do
apoio [70%]

* Trabalhadores que se consideram mais
aptos para a inovagdo e gestdo apods a

Pl 8.5. Adaptacdo a mudanca dos trabalhadores, das frequéncia da formagao [75-85%]

empresas e dos empresarios » Pessoal altamente qualificado contratado
por empresas que se encontra empregado
6 meses apds o apoio [65%]

* Pessoas apoiadas no ambito da criagdo de
emprego, incluindo autoemprego
[10.000]

PI 8.3. Emprego por conta prépria, empreendedorismo e
criacdo de empresas, incluindo micro, pequenas e médias
empresas inovadoras

 Pessoal altamente qualificado contatado
por empresas apoiadas [400]

 Trabalhadores apoiados em agdes de
formagao em contexto empresarial
[33.500]

PI 8.8. Apoio ao desenvolvimento dos viveiros de
empresas e a atividade por conta propria, as * Postos de trabalho criados [1.260] * N2 de empresas que recebem apoio [900]
microempresas e a criagdo de empresas e microempresas

— P1 8.9. Apoio ao crescimento propicio ao emprego através

— do desenvolvimento do potencial endégeno como parte ¢ Efeito multiplicador do investimento * Estratégias especificas de valorizacao de
N integrante de uma estratégia territorial para zonas publico no investimento privado [1.90] recursos enddgenos [6]

|

especificas (...)

* A redagdo e a numeracdo das prioridades de investimento encontram-se definidas nos Regulamentos (UE) 1301/2013 e (UE) 1304/2013. A redagdo de algumas prioridades e/ou
indicadores apresentados deste quadro foi simplificada. Esta informagdo ndo dispensa a consulta da versdo aprovada do PO Regional do Norte, disponivel em http://www.norte2020.pt
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9. Indicadores do Eixo Prioritario 7

Eixo Prioritario (EP) FEDER (M€) FSE (M€) Total do EP (%PO)
EP7. Inclusao Social e Pobreza 80 138 6,4%
Prioridades de Investimento do EP* Indicadores de resultado [meta 2023]* Indicadores de realizagao [meta 2023]*

. . * Participantes em agdes de trabalho socialmente
. . . * Participantes empregados 6 meses depois £

vista a promover oportunidades iguais e a de terrFr)\inada . ertiiipagéo om agéespde necessario [36.000]

participacdo ativa e melhorar a il sodElaTe e e e R « Projetos de inovag3o e experimentagio social

empregabilidade apoiados [34]

P19.1. Inclusdo ativa, inclusivamente com

e Pessoas apoiadas no ambito da criagdo de
emprego que permanecem 12 meses apds
o fim do apoio [50%)]

* Pessoas apoiadas no ambito da criacdo de
emprego, incluindo autoemprego [1.100]

Pl 9.6. Estratégias de desenvolvimento local
lideradas pelas comunidades locais

e Populacdo abrangida por servicos de saude
P19.7. Investimento na saude e nas e Percentagem de utentes inscritos em USF melhorados [250.000]

infraestruturas sociais (...) [90%]
e Equipamentos sociais e de saude apoiados [116]

P19.10. Investimentos no contexto de
estratégias de desenvolvimento local de base
comunitaria

* Efeito multiplicador do investimento

publico no investimento privado [1,40] O EEHLEBIEEEE RS R

* A redacdo e a numeragédo das prioridades de investimento encontram-se definidas nos Regulamentos (UE) 1301/2013 e (UE) 1304/2013. A redagdo de algumas prioridades e/ou
indicadores apresentados deste quadro foi simplificada. Esta informacdo ndo dispensa a consulta da versdo aprovada do PO Regional do Norte, disponivel em http://www.norte2020.pt
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9. Indicadores do Eixo Prioritario 8

Eixo Prioritario (EP) FEDER (M€) FSE (M€) Total do EP (%PO)
EP8. Educacdo e Aprendizagem ao Longo da Vida 173 263 12,9%
Prioridades de Investimento do EP* Indicadores de resultado [meta 2023]* Indicadores de realizagao [meta 2023]*
P110.1. Redugdo e prevengéo do abfalrldono gscolar « Escolas abrangidas por projetos * Escolas abrangidas por intervengdes com
PRI = ‘estabelec~|m‘er;to qle CO.nd,I(;.OGS de |gualld§de especificos de combate ao insucesso e ao vista a redugdo do abandono escolar e a
no acesso a educagdo infantil, primdria e secundaria, et W melhoria do sucesso educativo [60]
incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo abroximando-se ou su eranldo o valor _ )
formais e informais, para a reintegra¢do no ensino e P . P * Planos integrados e inovadores de combate
—— esperado [45%)] ao insucesso escolar [8]
P110.2. Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do * Estudantes certificados nos Cursos * Estudantes apoiados nos Cursos Técnicos
acesso ao ensino superior e equivalente, com vista a Técnicos Superiores Profissionais de nivel ~ Superiores Profissionais de nivel ISCED 5
aumentar os niveis de participagdo e de habilitagdes, ISCED 5 [70%] [4.200]
particularmente para pessoas desfavorecidas e Doutoramentos concluidos [70%] * Bolseiros de doutoramento apoiados [800]
Pl 10.4. Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino

f a do de trabalho, facilit . , . ,
c orrpzjgao e mNerca e e Diplomados em cursos de nivel ISCED 4 * Jovens apoiados em cursos de nivel ISCED 4
transicdo da educacdo para o trabalho e reforcar os

. . ~ . (CET) [75%] (CET) [5.400]
sistemas de ensino e formagao profissionais e
respetiva qualidade (...)
PI 10.5. Investimento no ensino, na formacao, na
formacao profissional e nas competéncias e na e Taxa de cobertura da requalificacdo das  Capacidade das infraestruturas de
aprendizagem ao longo da vida através do escolas do ensino bésico e secundario (% acolhimento de criangas ou de educagao
desenvolvimento das infraestruturas de formacao e de alunos) [92%] apoiadas [25.500]

ensino

* A redacdo e a numeragédo das prioridades de investimento encontram-se definidas nos Regulamentos (UE) 1301/2013 e (UE) 1304/2013. A redagdo de algumas prioridades e/ou
indicadores apresentados deste quadro foi simplificada. Esta informacdo ndo dispensa a consulta da versdo aprovada do PO Regional do Norte, disponivel em http://www.norte2020.pt
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Eixo Prioritario (EP)*

EP9. Capacitacgao Institucional e TIC

Prioridades de Investimento do EP*

PI 11.1. Investimento na capacidade institucional e na
eficiéncia das administragdes e dos servicos publicos, a
nivel nacional, regional e local, tendo em vista a
realizagdo de reformas, uma melhor regulamentagao e
uma boa governagao

Pl 11.2. Reforgo de capacidades junto de todos os
agentes que operam no dominio da educagdo, da
aprendizagem ao longo da vida, da formagao, do
emprego e das politicas sociais, incluindo através do
estabelecimento de pactos setoriais e territoriais de

preparacgao de reformas a nivel nacional, regional e local

PI 2.3. Reforco das aplicagGes no dominio das TIC para a
administragdo em linha, a aprendizagem em linha, a
ciberinclusado, a cultura eletrdnica e a saude em linha

9. Indicadores do Eixo Prioritario 9

FEDER (M€)
32

Indicadores de resultado [meta 2023]*

* Trabalhadores em fungées publicas que se
consideram mais aptos apds a frequéncia da
formacgao [75-85%)]

* InstituicGes envolvidas nos projetos de
promocao da capacitagao institucional e do
desenvolvimento regional apoiados [275]

* Individuos com idade entre 16 e 74 anos que
preencheram e enviaram pela Internet
impressos ou formuldrios oficiais nos ultimos
12 meses no total de individuos [40-50%]

* Camaras municipais que disponibilizam o
preenchimento e submissao de formularios
na Internet no total de camaras [70-80%]

FSE (M€) Total do EP (%PO)

44 2,3%

Indicadores de realizagao
[meta 2023]*

* Trabalhadores em funcgGes publicas
apoiados em acGes de formacao
direcionadas para a reorganizagao e
modernizacdo [12.000]

* Projetos de promocgao e capacitagao
institucional e do desenvolvimento
regional apoiados [110]

« Servigos da Administracao Publica
apoiados [40]

* A redagdo e a numeracdo das prioridades de investimento encontram-se definidas nos Regulamentos (UE) 1301/2013 e (UE) 1304/2013. A redacgdo de algumas prioridades e/ou
indicadores apresentados deste quadro foi simplificada. Esta informagdo ndo dispensa a consulta da versdo aprovada do PO Regional do Norte, disponivel em http://www.norte2020.pt



http://www.norte2020.pt/
http://www.norte2020.pt/

PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DO NORTE

9. Indicadores — Eixos Prioritarios

A ter em consideracao na Aprovacao e Execuc¢ao das Operagoes:

O As Autoridades de Gestéio ndo vdo simplesmente aprovar projetos e financiamentos.
Vido sobretudo contratualizar realizagoes e resultados.

O A ndo concretizagéo das realizagées e resultados contratados implicam: (i)
suspensdo de pagamentos; (ii) sang¢oes financeiras; (iii) ndo atribuicdo da Reserva
de Desempenho. [Artigo 22.2 - Aplicacdo do quadro de desempenho do
Regulamento (UE) n.2 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho de 17 /12]

O Constitui uma condicdo “ex ante” a existéncia de um sistema de indicadores de
resultado necessario a selecdo de a¢cdes que contribuem mais eficazmente para os
resultados desejados, monitorizar os progressos da operacao e efetuar a avaliacao
de impacto [Anexo XI do Regulamento (UE) n.© 1303/2013 do Parlamento Europeu e
do Conselho de 17 /12]
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10. Dominios de Intervencao

Dominios de Intervengao

Fundo FSE
Eixo Prioritario Dominio Montante em EUR
Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos 4882 970
6 Emprego por conta prépria, empreendedorismo e criagao de empresas 75 115 052
Adaptacao dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios a mudancga 57 789 608
Fundo FEDER
Eixo Prioritario Dominio Montante em EUR
Desenvolvimento das atividades das PME, apoio ao empreendedorismo e incubagao 20710611
Apoio a empresas sociais (PME) 2301179
Desenvolvimento e promogdo do potencial turistico das zonas naturais 12 081 190
6 Protecdo, desenvolvimento e promogdo de ativos publicos de turismo 6 903 537
Desenvolvimento e promog¢ao de servigos publicos de turismo 862 942
Protecdo, desenvolvimento e promogao de ativos publicos culturais e patrimoniais 11218 247
Desenvolvimento e promogao de servigos publicos culturais e patrimoniais 3451768

Soma dos DI 195 317 104
Dotagdo do EP 195 317 104
FSE 137 787 630

FEDER 57 529 474
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10. Dominios de Intervencao

Dominio de Intervengao

Fundo FSE
Eixo Prioritario Dominio Montante em
EUR
Inclusdo ativa, promover oportunidades iguais e a participagdo ativa e melhorar a empregabilidade 102 371 634
7
Estratégias de desenvolvimento local lideradas pelas comunidades locais 35592 908
Fundo FEDER
Eixo Prioritario Dominio Montante em
EUR
Infraestruturas de satde 27 057 546
Outras infraestruturas sociais 27 736 479
Servicos e aplicacoes de administracdo publica em linha 865 169
7 . S . ~ -
Servigos e aplicagdes de inclusao eletrdnica 576 779
Solugoes TIC para responder ao desafio do envelhecimento ativo e saudavel e servigos e aplicagbes de 1441 948
saude em linha
Iniciativas de desenvolvimento promovidas pelas comunidades locais em zonas urbanas e rurais 22 183 816

Soma dos DI 217 826 279
Dotacdodo EP 217 826 279
FSE 137964 542

FEDER 79 861 737
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10. Dominios de Intervencao

Dominio de Intervengao

Fundo FSE

Eixo Prioritario Dominio Montante em EUR

Redugdao e prevencio do abandono escolar precoce e estabelecimento de condi¢cdes de

igualdade no acesso a educacao infantil, primaria e secundaria 149152 026

8 Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente 85922 923
Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino e formagdo para o mercado de trabalho,
facilitar a transi¢ao da educagdo para o trabalho e reforgar os sistemas de ensino e formagao 27 961 462
profissionais e respetiva qualidade

Fundo FEDER
Eixo Prioritario Dominio Montante em EUR

Infraestruturas educativas para o ensino superior 19 866 075
Infraestruturas educativas para o ensino e formagao profissional e a educac¢do de adultos 12 956 136

° Infraestruturas educativas para o ensino escolar (ensino basico e secundario) 129 561 355
Infraestruturas de ensino pré-escolar e de cuidados infantis 10 364 908

Soma dos DI 435 824 885
Dotagdodo EP 435824 885
FSE 263076 411

FEDER 172748 474



NORTE2020

PERACIONAL REGIONAL DO NORTE

10. Dominios de Intervencao

Dominio de Intervengao

Fundo
Eixo Prioritario

Fundo

Eixo Prioritario

FSE
Dominio

Investimento na capacidade institucional e na eficiéncia das administrages e dos servicos publicos

Refor¢co de capacidades junto de todos os agentes que operam no dominio da educacdo, da
aprendizagem ao longo da vida, da formacao, do emprego e das politicas sociais

FEDER

Dominio

TIC: Outros tipos de infraestruturas de TIC/recursos informaticos/equipamento de larga escala

Servicos e aplicages de administracdo publica em linha

Acesso a informacdo do setor publico

Servicos e aplicagdes de inclusdo eletrdonica, acesso eletronico e aprendizagem, ensino eletrénicos e
literacia digital

Solugdes TIC para responder ao desafio do envelhecimento ativo e sauddvel e servigos e aplicagdes de
saude em linha

Soma dos DI
Dotagdo do EP
FSE

FEDER

Montante em EUR

9 892 200

34 245 400

Montante em EUR

4 837 181

20154 920

3224787

1773633

2257 351

76 385 472

76 385 472

44 137 600

32 247 872
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 6: Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores

Prioridade de
Investimento (PI)

8.1 Acesso ao emprego
para os candidatos a
emprego e os inativos.

8.3 Criacdo de emprego
por conta propria,
empreendedorismo e
criagdo de empresas

Tipologias de agao PO Dominio Intervengao

Insercao de inativos e de desempregados no mercado de  102. Iniciativas locais de emprego e de apoio a mobilidade dos
trabalho trabalhadores

(i)
(ii)

(iii)
(iv)

(v)

(vi)

Incentivo a criacdo do préprio emprego

Apoio a criacdo do préprio emprego por beneficidrios
de prestacdes de desemprego

Apoio ao artesanato e aos oficios tradicionais 104. Emprego por conta prépria, empreendedorismo e criagdo
de empresas, incluindo micro, pequenas e médias empresas
Incentivo direcionado para microempresas, que inovadoras

promovam a criacdo de emprego, nomeadamente em
territérios de baixa densidade, e ao
empreendedorismo cooperativo

Apoio ao microempreendedorismo verde e ao
microempreendedorismo social

Apoio a criacdo de emprego e ao empreendedorismo
através do sistema de microcrédito.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 6: Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores

Prioridade de Investimento (PI) Tipologias de acao PO Dominio Intervengio

8.5 Adaptacgdo dos trabalhadores, = Formagdo para a inovagdo empresarial:

das empresas e dos empresariosa (i) Apoio ao desenvolvimento de a¢des de formacdo e de

mudanga capacitag¢ao dos gestores para a inovagao e gestao
empresarial.

(ii)  Apoio a participagdo de ativos de empresas em agdes de
formacao, associada a projetos de investimento. 106. Adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos
empresarios a mudanca
Insergao de recursos humanos altamente qualificados nas
empresas:
(i) Apoio aintegracdo de recursos humanos altamente
qualificados nas empresas.

(ii) Apoio a contragdo pelas empresas de doutorados e de pds-
doutorados.

8.8 A concessdo de apoio ao . . . . . . ~
P (i) Apoio a incentivo ao investimento de pequena dimensao

desenvolvimento dos viveiros de ~ - . .
e para expansao da atividade empresarial e para a criagao . . .
empresas e 0 apoio a atividade por . 67. Desenvolvimento das atividades das PME, apoio ao
de microempresas

conta prépria, as microempresas e a empreendedorismo e incubacao, incluindo apoio a empresas

criacdo de empresas .. e . . . . derivadas (spin-outs) e a novas empresas (spin-offs)
(ii) Apoio ainiciativas empresariais de micro e pequenas

empresas de base local, especialmente em territérios de
baixa densidade

(iii) Apoio a investimentos de expansdo ou criagdo de

incubadoras/viveiros de empresas sociais; 73. Apolo a empresas soclals (PME}

O apoio a criagdo de empresas e ao empreendedorismo através
do sistema de microcrédito serd utilizado para apoiar algumas
tipologias de agao.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 6: Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores

Prioridade de Investimento (Pl) Tipologias de a¢do PO Dominio Intervengdo

8.9 A concessdo de apoio ao Valoriza¢ao dos recursos endégenos em territérios

crescimento propicio ao especificos: 91. Desenvolvimento e promogao do potencial turistico

emprego através do das zonas naturais

desenvolvimento do potencial (i) Promocdo de operagoes de qualificacdo e

enddgeno como parte integrante dinamizagdo de aldeias emblematicas e de centros

de uma estratégia territorial rurais

para zonas especificas. 92. Protegdo, desenvolvimento e promogdo de ativos
(ii) Incentivo a atividades turisticas, artesanais e de publicos de turismo

desenvolvimento de produtos tradicionais

(iii) Valorizagdo e gestdo de sistemas produtivos locais g3 pesenvolvimento e promocio de servicos publicos de

) . . . turismo
(iv) Oferta de servigos coletivos de apoio técnico, de

promocgao conjunta de produtos e servigos locais e

acesso aos mercados
94. Protecdo, desenvolvimento e promocgao de ativos
publicos culturais e patrimoniais

95. Desenvolvimento e promogao de servigos publicos
culturais e patrimoniais
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 7: Inclusao Social e Pobreza

Prioridade de

Investimento (PI)
9.1 Inclusao ativa,
incluindo com vista a
promocado da igualdade
de oportunidades e da
participacao ativae a
melhoria da
empregabilidade

9.6 Estratégias de
desenvolvimento local de
base comunitaria

(ii)

(i)

(i)

(iil)
(iv)

(v)

Tipologias de acao PO Dominio Intervengao

Abordagens integradas para a inclusdo ativa, através
de programas integrados de inovagao e
experimentacao social e de animacgao territorial, 109. Inclusao ativa, inclusivamente com vista a promover
envolvendo redes sociais sub-regionais oportunidades iguais e a participacao ativa e melhorar a
empregabilidade
“Contratos de Emprego Insercdo” (CEl)

Qualificagdo e promogao da inovagao no
desenvolvimento de produtos do setor primario

Apoio ao empreendedorismo, a criagdao de empresas
e do préprio emprego e a criagao de emprego

Promogao de projetos de inovagao social

114. Estratégias de desenvolvimento local lideradas pelas
Estimulo a inovagao no que respeita a procurade comunidades locais
novas respostas sociais

Qualificagdo das pessoas, incluindo o apoio a jovens
tecnicamente habilitados para a implementacdo de
projetos de inovagdo social em territérios urbanos
criticos ou rurais e costeiros de baixa densidade.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 7: Inclusao Social e Pobreza

Prioridade de Investimento (PI) Tipologias de agdo PO Dominio Intervengdo
9.7 Investimentos na saude e nas Equipamentos de saude :
infraestruturas sociais 53. Infraestruturas de saude

(i) Construgao, requalificagcdo e apetrechamento de unidades
prestadoras de cuidados de satide primarios

(i)  Remodelagdo, beneficiagido de servigos de urgéncia hospitalares 55. Outras infraestruturas sociais que contribuam para o

N . 3 ) . desenvolvimento regional e local
(iii)  Aquisicdo e desenvolvimento de sistemas de informagdo que

permitam um funcionamento em rede das instituigées de satude

e uma melhor comunicagdo com os utentes ) L o o )
78. Servigos e aplicagées de administragdo publica em linha
Equipamentos sociais:

(i) Infraestruturas sociais, nas areas da infancia, deficiéncia e
terceira idade, envolvendo a construgao, reconversao e
adaptacao de equipamentos 80. Servigos e aplicagdes de inclusdo eletrdnica, acesso eletrdnico e

" . . . . aprendizagem e ensino eletronicos, literacia digital
(i)  Investimento em equipamentos e tecnologias em areas

terapéuticas de pessoas com deficiéncia

(iii)  Aquisicdo e desenvolvimento de sistemas de informagdo que
permitam um funcionamento em rede das instituigdes sociais e
uma melhor comunicagdo com os utentes.

81. Solugdes TIC para responder ao desafio do envelhecimento ativo e
saudavel e servigos e aplicagdes de saude em linha

9.10 Investimentos no contexto de (i) Qualificagdo e promogao da inovag¢do no desenvolvimento de
estratégias de desenvolvimento local produtos do setor primario
de base comunitaria

(ii)  Promogao e valorizagdao do patrimdnio cultural e natural

(iii) Apoio ao empreendedorismo, a criagdo de empresas e do 97. Iniciativas de desenvolvimento promovidas pelas comunidades
préprio emprego e ao emprego locais em zonas urbanas e rurais

(iv) Promogéo de projetos de inovagdo social reforgando a sua
vocagao inclusiva e solidaria

(v) Estimulo a inovagao no que respeita a procura de novas
respostas sociais para a resolugdo de desafios sociais
identificados.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 8: Educagao e Aprendizagem ao Longo da Vida

Prioridade de Investimento
(P1)

10.1 Reducdo e prevencao do
abandono escolar precoce e
promocdo da igualdade de
acesso a um ensino infantil,
primario e secundario de boa
qualidade

Tipologias de a¢ao PO

Intervengoes especificas de prevengao e redugao do
abandono escolar:

TEIP, Programa Mais Sucesso Escolar — modelos
Fénix, Turma Mais e projetos “hibridos”)

Planos integrados e inovadores de combate ao
insucesso escolar de ambito local ou
intermunicipal.

Acgoes de informagdo, monitorizagdo e avaliacdo
relativas as medidas e aos dispositivos de
prevenc¢ao do abandono escolar e de promogao
do sucesso educativo dos alunos

Agoes de promogdo da igualdade no acesso a
educacgdo pré-escolar e aos ensinos basico e
secundario, através de planos de transicdo para a
vida pds-escolar dos alunos com necessidades
educativas especiais e de programas de apoio aos
alunos com necessidades educativas especiais na
educagdo pré-escolar e nos ensinos basico e
secundario.

Agoes de reforgo da agdo social escolar nos
ensinos basico e secundario, designadamente na
componente da alimentacao.

Dominio Intervengdo

115. Reducdo e prevencao do abandono escolar precoce e
estabelecimento de condi¢des de igualdade no acesso a
educacdo infantil, primaria e secunddria, incluindo percursos de
aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a
reintegracdo no ensino e formacao
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 8: Educagao e Aprendizagem ao Longo da Vida

Prioridade de Investimento (PI) Tipologias de acdo PO Dominio Intervengao
10.2 Melhoria da qualidade e da (i) Apoios a estudantes nas instituicdes de ensino superior 116. Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino
eficiéncia do ensino superior e com menor procura e sediadas em sub-regies com menor superior e equivalente
equivalente pressdao demografica, através de bolsas de mobilidade para
estudantes deslocados, no ambito do Programa + Superior

(i) Cursos técnicos superiores profissionais(TeSP/ISCED5),
incidindo nos dominios prioritarios da Estratégia da Regido
do Norte de Especializacdo Inteligente (RIS3)

(iii) Programas e acoes de doutoramento e de pos
doutoramento, incidindo nos dominios prioritarios da
Estratégia da Regido do Norte de Especializacdo Inteligente

(RIS3).
10.4 Melhoria da pertinéncia do (i) Cursos de Especializagdo Tecnoldgica (CET) 118. Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino e formagdo para
ensino e da formagdo o mercado de trabalho, facilitar a transi¢cdo da educagdo para o
ministrados para o mercado de (ii) Intervengdes especificas e inovadoras dirigidas a trabalho e reforgar os sistemas de ensino e formagao profissionais e
trabalho, facilitacdo a transicdo melhoria da qualidade e da eficiéncia do sistema de respetiva qualidade

da educagdo para o trabalhoe educagao e de formagao

reforco dos sistemas de ensino e

formagao profissionais (iii) Pactos Territoriais para a Empregabilidade ou Pactos
Territoriais para a Formagdo e o Emprego.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 8: Educagao e Aprendizagem ao Longo da Vida

Prioridade de Investimento (Pl) Tipologias de agao PO Dominio Intervengao

10.5 Investimentos na educacdo, (i) Intervencdes de requalificagdao de escolas do 22 e  49. Infraestruturas educativas para o ensino superior
na formacao e na formacao do 32 ciclos do ensino basico e do ensino

profissional secundario - ; =
50. Infraestruturas educativas para o ensino e formagao

(ii) Intervengdes na rede da educagdo pré-escolar e do profissignalisiaicducataoideradulias

12 ciclo do ensino basico

(iii) Aquisicdo de equipamentos para o ensino superior
destinados a novos cursos superiores de curta
duragdo de nivel TeSP/ISCED 5 ou a criac3o de (ensino basico e secundario)
novos programas de ensino superior diretamente
ligados as necessidades do mercado de trabalho

51. Infraestruturas educativas para o ensino escolar

52. Infraestruturas de ensino pré-escolar e de cuidados

(iv) Intervengdes de requalificagdo e de modernizagdo infantis

das infraestruturas de formagao profissional.
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 9: Capacitagao Institucional e TIC

Prioridade de Investimento
(P1)

2.3 Reforgo das aplicacGes
TIC na administracdo publica
em linha, aprendizagem em
linha, infoinclusdo, cultura
em linha e satide em linha

Tipologias de acdao PO

Disponibilizacdo de servigos publicos eletrénicos de ambito regional
e local, direcionados para o cidaddo e para as empresas;

Fomento do uso de modelos descentralizados de prestagao de
servicos em rede (por exemplo, acGes de instalagdo de espacos do
cidadao, que promovam o atendimento digital assistido a servigos da
administragdo publica);

Aplicagdo de novos modelos de prestacao de servigos coletivos na
regido, (por exemplo, acGes de experimentacdo e disseminagdo de
tecnologias inovadoras na administragdo publica ao nivel do
desenvolvimento de mecanismos de participagdo publica eletrdnica);

Criacdo das condicGes técnicas e institucionais necessarias ao
desenvolvimento do governo eletrénico na regido e a articulagio
entre entidades em matéria de redes e servigos TIC (por exemplo,
acoes de desenvolvimento e integracdo de sistemas internos e de
backoffice entre diferentes areas setoriais e niveis da administracdo
publica);

Aplicagao de TIC como instrumento de mudanga para melhorar

processos organizacionais, reduzir custos administrativos e minorar a

pegada de carbono de entidades publicas da regido (por exemplo,
acoes de reengenharia, simplificacdo e desmaterializagdo de
processos internos que promovam ganhos de eficiéncia e a
eliminacdo de constrangimentos na administracdo local).

Dominio Intervengio

48. TIC: Outros tipos de infraestruturas de TIC/recursos
informaticos/equipamento de larga escala (incluindo
infraestruturas eletrdnicas, centros de dados e de sensores;
também quando integrados em outras infraestruturas, tais como
instalacOes de investigacdo, infraestruturas ambientais e sociais)

78. Servigos e aplicagdes de administragdo publica em linha
(incluindo contratagdo publica eletrénica, medidas TIC de apoio a
reforma da administragao publica, ciberseguranga, medidas de
confianga e privacidade, justica eletrénica e democracia
eletrdnica)

79. Acesso a informagdo do setor publico (incluindo cultura
eletrénica de dados abertos, bibliotecas digitais, contetdos
eletrénicos e turismo eletrénico)

80. Servicos e aplicagGes de inclusdo eletronica, acesso eletronico
e aprendizagem e ensino eletrdnicos, literacia digital

81. Solugdes TIC para responder ao desafio do envelhecimento
ativo e saudavel e servigos e aplicagGes de saude em linha
(incluindo a prestagdo de cuidados em linha e a assisténcia a
autonomia eletrdnica)
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11. Tipologias de Operag¢ao

Eixo Prioritario 9: Capacitacao Institucional e TIC

Prioridade de Investimento

(PI) Tipologias de agao PO Dominio Intervengao

11.1 Investimento nas * Capacitacgao dos servigos da administracao local e 119. Investimento na capacidade institucional e na eficiéncia
capacidades institucionais e da administracao central desconcentrada e da das administragdes e dos servigos publicos, a nivel nacional,
na eficiéncia das formacgao dos respetivos trabalhadores, através deregional e local
administracdes e dos servicos  acles de formagao associadas a projetos de
publicos moderniza¢ao administrativa.

* Desenvolvimento de planos e programas para

uma administra¢ao publica mais transparente

11.2 Criacdo de capacidades Reforgar a capacidade de atores e redes para a 120. Reforgo de capacidades junto de todos os agentes que
para todos os agentes que promocdo do desenvolvimento territorial: operam no dominio da educacdo, da aprendizagem ao longo da
operam no dominio da * Apoio técnico a coordenacao, dinamizagao, vida, da formacdo, do emprego e das politicas sociais, incluindo
educacao, da aprendizagem execucdo e acompanhamento do plano de agao através do estabelecimento de pactos setoriais e territoriais de
ao longo da vida, da territoriais e sectoriais preparacdo de reformas a nivel nacional, regional e local
formacao, do emprego e das
politicas sociais * Modernizacdo e de implementacgdo de boas

praticas de redes de atores institucionais, incluindo
praticas de benchmarking internacional

* Formacao dos agentes para o desenvolvimento
territorial

* Reforco das competéncias de dinamizacao,
monitoriza¢cdo e acompanhamento de dinamicas

territoriais e de avaliacdo de politicas

* Promocao e valorizacao territorial.
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12. Beneficiarios

Eixo Prioritario (EP) Tipologia de operagdes Beneficiarios

PME, associagOes empresariais, autarquias e empresas sociais e entidades
do terceiro setor, agentes de desenvolvimento local, setor cooperativo e
organismo que implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos

Criagdo de emprego por conta propria e de empresas e
microempreendedorismo

Entidades publicas e privadas sem fins lucrativos que promovam os
Valorizagdo dos recursos enddégenos em territdrios especificos e territérios rurais e de baixa densidade e a valorizagdo econémica de
aumento da atratividade dos territérios de baixa densidade recursos endogenos

EP 6-Empregoe Nsercdo de inativos e de desempregados, através de estagios  Asautarquias locais, as entidades intermunicipais, as associagdes de
Mobilidade dos  Profissionais na Administragdo Local municipios e de freguesias de direito publico e o setor empresarial local

Trabalhadores

Entidades publicas do setor do emprego e formagao, microempresas e
empreendedores e empresas sociais, entidades publicas e entidades sem
Criagdo de emprego por conta prépria e apoio a criagdo de empresas fins lucrativos que desenvolvem a sua atividade na area social e do
emprego, agentes de desenvolvimento local, setor cooperativo e organismo
gue implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos.

Formagdo para a inovagao empresarial N -
Empresas, associacGes empresariais e agrupamentos de empresas,

entidades publicas e entidades do setor social

Insercdo de recursos humanos altamente qualificados nas empresas
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12. Beneficidrios

Eixo Prioritario (EP) Tipologia de operagdes Beneficiarios

Entidades publicas que prestam servigos de saude ou
outras entidades publicas mediante protocolo com os
servigos e organismos do ministério responsavel pela drea
da saude.

Equipamentos de saude

Pessoas coletivas de direito publico e as entidades de
Equipamentos sociais direito privado sem fins lucrativos que atuam na area
social.

P19.10: Entidades publicas, entidades privadas sem fins

EP7 - Inclus&o Social e lucrativos e empresas, ADL (AssociagcGes de

Apoio a intervengdes desenvolvimento socioecondmico de base local (DLBC) - FEDER .

Pobreza P ¢ ( ) Desenvolvimento Local)
Abordagens integradas para a inclusdo ativa, através de programas integrados de Entidades publicas e entidades privadas sem fins
inovacao e experimentagdo social e de animacao territorial lucrativos
“Contratos de Emprego Insercdo” (CEl) IEFP, I. P

P19.6: Entidades publicas, entidades privadas sem fins
lucrativos e empresas, ADL (Associagdo de

Apoio a intervengGes de desenvolvimento socioecondmico de base local (DLBC) - FSE .
Desenvolvimento Local)
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12. Beneficiarios

Eixo Prioritario (EP) Tipologia de operagées Beneficiarios

Parque Escolar, E. P. E. e a administragdo local, para
intervengGes nas escolas do 2.2 e 3.2 ciclo do ensino
basico

Intervengdes de requalificagdo de escolas do 22 e do 32 ciclos do ensino basico e do
ensino secundario

Administracdo local e entidades do setor publico, do
IntervencgGes na rede da educagdo pré-escolar e do 12 ciclo do ensino basico setor privado com ou sem fins lucrativos ou do setor

EPS8 - Educagdo e cooperativo

Aprendizagem ao Longo
da Vida

Entidades do setor publico, do setor privado com ou sem
fins lucrativos ou do setor cooperativo, e outros
organismos da administragao publica

Intervengdes de requalificagdo e de modernizagdo das infraestruturas de formagao
profissional

Aquisicdo de equipamentos para o ensino superior destinados a novos cursos
superiores de curta duragdo de nivel TeSP/ISCED 5 ou a criagdo de novos programas Instituicdes de Ensino Superior publico
de ensino superior
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12. Beneficiarios

Eixo Prioritario (EP)

EP8 - Educagdo e
Aprendizagem ao Longo da
Vida

Tipologia de operagées Beneficiarios

TEIP, Programa Mais Sucesso Escolar — modelos Fénix, Turma Mais e
projetos “hibridos” e planos integrados e inovadores de combate ao
insucesso escolar de ambito local ou intermunicipal

Pessoas coletivas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos e estabelecimentos
publicos de educagdo e ensino

Acdes de informagdo, monitorizacdo e avaliagao relativas as medidas e aos
dispositivos de prevengdo do abandono escolar e de promogao do sucesso
educativo dos alunos

Ac¢Ges de promogdo da igualdade no acesso a educagao pré-escolar e aos
ensinos bdsico e secundario, através de planos de transi¢cdo para a vida pds
escolar dos alunos com necessidades educativas especiais e de programas
de apoio aos alunos com necessidades educativas especiais na educagao
pré-escolar e nos ensinos basico e secunddrio.

Acdes de reforgo da agdo social escolar nos ensinos basico e secundario,

. . o Instituicdes e organismos publicos do Estado
designadamente na componente da alimentagao ¢ & P

Programa + Superior Dire¢do -Geral do Ensino Superior (DGES)
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12. Beneficidrios

Eixo Prioritario (EP) Tipologia de operagdes Beneficiarios

Cursos técnicos superiores profissionais (TeSP/ISCED5), incidindo nos dominios Instituicbes de Ensino Superior Politécnico, bem como as
prioritarios da Estratégia da Regido do Norte de Especializagdo Inteligente unidades organicas de ensino superior politécnico
(RIS3) integradas em instituicdes de ensino superior universitario

Programas e ac¢des de doutoramento e de pos-doutoramento, incidindo nos
dominios prioritarios da Estratégia da Regido do Norte de Especializagdo FCT e Institui¢cGes Ensino Superior
Inteligente (RIS3)

Turismo de Portugal, I. P., IEFP, I. P. e escolas tecnolégicas

EP8 - Educacéo e criadas ao abrigo do Despacho Conjunto dos Ministros da
Aprendizagem ao Longo da Industria e da Educacdo, publicado no Diério da Republica,
Vida 2.2 série, de 18 de novembro de 1991, e do Despacho

E ializaca Ogi E o ~
Cursos de Especializacdo Tecnoldgica (CET) Conjunto dos Ministros da Industria, da Educagdo e do

Emprego e da Segurancga Social, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, de 7 de outubro de 1995.

Entidades Formadoras que oferecem Cursos de

Pactos Territoriais para a Empregabilidade ou Pactos Territoriais para a . .
Especializagdo Tecnoldgica

Formacgdo e o Emprego.
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12. Beneficidrios

Eixo Prioritario (EP)

EP9 - Capacitagao
Institucional e TIC

Tipologia de operacoes

Servicos publicos eletronicos de ambito regional e local,
direcionados para o cidaddo e para as empresas

Modelos descentralizados de prestagdo de servigos em rede
Novos modelos de prestagao de servicos coletivos na regiao

Governo eletronico na regido e articulagdo entre entidades, em
matéria de redes e servigos TIC

Aplicacdo de TIC para melhorar processos organizacionais, reduzir
custos administrativos e minorar a pegada de carbono de entidades
publicas da regido

Capacitacdo dos servicos da administracdo local e da administracao
central desconcentrada e da formacdo dos respetivos trabalhadores,
através de acBes de formacdo associadas a projetos de
modernizacdo administrativa.

Capacitagdo de todos os agentes que operam no dominio da
educacado, da aprendizagem ao longo da vida, da formacao, do
emprego e das politicas

sociais

Beneficiarios

Administracdo publica desconcentrada e local e
empresas publicas.

Administracdo publica desconcentrada e local

Administracdo publica desconcentrada e local e
outros agentes regionais relevantes
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13. Abordagem Integrada ao Desenvolvimento Territorial

Investimentos Territoriais Integrados (ITI)

Eixo Prioritario (EP) do PO Norte*
EP3. Economia de Baixo Teor de Carbono (0OT4)

EP6. Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores (OT8)

EP7. Inclusdo Social e Pobreza (OT9)
EP8. Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida (OT10)

EP9. Capacitacdo Institucional e TIC (OT2)

TOTAL ITI NUTS Ill, incluindo AMP (a)

M€ do PO Norte
(FEDER + FSE)

75

98

110

97

24

403

Total do EP do PO
Norte (%)

19%

52%

50%

22%

32%

24%
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14. Critérios de Sele¢ao das Operagoes

Principios orientadores:

Q

U

o o0 O O O O

Equidade - inexisténcia de discriminacdo negativa relativamente aos beneficiarios com as mesmas
caracteristicas;

Capacitagao — os beneficiarios devem dispor da capacidade técnica, financeira e de gestao
necessaria a boa execucao das operacoes, nao apresentando registo historico relevante em matéria
de irregularidades;

Estratégia — alinhamento das operacdes aos planos e outros instrumentos de politica territorial e
setorial relevantes, bem como as politicas horizontais de nivel comunitario;

Eficiéncia - as operacdes selecionadas terdao de produzir o melhor resultado possivel por unidade de
recurso despendida;

Eficacia - as operacOes selecionadas terdao de contribuir para o cumprimento dos objetivos da
prioridade de investimento e respetivos indicadores de realizacao e de resultado;

Sustentabilidade - o total das operacdes apoiadas ndo deve exceder as dotacdes orcamentais
estabelecidas;

Transparéncia - os critérios para a selecao das operacdes selecionadas devem ser claros e concisos;
Publicidade - os critérios para a selecdo das operacdes devem ser previamente divulgados aos
beneficidrios;

Adicionalidade - as operacdes selecionadas devem gerar um incremento no bem-estar social.
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15. Sintese Conclusiva

O Emprego e a Inclusao Social, o Capital Humano e a Capacitagao Institucional e TIC no Norte 2020:

U Apoio a investimentos que reduzam custos sociais decorrentes do processo de ajustamento estrutural da economia regional e

nacional.

U Apoios ao emprego, a empregabilidade e a inclusdo ativa.

U Apoio a iniciativas empresariais na drea da economia social

0 Combate ao insucesso e abandono escolar precoce

O Qualificacdo dos ativos, para o desenvolvimento de competéncias certificadas para o mercado de trabalho

U Facultar novas ofertas formativas

O Reforco das potencialidades das TIC e capacitacdo institucional dos agentes relevantes publicos e privados;

O Desenvolvimento de Politicas territorializadas ao nivel sub-regional, através das Desenvolvimento Local de Base Comunitdria

(DLBC), Investimentos Territoriais Integrados (ITl) e Ac6es Integradas de Desenvolvimento Urbano Sustentavel (AIDUS).
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