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1. INTRODUCCION

Autores como Guillen y Pefarrubia (2013) plantean que las Actividades fisicas en
el medio natural (AFMN) formen parte del contenido propio dentro del curriculum de la
Educacion Fisica, debido a la cantidad de beneficios y valores que se trabajan en ellos.

Son muchos los autores que defienden la presencia del deporte en los centros de en-
sefanza (Blazquez, 2010), justificando su inclusion en el curriculum de Educacion Fisica
(Contreras, De la Torre, y Velazquez, 2001). En este sentido, Blazquez (2010) indica que
los deportes nauticos pueden resultar un contenido estimulante para impartir dentro de
la Educacién Primaria y Secundaria. Por una parte, por la originalidad ya que esta poco
presente dentro de los programas escolares. Por otra parte, por la motivacion que puede
generar al alumnado la practica de la actividad fisica fuera del contexto convencional de la
clase de Educacion Fisica. Por ultimo, por los importantes beneficios que se pueden desa-
rrollar a nivel educativo, fisico y actitudinal.

Granero, Baena y Martinez (2010) indican que son varios los motivos por los que
las AFMN no terminan de materializarse en las programaciones didacticas dentro del
curriculum de Educacion Fisica. Entre éstos, los autores destacan la escasez de tiempo,
la poca flexibilidad del horario escolar para gestionar este tipo de actividades, la lejania de
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los espacios para su practica o la necesidad de disponer de materiales especificos. Ade-
mas, existen otros factores como son la implicacion del profesorado, su escasa formacion
o aspectos relacionados con la organizacion (Arribas y Santos, 1999).

Teniendo en cuenta esta perspectiva, y como consecuencia de la realizacion del pro-
yecto Atlantic Youth, se pretende crear un manual que facilite el uso de las activida-
des nauticas desde un punto de vista educativo. Por ello, con esta guia se plantean los
siguientes objetivos:

Conocer los beneficios que aportan la realizacion de actividades o deportes nauticos.

|dentificar normas que son necesarias tener en cuenta para realizar correctamente y
con seguridad estas actividades.

Describir los objetivos y contenidos a desarrollar en este tipo de programas acuaticos.
Elaborar unas pautas de como impartir este tipo de actividades.

Desarrollar unas pautas o criterios de evaluacion.




2. PROYECTO ATLANTIC YOUTH

Atlantic Youth es un proyecto, perteneciente al programa de la Union Europea Eras-
mus+, que pretende apoyar la educacion, la formacién, la juventud y el deporte en Euro-
pa. Su presupuesto, de 14700 millones de euros, brindara a mas de 4 millones de euro-
peos la oportunidad de estudiar, formarse y adquirir experiencia en el extranjero.

Atlantic Youth pretende responder a estas dos prioridades:

1. Promover la adquisicion de habilidades y competencias. En particular, el pro-
yecto tiene como objetivo desarrollar las habilidades y competencias generales del
curriculum escolar entre los niflos de 10 a 16 afnos que viven en las ciudades y zonas
costeras, mediante la implementacion de acciones educativas relacionadas con el
mundo maritimo y acuatico.

2. Ayudar a las escuelas a luchar contra el abandono escolar y los problemas de
los alumnos desfavorecidos. Para que todos los jovenes, sin excepcion, puedan
beneficiarse de esta educaciéon maritima, es esencial que ésta tenga lugar en la es-
cuela.

Este proyecto pretende el fortalecimiento necesario de nuestro proyecto educativo para
afrontar los grandes retos del siglo XXI, convirtiendo a la educacion en un factor vital
para afrontar los grandes cambios tecnoldgicos y econdmicos, los desafios sociales y
medioambientales y la necesidad de desarrollar las competencias de todos nuestros ciu-
dadanos desde una perspectiva inclusiva.

Los participantes de este proyecto son:

- Comunidade Intermunicipal do Alto Minho (Portugal).

- Patronato Municipal de Deportes de Ayamonte (Espafa).
- We Atlantic (Francia).

- Clare County Council (Irlanda).

- Cornwall Marine Network Limited (Reino Unido).

- Centre de Moulin Mer (Francia).

Participan en el proyecto centros educativos, representando a cinco paises (Portu-
gal, Espana, Francia, el Reino Unido e Irlanda). En cada lugar, existe un grupo de socios
locales (Equipo Local del Proyecto), compuesto por representantes de las escuelas, las
autoridades publicas y las estructuras que ofrecen actividades de formacidn maritima y
nautica, todo ello coordinado por un socio de Juventud Atlantica.

Ademas, anualmente se organiza un encuentro transnacional de las clases implicadas
en el proyecto durante cinco dias. Este encuentro es un momento privilegiado en el reco-
rrido educativo del alumnado y la oportunidad de desarrollar sus conocimientos generales

<4



y sus conocimientos maritimos en el marco de una semana educativa que reunira a jove-
nes de cinco paises.

El numero de estudiantes que se beneficiaran de las acciones locales de educacion
maritima y nautica en el marco de Juventudes Atlanticas a lo largo de los tres afnos sera
de 783, para los que se contara con un total de 135 profesionales involucrados.

El impacto esperado en el alumnado participante es:

- Progreso en la adquisicion de los conocimientos a los que se dirige el programa de
estudios.

- Sensibilizacion y adquisicion de conocimientos maritimos y acuaticos.

- Concienciacion positiva de las practicas de navegacion y adquisicion de conocimien-
tos.

- Realizacion fisica, moral y social, actividad beneficiosa para la salud.
- Participacion mas activa en la vida de la clase.

- Voluntad de aprender, re-motivacion.

- Mejor imagen de si mismo y de su entorno de vida.

- Comportamientos mas responsables y de apoyo.

- Apertura a otros paises, a otros jovenes, a Europa.




3. BENEFICIOS DE LAS ACTIVIDADES NAUTICAS

A la hora de disenar este tipo de actividades es necesario conocer sus beneficios para
guiar el proceso de ensefanza-aprendizaje. En este sentido, para el Gobierno de Espa-
Aa y, en concreto, para los Ministerios del Interior, de Educacion y Cultura y de Sanidad
y Consumo (1999), la actividad fisica es esencial para el mantenimiento y mejora de la
salud y la prevencion de las enfermedades, para todas las personas y a cualquier edad.
Desde la evidencia cientifica, se puede afirmar que contribuye a la prolongacion de la vida
y la mejora de su calidad, a través de los beneficios fisioldgicos, psicoldgicos y sociales
que aportan las actividades fisico-deportivas.

Beneficios fisiolégicos

La actividad fisica reduce el riesgo de padecer enfermedades cardiovasculares, ten-
sion arterial alta, cancer de colon y diabetes.

Ayuda a controlar el sobrepeso, la obesidad y el porcentaje de grasa corporal.
Fortalece los huesos, aumentando la densidad 6sea.

Fortalece los musculos y mejora la capacidad para hacer esfuerzos sin fatiga (forma
fisica).

Beneficios psicolégicos

La actividad fisica mejora el estado de animo y disminuye el riesgo de padecer estrés,
ansiedad y depresion, aumenta la autoestima y proporciona bienestar psicologico.

Mejora la autoestima y la confianza en uno mismo.
Aumenta la energia y vitalidad.
Favorece la plasticidad cerebral, aumentando competencias cognitivas.

Incide positivamente en la salud cerebral, estimulandolo y protegiéndolo frente a en-
fermedades neurodegenerativas.

Beneficios sociales

Aumenta la autonomia y la integracion social, estos beneficios son especialmente
importantes en el caso de discapacitacion fisica o psiquica.

Fomenta la sociabilidad.

Beneficios adicionales en la infancia y adolescencia

La contribucion al desarrollo integral de la persona.

El control del sobrepeso y la obesidad. En esta etapa, el control de la obesidad es

muy importante para prevenir la obesidad adulta.



- Mayor mineralizacion de los huesos y disminucion del riesgo de padecer osteoporo-
sis en la vida adulta.

- Mejor maduracion del sistema nervioso motor y aumento de las destrezas motrices.
- Mejor rendimiento escolar y sociabilidad.

La actividad fisica es una forma de invertir en salud, que incide sobre muchos compo-
nentes relacionados como son: la resistencia cardiorrespiratoria, la flexibilidad, la fuerza
y la resistencia muscular y la coordinacion.

llustracion 3.- Actividad tabla paddle surf gigante para grupos

Beneficios de las actividades nauticas. En la actualidad, existe una falta de interac-
cion con la naturaleza, siendo unicamente el 10 % de la actual generacion de jovenes la
que tiene acceso regular a la naturaleza, en comparacion con el 40% de los adultos que
lo hicieron cuando eran jovenes.

Gladwell, Brown, Wood, Sandercock y Barton (2013) concluyeron que las actividades
en la naturaleza suponian el acceso a espacios verdes, que esta asociado con la longe-
vidad y la disminucién del riesgo de enfermedad mental, una menor sensacién de
fatiga (percepcion del esfuerzo), que puede ayudar a aumentar la cantidad de actividad
fisica realizada y la motivacion para continuar. Ademas, después del ejercicio en espacios
verdes, la presion arterial vuelve a los valores basales mas rapidamente que cuando
se realiza en zonas urbanas.

Asimismo, podemos afiadir, que el beneficio para la salud psicoldgica es inmediato |,
ya que los primeros cinco minutos de ejercicio verde parece tener el mayor impacto en el
estado de animo y la autoestima. También se mejora el manejo del estrés (Florez,
Martinez, Chacra, Strickman-Stein, y Levis, 2007).




Los beneficios especificos de los deportes acuaticos, indicados por profesionales
gue son extraidos de la evaluacion del proyecto son:

- Ocupacion del tiempo de ocio de forma saludable y liberacion de estrés.

- Mejora de aspectos socializadores, como la comunicacion, colaboracion, trabajo en
equipo, resolucion de conflictos, etc.

- Superacion de miedos relacionados con el medio acuatico.
- Mejora de la autoestima en personas con algun tipo de discapacidad.
- Concienciacion, respeto y cuidado del medio ambiente.

Tanto para la programacion como para el desarrollo de este tipo de actividades es re-
comendable conocer la normativa vigente.

| A A
lustracion 4.- Actividad de Kayak realizada por grupo de estudiantes




4. LEGISLACION

Se estima que casi la mitad de los ciudadanos de la Union Europea (47%) practican, de
forma regular, actividades fisico-deportivas segun el Eurobarémetro (Comision Europea,
2018). Asimismo, éste también muestra que una gran parte de la actividad fisico-deportiva
tiene lugar en entornos informales, como parques y actividades al aire libre (40%).

Aunque aun no existe una politica comunitaria sobre la practica deportiva, se ha pres-
tado una especial atencién a la conservacion del medio ambiente. Todos los esfuerzos se
han visto concentrados en la “Carta Europea del Deporte” (Consejo de Europa, 1992),
presentandose en la misma la defensa del medio ambiente entre sus principios. De forma
concreta, en el articulo 10, de la citada Carta, se propone que la practica de actividades
fisico-deportivas se adapten a los recursos limitados del planeta, ademas de que éstas se
realicen en un marco de gestion equilibrada del medio natural.

Existe un grupo profuso de empresas que, aunque su actividad principal es ajena a la
actividad fisico-deportiva, tienen servicios dentro de este ambito y han desarrollado sus
propios Sistemas de Gestidon Ambiental (SGA), verificados a través de certificacio-
nes reconocidas, como la ISO 14001 o el Reglamento Comunitario de Ecogestiéon y
Ecoauditoria (EMAS) (Organizacion Internacional de Normalizacion; ISO, 2015).

En concreto, la norma ISO 14001 es aplicable a cualquier organizacion, independien-
temente de su tamano o sector que, bajo un supuesto de voluntariedad, se ocupe en re-
ducir su huella ambiental y cumplir con la legislacion en materia ambiental. La aplicacion
de estos sistemas asegura que la actividad empresarial desarrollada, se enmarca en las
medidas y acciones sostenibles internacionalmente reconocidas. Por lo tanto, cuando
se tienen en cuenta las politicas de contratacion de servicios, estas empresas han de
presentar una discriminacion positiva con relacion a aquellas que carecen de sistemas
verificados de gestion ambiental.

Ademas, su asuncién implica:

- La reduccion de costes energéticos, de agua y otros planes de ahorro y reduccion.
- El acceso a ciertas exenciones legales.

- Un mejor posicionamiento competitivo.

- El acceso a puntos para licitaciones publicas.

- La eliminacién de limitaciones en el mercado global.

- La mejora de la imagen de la firma corporativa.

- El aumento de la confianza por parte de clientes, potenciales clientes, proveedores,
colaboradores, etc.

Por consiguiente, la implementacion de un SGA repercute de forma positiva sobre el
comportamiento ambiental. Esto permite, a las empresas que la asuman, ciertas ventajas
competitivas como pueden ser:




- Disminuir los impactos ambientales negativos de la actividad que realizan, ademas
de los riesgos que se pueden producir de un accidente ambiental.

- Realizar una evaluacion continua de los requisitos legales y disminuir la posibilidad
de incumplir por lo que se evitan sanciones econdmicas.

- Mejorar el desempefio ambiental, ya que se ahorran recursos, disminuye la genera-
cion de residuos y emisiones, lo que genera una reduccion de costes.

- Posibilidad de obtener ayudas econdémicas, como puede ser el acceso a subvenciones.
- Existe una ventaja competitiva ante nuevos clientes.
- Mejora la imagen de la organizacion.

Desde otra optica, la Asociacion Espafola de Normalizaciéon y Certificacion (AENOR)
plantea dos normativas que permiten controlar y evaluar las situaciones de mayor riesgo.
Dichas normas son la norma UNE-ISO 21101:2015 (AENOR, 2015a) y la norma UNE-ISO
21103:2015 (AENOR, 2015b).

La norma UNE-ISO 21101:2015 (AENOR, 2015a) establece las exigencias para las em-
presas dedicadas al turismo de aventura (e.i. operadores que ofrecen paquetes turisticos
y proveedores de equipos como cascos de seguridad, cuerdas, kayaks, camisetas con
proteccion solar, zapatillas de deporte, etc.), con el objeto de revisar las actividades que
ofrecen, comprender las necesidades que tienen los participantes, definir los procesos
necesarios para garantizar la seguridad.

Por su parte, la norma UNE-ISO 21103:2015 (AENOR, 2015b) especifica el tipo de
informacion necesaria para todos los participantes potenciales, inclusive a otras partes
interesadas de la industria del turismo de aventura, con respecto a todas las cuestiones
contractuales. Cuando las empresas de turismo activo atienden de forma conjunta, ofre-
cen mayor seguridad, confianza y competitividad en cualquier parte del mundo.

A continuacion, se presentan los procedimientos principales en los que se basan ambas
normativas.

Cuadro 1.- Principales procedimientos de la normativa UNE-ISO

Contexto de la organizacion Comunicacion de la informacion

Liderazgo Informacioén previa a las actividades de turismo
Planificacion Informacidn facilitada durante la actividad de turismo activo
Apoyo Informacion facilitada tras la actividad de turismo activo

Funcionamiento
Evaluacion del desempeio
Mejora




Centros educativos

En cuanto a los centros educativos y los propios docentes también poseen responsabi-
lidad en el desarrollo de las actividades extraescolares. En el marco de la Ley Organica
8/2013, para la mejora de la calidad educativa, se especifica que el Consejo Escolar del
centro tiene la responsabilidad y la potestad de estudiar las propuestas de las actividades
complementarias y extraescolares. Concretamente, en la disposicion final segunda se
recoge dichas competencias (i.e., h, iy j).

En cuanto a las decisiones sobre las actividades complementarias y extraescolares
han de recogerse en los documentos institucionales de planificacion del centro, como es
el caso de la Programacién General Anual (PGA), incluida en el Proyecto Educativo de
Centro (PEC). En el PGA, se recoge la programacion de las actividades complementarias
y extraescolares. Asimismo, estas actividades también son recogidas en las Programa-
ciones de Aula. En ellas, se argumentan las actividades como espacios para participar,
crear, convivir y compartir vivencias con otros miembros de la comunidad escolar vy, a su
vez, relacionandonos con otros estamentos y el entorno social.




5. EMPRESAS DE ACTIVIDADES NAUTICAS

La practica de deporte deportes acuaticos son una excelente forma de obtener bene-
ficios para la salud, realizandolo de forma ludica. Este tipo de actividades las podemos
hacer de forma individual o colectiva y de manera autbnoma o a través de empresas de-
dicas a este sector.

Para la iniciacion en estos deportes es fundamental ponernos en contactos con em-
presas dedicadas a la realizacion de deportes nauticas. Entre los principales motivos se
destaca:

Mejora la calidad de la ensefanza, ya que en estas empresas se encuentras traba-
jando técnicos con conocimientos relacionados con los deportes acuaticos y expe-
riencia de como ensenarlo.

- Permite que la actividad sea econdmicamente accesible a todos los publicos, ya
que por un importe relativamente pequefio podemos acceder a materiales costosos
como puede ser un kayak, un barco de vela o equipamientos como cascos, chalecos
salvavidas, etc.

- Se evita encargarnos del traslado y del mantenimiento del material, con los inconve-
nientes que conlleva realizarlo. Por ejemplo, la necesidad de remolque para trasla-
dar un barco.

- Estas empresas tienen los permisos para realizar las actividades en el medio natural
y los seguros necesarios por si ocurriera algun accidente.

- Gestion de cualquier situacidén que ocurra durante la practica de manera profesional.

- Importancia del respeto y cuidado del medio ambiente.




Entre las caracteristicas que deben tener estas empresas son la profesionalidad de
sus monitores, que tengan las titulaciones correspondientes para poder realizar dichas
actividades, experiencia en el sector, tener todos los permisos pertinentes, seguros por si
hubiera algun percance, precios asequibles y valores como el cuidado del medio ambien-
te, trabajo en equipo...

En la actualidad, la mejor manera de llegar al publico es a través de las redes socia-
les, ya que con un minimo esfuerzo econdmico y de trabajo conseguimos llegar a gran
cantidad de usuarios. Ademas, se pueden incluir fotos y videos que son mucho mas
atractivos para el espectador.

La recomendacion directa de personas que han realizado la actividad y han vivido una
experiencia positiva también ayuda a que otras personas se inicien en los deportes nau-
ticos. Y, por ultimo, otros recursos como pueden ser carteleria, tripticos, descuentos...

Con todos los aspectos analizados hasta aqui, se van a describir los elementos curri-
culares para programas este tipo de actividades educativas: objetivos, contenidos, meto-
dologia y evaluacion.




6. 0BJETIVOS

Establecer los objetivos significa describir los aprendizajes que quieren ser alcanzados.
Siempre que se realiza alguna actividad, ya sea voluntaria o espontanea, es recomenda-
ble tener clara la finalidad a través del desarrollo de distintos tipos de objetivos.

Los objetivos, mas que un elemento independiente, forman parte importante de todo el
proceso, ya que son el punto de partida y la guia para seleccionar, organizar y conducir
los contenidos, para introducir modificaciones durante el desarrollo del proceso de ense-
Aanza-aprendizaje, o para determinar cual ha sido el progreso del alumnado y facilitar el
conocimiento de qué aspectos necesitan ser reforzados.

De acuerdo con los fines que se desean lograr, los objetivos de un programa de activi-
dades nauticas pueden ser:

« Conceptuales (saber)

- Conocer los aspectos técnicos necesarios para realizar un deporte acuatico de
forma auténoma.

- Conocer cual es el equipamiento necesario, sus caracteristicas y su forma de
usarlo correctamente.

- Desarrollar conocimientos de seguridad basica para la practica de actividades
deportivas nauticas.

- Aprender conocimientos de otras areas a través de la interdisciplinariedad de las
actividades nauticas.




« Actitudinales (saber ser)

Desarrollar el gusto y motivacion por las actividades nauticas y su entorno, valo-
rando los efectos positivos que tiene para la salud y la calidad de vida.

Fomentar un correcto y respetuoso uso del medio ambiente, que haga posible la
conservacion de los ecosistemas marinos.

Desarrollar habilidades sociales de interaccion y actitudes de respeto, coope-
racion, trabajo en equipo, deportividad, respeto de normas y, especialmente,
igualdad e inclusion.

Aumentar la confianza en si mismo, la autoestima, responsabilidad, seguridad,
iniciativa, y autonomia personal.

* Procedimentales (saber hacer)

Realizar de manera correcta en actividades nauticas deportivas individuales y/o
colectivas, haciendo un uso para ocupar su tiempo de ocio.

Participar en actividades nauticas deportivas respetando y cuidando el medio
ambiente.

Disenar actividades interdisciplinares, desarrollando otras areas de conocimien-
to, e integrales, implicando todos los ambitos de la conducta: motriz, psicologico,
cognitivo y social.




1. CONTENIDOS

Los contenidos son los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que los
alumnos adquieren durante el proceso de ensefianza aprendizaje. Configuran un gran
apartado para programar nuestras actividades.

Los contenidos generales que se desarrollan en un programa relacionado con las ac-
tividades nauticas son:

Ejecucion de aspectos técnicos necesarios para realizar las actividades de forma
autonomas.

Utilizacidn de las actividades nauticas como ocupacion del tiempo de ocio.
Respeto y cuidado el medio ambiente.

Adquisicion de los valores educativos propios del deporte, como son la cooperacion,
trabajo en equipo, respeto de las normas y superacion, entre otros.

Cuidado del material.
Aplicacion de normas de seguridad en las actividades nauticas.

Conocimientos transversales de otras asignaturas o areas de conocimiento.

En cuanto a los contenidos especificos seran el trabajar los deportes de vela, kayak,
paddle surf, piraguismos y windsurf; y otros deportes como son surf, skimboard, kitesurf
o el snorkel. Ademas, también se trabajan como contenidos, aspectos relativos al mar y
a actividades nauticas, como pueden ser: nudos marineros, vientos, mareas, puntos car-
dinales o la seguridad.




EJEMPLOS DE DEPORTES ACUATICOS

Los contenidos técnicos de los deportes acuaticos pueden contemplarse de mane-
ra general:

- Realizaciéon de forma correcta de subidas y bajadas de las embarcaciones.
- Conocimiento, manejo y cuidado del material.

- Precision en el equilibrio en las embarcaciones.

- Realizacién efectiva de desplazamientos.

- Conocimiento y utilizacion del uso de vientos, corrientes y mareas.
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O también se pueden trabajar estos contenidos distinguiendo dos grupos de depor-
tes con caracteristicas similares:

* En cuanto a deportes relacionados con el viento, como pueden ser: vela, windsurf,
catamaran, kitesurf...

- Preparacion para la navegacion (eleccion del material en funcion del tiempo,
eleccion de la zona de navegacion, etc.).

- Control del equilibrio en las embarcaciones.
- Manejo de la embarcacion (e.g., parar, desplazar y girar).
- Ajuste de las velas en funcion de los vientos.

- Realizacion de ejercicios de vuelcos y caidas, incluyendo subidas en las embar-
caciones en el agua.

* En cuanto a deportes de la autopropulsion, como pueden ser piragua, kayak, paddel
surf, remo, surf:

- Eleccion del material en concordancia con su edad y altura (seguridad y nave-
gacion).

- Control del equilibrio en las embarcaciones.
- Manejo de las palas para avanzar, girar y detenerse.
- Planificacion y uso de las corrientes para navegar.

- Realizacion de ejercicios de vuelcos y caidas, incluyendo subidas en las embar-
caciones en el agua.

e Contenidos transversales

La educacion escolar tiene como finalidad basica la de contribuir a desarrollar personas
con capacidad para desenvolverse en la sociedad. Por tanto, es necesario educar con el
objetivo de solucionar problemas contemporaneos del mundo como la violencia, las des-
igualdades, la escasez de valores éticos, el despilfarro, la degradacion del medio ambiente
o habitos que atentan contra la salud. Ese es el objetivo de los temas transversales como
una forma de educacidén en valores y una oportunidad de realizar una verdadera progra-
macion interdisciplinar (Contreras, 1993; Ministerio de Educacién y Ciencia, 1993).

e Educacion ambiental

Es necesario que el alumnado comprenda las relaciones con el medio en el que esta-
mMos inmersos y conocer los problemas ambientales y las soluciones individuales y colec-
tivas que pueden ayudar a mejorar nuestro entorno. Para ello es importante fomentar la
participacion solidaria personal hacia los problemas ambientales que estan degradando
nuestro planeta a un ritmo preocupante. El docente ensefiara a disfrutar en entorno y res-
petarlo desde el conocimiento y sensibilidad hacia el mismo.




En las actividades nauticas las relaciones con el entorno son muy ricas. La valoracion
de lo que tenemos y su cuidado han de ser objetivos prioritarios de nuestra actuacion. La
correcta utilizacion y la limpieza de las instalaciones y materiales favoreceran actitudes
participativas que eviten atentar contra el medio ambiente.

Las actividades en la naturaleza suponen una oportunidad inigualable de desarrollar la
Educacion Ambiental, generando la posibilidad de conocer, valorar y respetar los espacios
que nos rodean. En este sentido, es muy importante desarrollar juegos y deportes que
sean respetuosos con la flora y la fauna (e.g., juegos sensoriales, de orientacion, de lim-
pieza) y ser muy criticos con aquellos que pueden perjudicar el ecosistema (e.g., vehiculos
campo a través, escalada en paredes donde anidan aves, moto acuatica, etc.)

Otra posibilidad es llevar a clase materiales de desecho que puedan ser utilizados en
lugar de convertirse en basura. Algunos seran provisionales como vasos de yogur, perio-
dicos, etc. Otros formaran parte del almacén como neumaticos, botes, etc. En cualquier
caso, podemos colaborar con la recogida selectiva de basura llevando cada material al
contenedor que corresponda: papel, plastico o materia organica.

 Educacién para la paz

En la escuela conviven muchas personas con intereses diferentes por lo que es un
lugar idoneo para aprender actitudes basicas de convivencia: solidaridad, tolerancia, res-
peto a la diversidad y capacidad de dialogo y de participacion social.

La paz supone educar en relaciones armonicas que favorezcan el bien comun a través
de la empatia y la asertividad.

Las actividades de este proyecto vuelven a ser un area privilegiada para promover ac-
titudes de respeto, dialogo y participacion en situaciones sociales bastante complejas.
Por ejemplo, el juego, sobre todo el cooperativo, constituye un medio insustituible para
desarrollar relaciones interpersonales a través de la sociomotricidad.

La iniciacion deportiva con orientacion educativa es un contenido en el que se puede
desarrollar la educacién para la paz. Aprender a ganar, aprender a perder, resolver con-
flictos, respetar reglas y adversarios, etc. Van a ser actitudes positivas para la personali-
dad del joven. La competicion esta implicita en la iniciacion deportiva y puede ser un me-
dio de educacion muy potente si el docente sabe aplicarlo. El equilibrio entre adversarios,
la ausencia de discriminacion, el respeto de las reglas y la intrascendencia del resultado
son recomendaciones para que sea mas facil educar en la competicion. También seria
interesante que todos los alumnos y alumnas pasen por distintos roles. Por ultimo, hay
que buscar el éxito personal incluso en las derrotas para favorecer la autoestima que va
a ser fundamental en el desarrollo de la personalidad.

e Educacion del consumidor

El consumo esta presente en nuestra sociedad y ha llegado a unos puntos de acumular
productos innecesarios, de forma autémata e irreflexiva, por falta de educacién. Es nece-




sario dotar al alumnado de instrumentos de analisis hacia el exceso de consumo. Vivimos
en una sociedad donde parece imposible prescindir de las cosas, donde se corre el peli-
gro de medir la calidad de vida o las personas por el “tener mas”. Necesitamos dotar de
una actitud critica hacia el consumo que nos hace adquirir muchos objetos innecesarios
y caros, ayudar al alumnado a que den prioridad al “ser” que al “tener”.

En nuestro caso, una de las primeras actitudes sera la valoracion y el cuidado de las
instalaciones y material. La utilizacion y confeccion de materiales alternativos despertara
en el alumnado actitudes favorables hacia la valoracion y reciclaje de estos productos.

Las marcas del equipamiento deportivo suponen otro elemento a analizar. Nuestra ta-
rea es hacerles ver las caracteristicas esenciales independientemente de las marcas co-
nocidas. Se podria desarrollar un trabajo de campo que consistiera en preguntar en las
tiendas los precios de un mismo producto de diferentes marcas.

La alimentacion también forma parte del consumo por lo que podriamos indagar y de-
batir sobre los habitos y sobre los precios de los productos que consumimos habitualmen-
te en nuestras casas. Por otra parte, se podrian organizar talleres en los que se observara
criticamente la publicidad en television, prensa, radio y tiendas.

 Educacion para la salud

En la escuela se necesita crear desde la infancia unos habitos de higiene fisica, mental
y social que desarrollen la autoestima y mejoren la calidad de vida. Para ello es necesario
formar al alumnado en la gestion de su salud a través del autoconocimiento, autoestima,
la confianza, la seguridad y la adherencia hacia habitos saludables como la alimentacion
o la actividad fisico-deportiva.

Nuestro campo esta estrechamente unido a este tema transversal. Desde el punto de
vista biologico, el ejercicio fisico adecuado mejora la salud cardiovascular, musculo-es-
quelética e incluso cerebral y facilita el bienestar psicologico, asi como una consideracion
positiva de la imagen corporal.

Nos atreveriamos a afadir el bienestar social que conlleva la practica de actividades
fisicas en grupo, como las aqui planteadas. Fomentemos este aspecto.

También es recomendable la utilizacion de la relajacion y respiracion, contribuyendo al
mejor conocimiento del propio cuerpo y aumentando la seguridad en si mismo.

La seguridad es otro aspecto que es necesario cuidar. En primer lugar, evitando activi-
dades de riesgo, y, sobre todo, ensefando a los nifios a que valoren el peligro y actuen
consecuentemente en funcién de la situacion.

La distribucion de las actividades también ayudara a la salud. Comenzar con activida-
des mas suaves, ir aumentando y variando las intensidades y finalizar también de forma
suave, contribuira a crear estos habitos saludables en el alumnado.




El desarrollo de las cualidades fisicas se realizara pensando en la salud en lugar de en
el rendimiento. En este sentido, es importante tener conocimientos sobre los ejercicios
que son saludables y los que pueden ser perjudiciales para el desarrollo de los jévenes.

Los primeros auxilios también formaran parte de la atencién a la salud del alumnado. Ya
hemos hablado de la prevencion y en caso de que suceda algun accidente, es necesario
actuar con cautela y con conocimiento de causa para evitar agravar la lesion.

Un aspecto especialmente importante en la actualidad es la expansion de habitos perju-
diciales entre los jovenes como el tabaco, alcohol u otras drogas. El ejemplo del docente
y la informacion seran los dos pilares para influir en el alumnado ayudando a evitar que
adquieran cualquiera de estos habitos.

La actividad fisica estara orientada de forma placentera para que el alumnado adquiera
habitos de ejercicio fisico, disfrute, se relacione, etc. En este sentido, el juego y el deporte
son medios muy utiles para conseguir estos objetivos.

e Educacion en la sexualidad

Se trata de conocer los aspectos bioldgicos de la sexualidad e informar, orientar y edu-
car sus aspectos afectivos, emocionales y sociales, entendiéndola como una actividad
plena de comunicacion entre las personas.

Se ayuda al reconocimiento del propio esquema corporal teniendo en cuenta las carac-
teristicas de la sexualidad, sin cargas menospreciativas o inhibitorias.

La practica deportiva suele conllevar una gran discriminacion por lo que es importante
plantear juegos modificados sin distincion de sexos, confeccionar equipos mixtos, fomen-
tar la cooperacion y no sélo la competicion en la iniciacidn deportiva y facilitar que cada
alumno y alumna pueda encontrar una actividad significativa y satisfactoria.

* Inteligencias multiples

Estos temas o contenidos transversales también se pueden desarrollar con las activida-
des acuaticas a traveés del trabajo de las inteligencias multiples.

Esta teoria de Howard Gardner (1983, 2001) define la inteligencia como la capacidad
de resolver problemas con eficacia y creatividad en diferentes areas. En base a eviden-
cias, divide estas areas en ocho tipos de inteligencias:

- Cinestésica. Supone el uso efectivo del cuerpo, con relacién al movimiento, la toma
de decisiones motriz o la comunicacion no verbal. Al bailar, actuar, hacer una ma-
nualidad o practicar algun deporte, ponemos en accion esta inteligencia. En nuestro
caso, poner en juego la capacidad coordinativa a través de las actividades nauticas.

- Interpersonal. Significa comprender e interactuar con otros. La amistad, la empatia,
la asertividad, las buenas relaciones, la capacidad de comunicar o de escuchar son
ejemplos practicos del desarrollo de esta inteligencia, muy necesarias en las activi-
dades en el medio natural.




Intrapersonal. Conocerse e interactuar con uno mismo. Tener claro las metas, com-
prender nuestras emociones y gestionarlas eficazmente, mostrar confianza, moti-
vacion, autoestima o voluntad suponen competencias que ponen en practica esta
inteligencia. Las actividades nauticas son un medio extraordinario para desarrollarla.

Linguistica. El uso de las palabras de forma efectiva. Cuando se lee, se escribe, se
habla de forma eficiente como cuando se cuentan cuentos, se escriben poesias o
libros, o se juega con el lenguaje, se esta desarrollando esta inteligencia. Cualquier
proceso de ensefianza-aprendizaje pone en juego esta competencia.

Légico-matematica. El razonamiento, el calculo, el pensamiento abstracto y con-
ceptual. Cuando se resuelven problemas de l6gica o de matematicas, se experimen-
ta, se exploran conocimientos, se aprenden y relacionan conceptos, se esta desa-
rrollando esta inteligencia. Supone un reto plantearla de forma interdisciplinar en las
actividades en el medio natural.

Musical. La sensibilidad al ritmo y a los sonidos. Cuando se canta, se toca un instru-
mento, se escucha una cancién, se sigue un ritmo o se es consciente de los sonidos
del entorno, se esta poniendo en practica esta inteligencia. Los jévenes suelen mos-
trar gran motivacion hacia esta competencia por lo que es recomendable utilizarla de
forma transversal.

Naturalista. El sentimiento mostrado hacia la naturaleza y los seres vivos. Cuando
se observa y disfruta del entorno, se comprende el papel de todas las especies de
fauna y flora, se utilizan los recursos pensando en el impacto ambiental o se come y
se compra con sensibilidad hacia los seres vivos y su entorno, se esta aplicando esta
inteligencia. Ideal para desarrollarla en este tipo de actividades.

Visual-espacial. La forma de percibir y utilizar el espacio fisico, asi como la consciencia
del entorno que nos rodea. Al dibujar, hacer puzles, interpretar mapas, realizar graficos,
disenos, etc. es cuando estamos utilizando esta inteligencia. A través de la orientacion
es factible desarrollar esta competencia en las actividades en el medio natural.

INTELIGENCIAS MULTlPLES Gréafico 1.- Teoria de las Inte-

ligencias Multiples (Gardner,
2001).
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Inteligencia corporal-cinestésica es la capa-
cidad de movernos con coordinacién, con ritmo,
conociendo y dominando el cuerpo. Desarrolla el
aprendizaje de habilidades motrices, deportes, bai-
les o juegos motores, asi como la expresion a tra-
vés del cuerpo, gestos, etc. Esta bien desarrollada
en bailarines, coreodgrafos, deportistas, actores o
artesanos.

Inteligencia espacial o visual que es la facilitad
para captar el espacio fisico y orientarse. Desarro-
lla la capacidad de percibir formas y objetos en el
espacio, de tener memoria fotografica y de captar
detalles visuales. También sabe cémo orientarse y
domina los esquemas mentales. Esta inteligencia
facilita profesiones como escultores, pintores, ar-
quitectos, disefnadores o exploradores.

Inteligencia interpersonal que es la sensibilidad
de entender a otros, de empatizar, de establecer
relaciones satisfactorias, de liderar. Desarrolla la
capacidad de comprender las necesidades y emo-
ciones de otras personas. Nos permite disfrutar de
relaciones personales que nos producen bienestar.
Esta presente en lideres politicos, empresarios, en
sociologos, psicologos, sacerdotes, animadores o
relaciones publicas.

Inteligencia intrapersonal: es la capacidad de
conocer nuestras emociones y de reflexionar cons-
tructivamente. Su desarrollo nos permite compren-
dernos mejor, buscar nuestro bienestar y paz in-
terior, consiguiendo el control y la responsabilidad
de su vida. Su desarrollo lleva a profesiones como
psicologos, actores, etc.

Aprender y expresarse a través de la experimenta-
cion fisica.

Se potencia con:

-Bailes, teatros.

-Ejercicios de coordinacion.

-Movimiento.

Ejemplos para trabajarla: Preparad una obra de
teatro, que puede ser un recurso didactico muy
versatil. Bailar al principio de la clase para estimu-
lar el cerebro y aumentar la motivacion. Hacer un
descanso a mitad de clase haciendo unos minutos
de ejercicios o juegos. Desarrollar la comunicacion
no verbal.

Aprender a captar el espacio fisico y las formas y
orientarse.

Se potencia con:

-El dibujo y el disefio o la fotografia.

-Los mapas y esquemas.

Ejemplos para trabajarla: Podéis hacer una info-
grafia, un mural interactivo o una presentacion. Ha-
cer esquemas. Utilizar colores y dibujos. En cada
clase disfrutar unos segundos de una obra de arte
0 un paisaje. Organizar juegos de orientacion en el
aula o en el centro.

Aprender a empatizar, establecer relaciones, inte-
ractuar y liderar.

Se potencia con:

-Actividades de grupo. Trabajo cooperativo
-Charlas, debates, preguntar y fomentar la pregun-
ta en clase.

-Presentaciones, puestas en comun

Ejemplos para trabajarla: Organiza un debate so-
bre una noticia de actualidad como en este ejem-
plo, o un cine férum sobre alguna pelicula de este
listado. Haz un trabajo cooperativo con roles para
fomentar el liderazgo. Preguntar como creen que
se sienten los companeros.

Aprender a conocerse a reflexionar y actuar en
consecuencia y con responsabilidad.

Se potencia con:

-Autoevaluaciones.

-Preguntas poderosas.

-Planificacién y organizacion de proyectos.
-Reflexiones personales.

Ejemplos para trabajarla: Crear un blog o diario
personal, preguntar sobre las fortalezas y mejoras
que necesita cada uno. Utilizar la técnica de “1 mi-
nuto para pensar”.




Cuadro 2- Ideas para desarrollar cada inteligencia multiple




8. INTERDISCIPLINARIEDAD

Las inteligencias multiples nos abren las puertas para trabajar de forma interdisciplinar.
Las actividades nauticas permiten desarrollar de formar conjunta distintas materias del
ambito educativo, consiguiendo asi mejores resultados. A continuacion, se exponen algu-
nos ejemplos:

Educacioén Fisica: Contribuye con la mejora de destrezas que permitan realizar correc-
tamente estas actividades, con las practicas de deportes nauticos, con el conocimiento de
las normas de los distintos deportes, etc.

Matematicas: Mediante el uso de sistemas de numeracion para medir espacios, tiem-
pos y formacion de los grupos. También ayuda a trabajar las actividades nauticas el uso
de situaciones espaciales en relacion con figuras geométricas y la utilizacidén de graficos.

Inglés: Utilizacidn de terminologia especifica en lengua extranjera asi como todo tipo
de indicaciones.

Lengua Castellana y Literatura: Contribuye a la realizacién de las actividades nauti-
cas con el aprendizaje del vocabulario especifico de estos deportes, mediante el uso del
lenguaje durante las actividades, asi como los resumenes, debates o tareas posteriores.

Ciencias de la Naturaleza: Conocimiento de las caracteristicas del medio exterior don-
de se realizan las actividades nauticas (ecosistemas, fauna, flora, etc.), orientacion me-
diante brujulas y mapas, concienciacion de cuidado del medio ambiente, etc.

Ciencias Sociales e Historia: Mediante el conocimiento de las actividades economi-
cas relacionadas con el mar, los distintos tipos de transportes utilizados por la humanidad,
etc.

En definitiva, se trata de abrir la actividad al equipo docente del centro para generar un
proyecto interdisciplinar en el que cada area aporte conocimientos, curiosidades o valo-
res.




9. METODOLOGIA

“Un método de ensefianza es un conjunto de momentos y técnicas, l6gicamente coor-
dinados, para dirigir el aprendizaje del alumno hacia unos objetivos determinados” (Del-
gado y Sicilia, 2002: 24).

A continuacion, se ofrece una serie de pautas orientativas que deben guiar la actua-
cion a los docentes durante el proceso de ensefianza-aprendizaje:

Evolucionar de lo simple a lo complejo: comenzaremos la sesion con actividades
sencillas y aumentando la complejidad progresivamente.

Aprender jugando: las propuestas seran mediante el juego, ya que resulta mas
motivante para los niflos que las actividades o ejercicios analiticos.

Aprendizajes significativos: partiremos de la propia experiencia de los alumnos y
de sus ideas previas para favorecer un aprendizaje constructivo.

Globalidad: no desarrollamos contenidos aislados, sino interrelacionados entre si.

Descubrimiento o modelos: plantearemos la mayoria de las actividades por des-
cubrimiento, para desarrollar la creatividad, aunque también podemos recurrir a un
modelo para facilitar el aprendizaje de ciertas técnicas.

Individualizacion: adaptar las actividades de la sesion al nivel y caracteristicas de
los alumnos para que todos alcancen los objetivos planteados.

Actitud de paciencia y clima favorable: trabajar en grupo, evitando obligar a parti-
cipar y animando a que lo hagan para sentirse competentes con contenidos novedo-
sos y utiles.

Informaciones breves y mucha practica: como en cualquier otra sesién de educa-
cion fisica, predominara la actividad fisica, por lo que las actividades seran dinami-
cas Yy la informacion breve. La reflexion se realizara al final de la sesion.

Adecuacién de materiales y normas: adaptar las actividades para poder desa-
rrollarlas con la edad y capacidades del alumnado. Evitar trasladar técnicas que
pueden ser eficaces con adultos, aunque con jovenes, no. Adaptar tareas y métodos
para que sean educativas y se alcancen los objetivos.

Fomentar el conocimiento de resultados interno e interrogativo: para que el
alumnado aprenda a tomar decisiones y aprendan a conocerse mejor, sus posibili-
dades y sus limitaciones.

Procedimiento

Para este apartado vamos a desarrollar las ideas planteadas por los responsables del
programa, monitores y docentes del proyecto Atlantic Youth.




En concordancia con las pautas orientativas se recomienda realizar actividades inda-
gativas. Para ello, se plantearan actividades y juegos donde la solucion o la consecucion
de los objetivos partan de la busqueda. Estas actividades, ademas, se plantearan me-
diante el juego, sin olvidar que han de suponer un reto asequible de lograr. Esta metodo-
logia es compatible con todo lo relacionado con la seguridad y ciertos aspectos tecnicos
que se desarrollaran mediante explicacion o ensefianza a través del modelo (instruccion
directa). Hemos de asegurar que no existen dudas en el alumnado que puedan compro-
meter la actividad.

El contenido mas tedrico se realizara en la parte inicial de la sesion y en los tiempos
de descanso que realicemos. Se desarrollaran conceptos como la técnica de cada depor-
te, el uso y cuidado del material, el medio ambiente, asi como su conservacion.

Para poder impartir una sesién de calidad y que la comunicacion sea efectiva, se re-
comienda que los grupos tengan entre 8 y 12 participantes. Es aconsejable que estén
distribuidos por niveles posibilitando que el aprendizaje sea mas eficiente. Aunque si son
grupos heterogéneos, facilita que alumnos/as con mayor nivel pueden ayudar a otros
companeros.

A la hora de realizar una sesion de actividades nauticas nos vamos a encontrar con una
serie de dificultades, como son:

- Distribucion de material y entrada al agua: El reparto de los materiales y el tras-
lado al agua pueden provocar una serie de incidencias como son golpes, caidas...
Ademas, uno de los aspectos donde el alumnado tiene mas dificultades es a la hora
de subirse a las embarcaciones, lo que puede provocar momentos de esperas.

- Ritmo de la sesién: Durante la sesion puede ocurrir que existan alumnos/as que
estan continuamente esperando a sus comparferas/os, ya que tienen un ritmo ma-
yor, y otros alumnos/as que van retrasados y al llegar al grupo no tienen tiempo de
descanso, por lo que aumenta su fatiga o cansancio.

- Condiciones del medio ambiente: Las condiciones ambientales pueden ser uno de
los factores mas importantes a la hora de realizar una sesion de deportes acuaticos,
teniendo que suspenderse si por mal tiempo hay algun tipo de peligro.

- Soporte al grupo completo: El hecho de que cuando realizamos las actividades
el grupo esté disperso, y que un monitor debe encargarse de un grupo de alumno,
puede ser que provoque que exista un accidente o algun alumno/a necesite ayuda y
el monitor o monitora responsable esté alejado.

De forma complementaria, Lopez (2008), aporta las actividades que pueden ayudar a
contextualizar y mejorar el aprovechamiento del alumnado las salidas que se proponen.
Estas las divide en tres momentos (106-107):







e Seguridad

La seguridad es un tema de gran importancia a la hora de realizar un deporte acuatico,
por los que antes de empezar debemos tener en cuenta unas normas o pautas que nos
permita realizar esta actividad de forma adecuada.

El material obligatorio para hacer una actividad o deporte acuatico debe ser el chale-
co salvavidas, que debe estar adaptado a las caracteristicas del participante. Esta afirma-
cion se refuerza con las estadisticas del entonces Ministerio de Sanidad y Consumo de
Espafia (2011) que indican que, de los 473 fallecidos a consecuencia de una lesion grave
ocurrida en un entorno acuatico, 461 fueron los ahogamientos accidentales.

También, es muy aconsejable el uso de trajes de neoprenos, que impedira situaciones
de hipotermia y cortes o aranazos durante la actividad.

Por ultimo, dependiendo de las caracteristicas de cada deporte se aconsejara el uso de
cascos, guantes, zapatos de agua o escarpines, etc.

En cuanto a los monitores/as o instructoras/es deben estar formados en primeros au-
xilios, para que ante un accidente puedan actuar correctamente. Ademas, para cualquier
actividad debe haber un minimo de dos monitores/as para que ante un caso de accidente,
pueda uno ayudar a la victima, y otro estar pendiente del grupo.

Es necesario dar mucha importancia a una serie de normas basicas de seguridad,
que deben darse antes de entrar en el agua con los alumnos/as por primera vez, y que
dependera de las caracteristicas del lugar donde se va a realizar la actividad y del deporte
que se va a practicar.

Ademas, para realizar correctamente cualquier actividad acuatica es imprescindible
que los participantes sepan nadar, para asi evitar situaciones de panico al caer al agua.

Igualdad, Inclusividad y Medio Ambiente

Las actividades en el medio acuatico son un fantastico medio para el trabajo y de-
sarrollo de tres aspectos de gran actualidad como es la inclusion social o la educacion
medioambiental. A continuacion, se van a desarrollar conceptos de gran actualidad como
son igualdad, la inclusividad y el medio ambiente.

Igualdad

En cualquier proceso de ensefanza-aprendizaje se transmiten, ademas de conocimien-
tos, valores, costumbres y modos de actuar y se produce la vinculacion cultural, moral y
conductual en la sociedad. Asumiendo la evidencia de la desigualdad de género, es ne-
cesario que los docentes metamos consciencia a esta tematica antes, durante y después
de nuestra labor.

La igualdad de género es un principio que estipula que hombres y mujeres son iguales
ante la ley, lo que significa que todas las personas, sin ningun tipo de distincion tenemos
los mismos derechos y deberes frente al Estado y la sociedad en su conjunto.




Algunas claves para promover la igualdad de género son:

- Ofrecer patrones de conducta ejemplares. Es imprescindible que el docente cuide su
lenguaje y comportamiento para fomentar la igualdad.

- Utilizar lenguaje inclusivo. Es un primer paso necesario entrenando utilizar nombres
que incluyan ambos sexos, por ejemplo, alumnado; o citando los dos, alumnos y
alumnas; o citando el que haya mayoria, alumna, si hay mayoria de chicas.

- lgualdad de oportunidades. En todas las tareas y actividades, es necesario tener en
cuenta este aspecto. En caso de que el alumnado asuma responsabilidades seria
necesario buscar la paridad.

- Eliminar los prejuicios y las ideas preconcebidas. Desmontar mediante la vocacion
critica los prejuicios y los habitos sexistas. A través del razonamiento critico, se con-
sigue que los nifios y nifias puedan hacer frente a las generalizaciones.

- Afrontar las diferencias de género. Es innegable que nifios y nifas son diferentes
tanto a nivel fisiolégico como mental. Hablar con naturalidad de este tema sin que
ello conlleve actividades ni tareas estereotipadas. En cualquier caso, es necesario
saber que la diferencia entre las personas es mayor que entre los géneros.

- Evitar el acceso a los estimulos sexistas y, en su caso, educar. A diario el alumnado
esta sometido a un bombardeo continuo de estimulos, muchos de ellos de caracter
machista. Analizar criticamente este asunto para evitar el acceso haciendo cons-
ciente del dano social que conlleva.

- Utilizar el juego como base de la ensefianza en equidad. Fomentar los juegos inclu-
sivos, en los que el rol masculino o femenino no intervenga, asi como la promocioén
de equipos mixtos. El juego es una de las formas mas efectivas de ensefianza, es-
pecialmente en valores sociales.

- Incluir la igualdad de mujeres y hombres en el proyecto educativo.

- Realizar periédicamente formaciéon para los docentes en coeducacion y estrategias
para favorecer la educacion en igualdad de género.

- Colaborar con las familias y formarlas para proporcionarles pautas y criterios a prac-
ticar en casa para evitar los estereotipos sexistas.

Inclusividad

La inclusion garantiza el derecho a una educacion de calidad para todas las personas
sin distincion para garantizar el aprendizaje de competencias personales y sociales. De
esta forma, las personas con cualquier tipo de diferencia haran efectivo su derecho a de-
sarrollarse en cualquier aspecto de la vida cotidiana, haciéndoles participes en lugar de
Vivir como personas pasivas que aceptan lo que su circulo mas cercano le ofrece.




Todos los niflos/as y jovenes del mundo, con sus fortalezas y debilidades individuales,
Ccon sus esperanzas y expectativas, tienen el derecho a la educacion. Por ello, es nece-
sario adaptarse para satisfacer las necesidades de todas las personas.

Algunas claves para desarrollar la inclusion:

Utilizar lenguaje inclusivo. Evitar etiquetas y el verbo “ser”. Es diferente decir “Manolo
ES discapacitado” que decir “Manolo tiene una discapacidad motriz”. Evita palabras
como subnormal, disminuido y sustituirlos por diferencia, handicap o dificultad.

|lgualdad de oportunidades para todos los nifios y nifias. Define metas comunes que
sean garantia de conseguir unos minimos que garanticen la preparacion de todas
las personas para la vida real de manera eficaz.

Adapta las actividades, accesos o materiales a los diferentes niveles del grupo. Fa-
cilitar el éxito pedagogico en base a la diversidad del alumnado. Todas las personas
aprendemos juntas.

Apoya los aprendizajes de todo el alumnado, sus logros y su participacion activa en
las actividades. Ofrece feedbacks positivos y afectivos.




Medio ambiente

El medio ambiente es una cuestion de gran importancia en los ultimos anos, debido a
los impactos medioambientales causados por el ser humano. Existe una pérdida de bio-
diversidad, la poblacion de peces aves, mamiferos, anfibios y reptiles disminuyd un 58%
entre 1970y 2012 debido a las actividades humanas (indice Planeta Vivo 2016 de WWF).

Existen numerosos casos de afecciones hidricas, por ejemplo, realizar actividades
acuaticas con motor conlleva, en la mayoria de las ocasiones, el vertido de petroleo al
agua. Una gota de gasolina o de fuel-oil contamina mas de 25 m?® de agua. Ademas de la
continua generacion de residuos, ya que cuando se va a disfrutar de un dia en la natura-
leza es habitual llevar comida y bebida desde casa. No recoger los desperdicios puede
acarrear consecuencias, tal y como corrobora un informe de 2016 del Foro Econdmico
Mundial y la Fundacion Ellen MacArthur, que estima que en 2050 los océanos contendran
mas plastico que peces.

Algunas recomendaciones para reducir los impactos medioambientales de estas activi-
dades son:

- Prohibir arrojar desperdicios: recogerlos y llevarlos de vuelta.
- Prohibir arrancar plantas ni molestar a los animales.

- Evitar emitir excesivo ruido.

- Realizar las actividades por las zonas indicadas.

- Fomentar el uso de materiales reutilizables, por ejemplo, cantimploras en vez de bo-
tellas de plastico.




La Educacion Ambiental es un contenido transversal del Sistema Educativo actual, que
debe de trabajarse de manera interdisciplinar desde las distintas areas.

La Educacién Fisica es una materia fundamental para trabajar este conjunto de sa-
beres basados en actitudes, valores y normas, que dan respuestas a problemas medio
ambientales que existentes en la actualidad.

Debemos de educar en la concienciaciéon y responsabilidad de todos, para que
cuando practiquen deportes en su tiempo libre, lo hagan respetando unas normas que
ayuden al cuidado y prevencion del entorno natural.

e Motiva

Entre uno de los aspectos relevantes que se encuentran en la Ley Organica de Mejora
Educativa (Ley Organica 8, 2013) encontramos en el Articulo 1 que enmarca los principios
del sistema educativo espafiol, se encuentra la necesidad de promocionar “El esfuerzo
individual y la motivacion del alumnado”. Este principio hace referencia a la capacidad de
ser capaz de motivar al alumnado para que participe en las actividades con esfuerzo, ga-
nas de aprender y perfeccionar las habilidades, se presenta como un activo inestimable
dentro del marco educativo, independientemente del area de conocimiento.




llustracion 15.- Alumnos/as después de realizar una actividad de kayak

A continuacion, ofreceremos algunas estrategias practicas para satisfacer las ne-
cesidades psicolégicas basicas (Deci y Ryan, 2008) de los alumnos que asisten a
nuestras clases:

Para la promocion de la autonomia se sugieren las siguientes propuestas practicas:

Una de las estrategias mas importantes que podemos usar es la indagacion. La idea
es partir del conocimiento inicial que tengan los educandos de la actividad o vincular-
la a conocimientos previos. De forma practica podemos inferir en los conocimientos
del alumnado sobre los riesgos que conllevan las actividades en el medio natural vy,
en concreto, en el medio acuatico; con el objeto de que los alumnos propongan me-
didas de prevencién y de seguridad.

Basarnos en un sistema de actividades en forma de juegos, buscando el aprendizaje
mediante el juego (e.qg., realizar un pilla-pilla en kayaks).

Ofrecer la oportunidad de elegir e incluso de ser creativos. Cerca de la finalizacion
de una sesion dar la oportunidad de que el alumnado eligiese hacer una tarea ya
propuesta o creada por ellos para trabajar un contenido en concreto.

Ofrecer conocimientos de resultados basados en la disonancia cognitiva. La idea es
dejar que sean ellos los que realicen una autoevaluacion para ir descubriendo cuales
son las mejores soluciones a los problemas y tareas. Por ejemplo, en un ejercicio de




volcado de vela ligera, preguntar de cuantas formas podemos volcar y que exploren
las diferentes causas que puedan ocasionar el volcado.

- Reconocer la iniciativa individual o grupal hacia el desarrollo positivo de la activi-
dad o hacia conductas de cuidado y conservacion del medio ambiente. Asimismo,
podemos ofrecer cargos de responsabilidad dentro de las actividades, por ejemplo,
encargados de los neoprenos, de los chalecos salvavidas, de los aparejos, del en-
dulzado...

En cuanto a la promocidn de la competencia, se proponen las siguientes estrategias:

- Para ello podemos usar refuerzos positivos de forma que se refuercen las conductas
correctas antes de indicar las incorrectas o destacar los esfuerzos menos visibles
(e.g., actitudes positivas con el grupo).

- Aumentar la percepcion del éxito, disenando tareas que sean realizables y asequi-
bles, ademas de adecuadas a las capacidades de los educandos.

- Proponer retos individuales donde la competicion se establezca contra el tiempo y
no entre comparneros, también agrupando a los estudiantes en grupos con niveles
parecidos para disefar retos colectivos adaptados a los grupos.

- Aprendizaje activo, las actividades en el medio acuatico son eminentemente conteni-
dos practicos y, por tanto, su aprendizaje es a través de la practica de las diferentes
habilidades. Si hay que atender que ha de existir una parte importante de explicacio-
nes con el objeto de velar por la seguridad de las actividades.

- Finalmente, en la medida de lo posible ofrecer actividades donde todos los parti-
cipantes estén actuando al mismo tiempo o incluso utilizar actividades de calenta-
miento especificas que ayuden a desarrollar los objetivos de la parte principal de la
sesion.

Por ultimo, encontramos que la promocién de la relacién del grupo podemos usar las
siguientes estrategias:

- Tareas por grupo donde sea necesario la cooperacion. Son muy interesantes las
actividades propuestas como retos cooperativos que induzcan a la respuesta coor-
dinada de los miembros del grupo. Algunas actividades interesantes son las relacio-
nadas con el bushcraft o la autosuficiencia en medios naturales (e.g., usar medios
naturales para desalar agua marina o potabilizarla).

- Resolucion de conflictos de forma activa por parte del alumnado. Se pueden apro-
vechar situaciones conflictivas o conductas contrarias a la preservacion de la natu-
raleza. Asimismo, pueden consensuarse las normas con los participantes para el
buen funcionamiento del grupo, donde ellos también aporten limites y soluciones a
conflictos leves.




- Crear actividades paralelas a las actividades para el aprendizaje de los contenidos
principales. Hemos de partir del conocimiento de que un Porque un grupo no es un
equipo. Por ello, es interesante crear talleres de juegos, tipo team building, en las
que mejore la comunicacion personal entre los miembros del grupo, fomentar una
actitud positiva entre ellos y, especialmente, incrementar el sentimiento de pertenen-
cia.

En conclusion, para que podamos obtener lo mejor de los alumnos es beneficioso en-
tender sobre la motivacion extrinseca e intrinseca y que podemos ayudarlos a moverse
a lo largo del continuo de la teoria de la autodeterminacion dandoles un mayor sentido
de autonomia, competencia y relacion con los demas. Para conseguirlo, generaremos
climas positivos centrados en el proceso y en la satisfaccion de las necesidades psicolo-
gicas basicas. Ahora las claves para motivar estan en “tus manos”.

 Emociona

Las emociones son la expresion fisica y psicoldégica de cdémo respondemos a cualquier
tipo de interaccion entre nuestro mundo interno y externo. La ciencia esta evidenciando
la importancia que tienen las emociones para tomar decisiones inteligentes, para mejorar
nuestro bienestar, nuestras relaciones sociales e incluso para aprender. Por tanto, es ne-
cesario tenerlas en cuenta en el proceso de ensenanza aprendizaje con recomendacio-
nes como las aqui presentadas basadas en Saenz-Lopez (2020).

El primer paso para educar emocionalmente es necesario que el docente consiga un
nivel adecuado de competencias emocionales basicas:

- Autoconsciencia, o conocimiento de uno mismo siendo importante reconocer el
sentimiento cuando se presenta. Meter consciencia en la percepcion, valoracion o
expresion de las emociones facial o linguistica es parte de esta competencia.

- Regulaciéon emocional, o gestion eficiente de la emocion cuando aparece. En esta
importante competencia entraria el control del impulso, que para muchos autores es
la esencia de la inteligencia emocional.

- Competencias sociales, reconocer emociones en los demas, asi como las habi-
lidades sociales a través de la gestion inteligente y satisfactoria de las relaciones,
practicando la asertividad, el altruismo, la tolerancia, etc.

Para entrenarlas, ahi van algunas sugerencias que nos ayudaran a conseguir un ma-
yor bienestar personal y social:

- Haz ejercicio con frecuencia.

- Practica algun tipo de meditacion: respiraciones profundas, yoga, mini-meditaciones,
mindfulness, haz un “escaner” a tu cuerpo de abajo a arriba de vez en cuando, etc.

- Utiliza frases terapéuticas en casa, en clase, en el despacho, en el ordenador, rega-
lalas, buscalas...




- Utiliza el lenguaje afirmativo y positivo. Evita el NO+VERBO. ElI NO seguido de ver-
bo provoca que el cerebro tache el NO. Por tanto, si queremos comunicaciéon mas
eficiente es necesario hablar con afirmaciones en lugar de con negaciones. Concen-
trarse y expresar lo que queremos en afirmativo, si queremos éxito. Decia Teresa de
Calcuta: “Contad conmigo en las manifestaciones A FAVOR de la PAZ".

- Disena tu botiquin emocional: Ten una galeria de buenos recuerdos, musica que te
genere emociones positivas, amigos de confianza, hobbies, etc.

- Rodéate de personas afines y positivas. Sé cariiioso con ellas y muéstrales afecto.
- Practica la empatia, la compasion, el altruismo.
- Baila, canta, escucha musica que te estimule emociones positivas.

- Estimula las emociones estéticas admirando obras de arte o escenas que te satisfa-
gan.

- Sonrie sin causa externa cada vez que te acuerdes. Busca momentos para reirte a
carcajadas recordando situaciones hilarantes.

- Disminuye las expectativas... de cualquier tema “lo perfecto es enemigo de lo bue-

no”.
- Gestidn del tiempo. Es necesario diferenciar lo importante de lo urgente.

- Evita utilizar la conjuncion “pero” pues convierte el mensaje en un juicio negativo, un

tachon, y sustituyela por “y” que suma y completa la vision de la realidad. “Manolito
es muy listo, pero muy inquieto” mejor “En mi opinién, Manolito es muy listo y muy
inquieto”.

- Entrénate en sustituir emociones perjudiciales como, por ejemplo,

La culpa (resultado del juicio que uno hace de sobre si mismo y sobre sus propias
acciones) sustituirla por la RESPONSABILIDAD.

El miedo imaginado evitarlo con entrenamiento propioceptivo (autodialogo realista,
yoga, mindfulness, etc.).

La envidia sustituirla por la satisfaccion personal trabajando la autoestima.

La ira trabajarla en la evitacion (gatillos emocionales) y en transformarla en ener-
gia para la accion.

El perfeccionismo sustituirlo por el esfuerzo en hacer las cosas lo mejor que se
sabe.

- Por emociones positivas como la felicidad, el carifo, la satisfaccion, la ilusion, la em-
patia, la compasion, la confianza, la sensibilidad o la paciencia.

- Habla sin herir, escucha sin juzgar, observa sin despreciar




DIMELO Y LO OLVIDARE
MUESTRAMELO Y LO RECORDARE
INVOLUCRAME Y LO ENTENDERE

Proverbio Chino

EMOCIONAME Y LO APRENDERE

Grafico 2.- Emociéname y lo aprenderé.

El segundo paso de la educacion emocional es disefar estrategias en el aula para fa-
cilitar la adquisicion de competencias emocionales en el alumnado:

1.- Abre “la puerta” a las emociones

Naturalizar el uso de las emociones es un paso sencillo para abrirles “la puerta”. Hablar
de emociones, expresar como me siento, preguntar como se siente el alumnado o como
se sienten otras personas de las que estamos hablando en clase.

EJEMPLOS E IDEAS de cédmo abrir la “puerta” a las emociones:

Lenguaje emocional. Expresa como te sientes, pregunta como se sienten, amplia el
vocabulario emocional.

Pregunta con frecuencia como se sienten y qué repercusiones tienen sus emocio-
nes.

Analiza las emociones en cualquier situacion de aprendizaje y cualquier material:
libro, video, frase, noticia, anécdota...

Utiliza la sorpresa como emocion clave para mantener la atencion.

Fomenta las emociones estéticas independientemente de la materia que ensenes.
Una obra de arte, un paisaje bonito, una musica agradable... son recursos a emplear
a diario que produciran en el alumnado una predisposicion positiva.

Fomenta el abrazo y la alegria en clase.

Utiliza con frecuencia “frases terapéuticas” negociadas con el alumnado. Decora el
aula, las presentaciones, las explicaciones...

Utiliza musica, colores y movimiento independientemente de la asignatura que im-
partas.




- Recurre al juego como estrategia de aprendizaje emocionante.

- Trabaja la autoconsciencia del alumnado: pregunta sobre sus fortalezas (y dale fee-
dbacks), provoca que reflexione sobre sus debilidades y se ponga a ello.

- Plantearles retos claros y sencillos que se transformen en objetivos que consigan a
corto plazo.

- Tarjetas de colores relacionadas con emociones para conocer coOmo se sienten cuan-
do nos interese preguntarlo.

- Practica con ellos respiraciones profundas, mindfulness o yoga.

- Pregunta que identifiquen las emociones que sienten en determinados momentos:
una tarea, una explicacion, un debate, una prueba, un video...

2.- Transmite entusiasmo

Los conocimientos son importantes porque suman, las habilidades son importantes
porque suman. La actitud en forma de entusiasmo y emociones positivas es mucho mas
importante porque multiplica.

EJEMPLOS E IDEAS de como transmitir entusiasmo:
- Sonrie.

- Muestra entusiasmo por la profesion docente, por el grupo que te ha tocado, por el
tema que estas impartiendo...

- Dar rienda suelta a la expresividad de nuestras caras y gestos.
- Muestra dinamismo y apertura en tu lenguaje corporal.
- Explica mirando a los ojos y con todo el alumnado dentro de tu campo visual.

- Cuida el tono. Evita la comunicacion plana o demasiado tensa. Contagia con tonos
que muestren alegria, paz, carifio, satisfaccién, empatia...

3.- Regulacién emocional

Como gestionar inteligentemente las emociones podria considerarse la competencia
“estrella” de la inteligencia emocional. Una vez mas, la clave es nuestro ejemplo como
docentes. COmMo nos vean solucionar los conflictos sera mas impactante para su aprendi-
zaje que decirles como hacerlo. Antes de este paso, el docente tiene otro reto: disminuir
los conflictos generando un clima emocional de colaboracion.




EJEMPLOS E IDEAS de como mejorar la regulacion emocional:

Genera emociones positivas a través del sentido del humor, del carifio, de la tranqui-
lidad y/o del disfrute de sentir emociones estéticas.

Genera un clima de confianza, refuerza las fortalezas del alumnado y haz que inda-
guen en sus debilidades y se planteen retos de mejora.

Da ejemplo en la competencia de transformar lo negativo en positivo: demuestra
entusiasmo en lugar de aburrimiento, muestra tranquilidad en lugar de estrés y bien-
estar en vez de ansiedad.

Practica con frecuencia la introspeccion a través de respiraciones, mindfulness,
yoga...
Practica y ensefa con PAZ-CIENCIA.

Haz consciente al alumnado de la importancia de la tolerancia a la frustracion. Tra-
baja tanto la evitacion como el afrontamiento.

Desarrollar la resiliencia y la autonomia emocional.

Hacer consciente de las consecuencias de la ira. Trabaja tanto la evitacion como la
gestion inteligente.

Aprovechar los conflictos como oportunidad de aprendizaje de competencias emo-
cionales.

Ante un conflicto el primer objetivo es tranquilizarse todos los afectados, incluido el
docente.

Las primeras preguntas que sean emocionales en lugar de racionales.

Cuando pase la ebullicion emocional se soluciona el conflicto desde la compensa-
cion de la responsabilidad de cada uno de los afectados.

Utilizar el sentido del humor cada vez que la situacion lo permita.

Utilizar estrategias originales como el semaforo, la goma de borrar, “toma 2”7, dar a
elegir en lugar de imponer...

Racionalizar las causas y consecuencias de los comportamientos impulsivos cuando
se esta tranquilo.

4.- Habilidades sociales

El docente necesita asumir el rol de lider emocional. Conseguir la confianza y el com-
promiso del alumnado es el gran reto del profesorado. Para ello, es clave la comunicacion




cuyo analisis vamos a centrarlo en tres aspectos: la competencia para emocionar, el len-
guaje asertivo y la escucha activa.

EJEMPLOS E IDEAS para desarrollar habilidades sociales:
- Comunicar con pasion.

- Utilizar ejemplos, anécdotas, frases, chistes, historias, cuentos, noticias, videos, fo-
tos, etc. para impactar emocionalmente al alumnado.

- Practicar lenguaje asertivo.
- Fomentar la comunicacion facilitadora y evitar la obstaculizadora.

- Practicar la escucha activa poniendo toda la atencion en la comunicacion cuando se
esté hablando con un alumno/a. Es necesario que perciba que nos interesamos por
ellos.

- Utiliza preguntas poderosas.

- Practicar asertividad, responsabilidad y disponibilidad para ayudar.

5.- Bienestar consciente y habilidades de vida

Esta competencia emocional planteada por Bisquerra (2007) se refiere a la capacidad
para afrontar satisfactoriamente los desafios diarios de la vida. Si aprendemos a organi-
zar nuestra vida de forma sana y equilibrada, se facilitaran experiencias de bienestar y
satisfaccion. El reto del docente es aplicar estas competencias en su labor. El primer paso
es que el docente exprese el bienestar que siente en determinados momentos y compar-
tirlos con el alumnado para estimular la toma de consciencia del bienestar. De esta forma
transformamos los clasicos estados emocionales neutros en el aula en conciencia de
bienestar compartido.

EJEMPLOS E IDEAS para conseguir el bienestar consciente y habilidades de vida:
- Sentido del humor en clase.

- Plantearse retos diarios, semanales, mensuales y anuales y conseguirlos.

- Ceder autonomia al alumnado en todos los ambitos.

- Responsabilizar al alumnado de sus decisiones.

- Democratizar las aulas en busca del bienestar social consciente. Participacion activa
en los derechos y deberes.

- Ensenar a utilizar los recursos propios. Por una parte, a disfrutar cada momento, y
por otra, a utilizar el “botiquin emocional” cuando se necesite.




Hacer consciente al alumnado del concepto de flow (fluir). Fomentar experiencias
Optimas y satisfactorias para que lo experimenten.

Detector de emociones toxicas.

6.- Facilitar aprendizajes desde la emocion y la motivacion

Ser docente es mucho mas que ensefiar un contenido. Ser docente es estimular la cu-
riosidad, sorprender, emocionar, motivar y crear un clima adecuado.

EJEMPLOS E IDEAS. Facilitar aprendizajes desde la emocion y la motivacion:

Genera un clima de dialogo satisfactorio.
Ensefa al nifo a preguntar en lugar de ensenarle a contestar.

Fomenta la curiosidad como puerta del aprendizaje significativo: provoca la pregun-
ta, realiza preguntas poderosas, organiza debates.

Comienza la clase con algun objeto, foto, dibujo, frase, video, noticias, problemas
cotidianos, etc. que sorprenda y genere curiosidad.

Consigue que aprendan haciendo, que experimenten.

En ocasiones, lleva a clase a alguna madre, padre, alumnos de otros cursos, com-
paferos, etc. que tengan algo que aportar.

Plantear algun aspecto novedoso que sorprenda al alumnado.
Utilizar el juego como medio de aprendizaje.
Plantear el aprendizaje de nuevas habilidades que supongan un reto al cerebro.

Fomentar a diario emociones positivas: satisfaccion, tranquilidad, placer, amor y
emociones estéticas.

Satisfacer la necesidad de sentirse competente a través de retos realizables o feed-
backs positivos a los logros.

Satisfacer la necesidad de relaciones a través de trabajos grupales con variabilidad
suficiente, gestidon eficaz de conflictos, empatia, etc.

Satisfacer la necesidad de autonomia a través de permitir tomar decisiones al alum-
nado, de plantear tareas indagativas, desarrollar la creatividad, etc.

Ensenar es la mejor forma de aprender. Haz que el alumno ensene.

Se aprende repitiendo. Busca formas diferentes y divertidas de converger en los
aprendizajes importantes.




ESTRATEGIAS

EN EL AULA
Entusiasmo Naturaliza emociones  Curiosidad Plantea retos
Pasion Cuenta historias Sorpresa Refuerza
Optimismo Emociones positivas Retos positivamente
Motivacion Escucha activa Movimiento Preguntas poderosas
Sentido del humor Gestion dificultades Musica Provoca preguntas
Arte Resiliencia

Habilidades sociales
Flow

COMPETENCIAS
EMOCIONALES

Rendimiento Bienestar Bienestar
Académico personal social

Aprendizajes

Grafico 3.- Estrategias en el aula para educar emocionando.

10. EVALUACION

La evaluacion se debe considerar como una reflexion sobre los factores que inter-
vienen en el proceso ensefanza-aprendizaje, para determinar cuales estan siendo los
resultados.

Para ello, nos vamos a hacer una serie de preguntas:
* ¢Qué evaluar?

En primer lugar, es importante tener en cuenta que, ademas del aprendizaje del alum-
nado, necesitamos evaluar al propio docente, asi como al proceso de ensenanza-apren-
dizaje.

Alumnado

Ademas del ambito motriz, es necesario considerar las capacidades referidas a los am-
bitos cognitivo y afectivo-social, ya que todos ellos intervienen en el proceso de su desa-
rrollo personal. Cada objetivo que nos planteemos necesita ser evaluado.

Monitor/docente

Cada profesor/a deberia someterse a una evaluacion mas que como medida de control,
como una accién orientadora y esencial para su formacion permanente.




Proceso de ensenanza-aprendizaje

Es recomendable considerar todas las variables que intervienen en dicho proceso,
como es el contexto donde se va a realizar (instalaciones, material, expectativas...), la
programacion (si son objetivos y contenidos alcanzables...), la accion didactica (activida-
des, forma de ensenfar, espacios, tiempo...) y los resultados obtenidos (si coinciden con
los propuestos inicialmente).

e ¢Como evaluar?

La evaluacién, por tanto, va a ser individualizada y centrada en el progreso de cada
uno, comparandolos con los registros de la evaluacion inicial. Los medios e instrumentos
elegidos para realizar dicha evaluacion del alumnado son, principalmente, de caracter
cualitativo y basados en la observacion directa.

Mediante la observacion se tendran en cuenta criterios como que sean capaces de des-
plazarse de forma autbnoma en el medio acuatico, respeto y cuidado del medio ambiente
y, por ultimo, adquisicion de valores educativos como es el trabajo en equipo y el respeto
hacia monitores y companeros.

Para la evaluacion del docente y del programa podemos utilizar pequefios cuestiona-
rios al finalizar la actividad, donde se mida la satisfaccidon de los alumnos/as.

e ¢Cuando evaluar?

La evaluacion debe realizarse como un proceso continuado a lo largo de todo el pro-
grama

En la evaluacién inicial, se comprobara el nivel de partida de cada alumno/a, sus po-
sibilidades, su destreza y su dominio de los diferentes contenidos a tratar.

La evaluacion formativa se realizara para tener un conocimiento exacto del progreso
de ensenanza-aprendizaje, y saber si los objetivos se estan cumpliendo. Esta nos ayuda
a mejorar nuestra labor docente.

Y una evaluacién final para confirmar si se ha realizado lo planificado y si los alumnos/
as han conseguido alcanzar los objetivos propuestos.

Es recomendable que todos estos apartados aparezcan en una memoria final, con el
fin de que queden registrados y constatados los aspectos mas importantes del proyecto.




11. CONGLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con esta guia se pretende crear un manual que facilite el uso de las actividades nau-
ticas desde un punto de vista educativo, ya que, por distintos motivos, como puede ser
la falta de conocimientos, escaseces de tiempos, etc., son un recurso poco usado en las
escuelas.

Entre las principales razones para su utilizacion destacamos que es un contenido moti-
vante, que desarrolla una serie de beneficios como son fisioldgicos, psicoldgicos y socia-
les, que trabaja una serie de valores como puede ser la igualdad, la inclusion y el respeto
del medio ambiente, etc.

Se ha desarrollado una serie de estrategias donde se propone una serie de objetivos
y contenido a trabajar en realizacion de actividades nauticas, como trabajar este tipo de
contenido teniendo de forma transversal e interdisciplinar, aspectos metodoldgicos a te-
ner en cuenta en el proceso de ensefanza-aprendizaje, aspectos relativos a la seguridad,
y cdmo hacer una evaluacion correcta.




Recomendaciones finales

El uso de las actividades nauticas es un adecuado contenido para trabajar en la Edu-
cacion Primaria o Secundaria.

Es fundamental contratar a empresas dedicadas a las actividades nauticas por los
beneficios que aporta (coste del material, traslado de embarcaciones al agua...).

Entre los beneficios obtenidos es notable el cambio que los alumnos tienen en rela-
cion con el medio ambiente.

Es un contenido que permite trabajar de forma interdisciplinar entre las distintas
areas.

Las ratios de los alumnos/as para realizar la practica correctamente es de 8 a 12
alumnos/as por monitor.

El cumplimiento de normas y el uso de material de seguridad, como chalecos salva-
vidas, son de gran importancia.

Se debe hacer un correcto uso de la motivacion y el trabajo de las emociones.
Financiacion

El costo de las actividades nauticas en la escuela a menudo se compone de dos partes:
El costo de la sesion.

El costo del transporte al lugar de la actividad (la clase puede tener que tomar un
autobus para llegar al centro nautico).

Se puede establecer el costo de la sesion por estudiante (luego se multiplica por el nu-
mero de estudiantes), o para toda la clase.

El proveedor de servicios calcula el costo de la sesion combinando varios costos, que
incluyen:

El costo del personal de supervision (un instructor calificado generalmente trabaja
durante medio dia por sesion y supervisa un grupo de 8 a 10 estudiantes).

El costo de la depreciacion de embarcaciones (velero, kayak, tabla de surf...).

El costo de la depreciacion de las embarcaciones a motor (estas embarcaciones
estan destinadas a la ensefnanza y la seguridad. En Francia, cada instructor tiene
su embarcacion, y una otra persona responsable de |la seguridad general del grupo,
también tiene una embarcacion).

El costo de equipos como trajes de neopreno, cascos, chalecos salvavidas, etc.
El costo del mantenimiento del equipo.
El costo del combustible utilizado durante la sesion.

Y a veces el costo de las instalaciones (e.g., salas técnicas, vestuarios, etc.), sus
equipos (e.g., sillas, mesas, acuarios, etc.) y su mantenimiento.




¢, Como financiar?

Las actividades y transporte pueden ser financiados enteramente por un solo actor, o
por varios actores, de forma complementaria entre ellos.

e Los financiadores pueden ser:

- La escuela.

- La autoridad educativa regional o nacional.

- El municipio.

- Una autoridad local (Region, Departamento...).

- Padres de alumnos (individualmente a través de una asociacion, fiestas, sorteos,
loterias...).

- Una empresa privada que patrocina la actividad.

Tenga en cuenta que, en Bretana, la mayoria de los costos de esta actividad estan
cubiertos por las autoridades publicas locales, en su proyecto para desarrollar la cultura
maritima de los jovenes.

* Proceso de desarrollo del proyecto educativo: vinculaciéon de empresas

La eleccidon de que la clase practique actividades nauticas, como parte del programa
escolar, depende del profesor. Queda la piedra angular, el duefio de la obra, el gerente
del proyecto.

Por supuesto, es deseable que el maestro tenga algunas habilidades para ayudar a su-
pervisar las actividades, pero esto no es esencial. Si no puede ensefar técnicas nauticas,
sin embargo, es deseable que el maestro pueda ir al agua, de manera activa si es posible,
para acompanfar al grupo y a los instructores. Esto sera beneficioso para la calidad de su
proyecto educativo, para la calidad del monitoreo de la sesidn y de los estudiantes por si
mismo, para la imagen que les da a los nifios...

En algunos casos, puede suceder que el maestro contribuye a garantizar la seguridad
del grupo. Por ejemplo, el profesor puede seguir un curso de capacitacion para el manejo
del bote a motor dedicado a la seguridad y para la realizacion de gestos simples que ayu-
daran a los instructores en su accion. Pero su mera presencia, como observador, o mas
cerca posible de la actividad sera un “plus” de todos modos.

El profesor debe trabajar rio arriba en su proyecto:
- ¢ Cuales son los objetivos educativos?

- ¢ Qué mejoras en el conocimiento, habilidades y comportamiento de los estudiantes
se esperan conseguir?

- ¢ Quiere un simple descubrimiento puntual de un contenido? ;O, mas bien, un ciclo
de sesiones que apuntan a un progreso técnico real del estudiante? ;O una serie de




sesiones no solicitantes, no exigentes para los alumnos en términos de aprendizaje,
mas bien destinadas a la relajacion?

- ¢ Qué impacto del proyecto se espera para los estudiantes que estan experimentan-
do dificultades?

- ¢, Como usara el maestro las sesiones de clase, una vez que hayan sucedido? ;Con
evaluaciones colectivas donde apuntemos a la expresion de cada uno? ;0O evalua-
ciones el desarrollo de cada estudiante? ¢ Utilizaremos la experiencia de los estu-
diantes a través de la actividad para progresar en otras materias?

Este trabajo preparatorio debe enriquecerse mediante la discusion previa con el pro-
veedor de servicios nauticos (un club, un centro nautico, una empresa privada, etc.).

El maestro primero debe verificar que el proveedor tenga todas las autorizaciones para
proporcionar este servicio a las escuelas. Una vez hecho esto, debe conocer al proveedor
de servicios, visitar las instalaciones, el equipo, etc.

Con el dialogo, una reunién con los instructores, el maestro vera mejor lo que el centro
nautico puede proporcionar. No debe dudar en explicar la sustancia de su proyecto al
proveedor, sus objetivos, sus miedos, para preguntar y pedir que el proveedor adapte su
ensefianza al proyecto de la clase.

El profesor debe pensar en la capacidad de los estudiantes para nadar, y especialmen-
te no tener miedo al agua. Si no pueden nadar, debe haber ejercicios de “panico”, donde
el nifio ira y se movera en el agua con un chaleco salvavidas y donde podra verificar que
no esta en riesgo. Saber nadar no es una garantia absoluta contra el miedo o la preocu-
pacion que puede aparecer en algunos nifios ante la posibilidad de una practica nautica.
Por lo tanto, los nifos que saben nadar en una piscina pueden sentir estrés en un entorno
acuatico al aire libre, en un entorno completamente diferente, en presencia de olas, viento
o un dispositivo nautico que a veces es dificil de controlar. La imaginacion del nifio puede
hacerse cargo y generar un sentimiento de miedo. El maestro debe asegurarse de tran-
quilizar y evitar situaciones que generen demasiado estres.

El maestro mismo debe estar motivado por el proyecto. Es esencial inspirar a los estu-
diantes. De hecho, es deseable que este inspire a toda la clase a practicar la actividad.

Si bien muchos estudiantes en general acogen con beneplacito la idea de navegar,
otros, por todo tipo de razones, pueden sentir miedo y, a menudo, no se atreveran a ex-
presar su preocupacion. El maestro debe presentar, aguas arriba, las cualidades ludicas
de estas actividades, los beneficios que traera en términos de bienestar fisico y mental,
empoderamiento individual e intensificacion y enriquecimiento de las relaciones entre los
alumnos. Debe alentar la solidaridad, la atencion a los demas, la amabilidad en el grupo.
También debe minimizar, mientras alerta sobre los riesgos y explica los dispositivos de
seguridad. Debe prestar mas atencion a los alumnos que estan preocupados, por falta
de confianza en si mismos, a veces debido a experiencias pasadas dificiles... que a los
demas




Después de cada sesion, siempre es util para el maestro hacer una breve evaluacion
con los monitores del centro, para evaluar mejor la accion, el efecto en los estudiantes,
en el grupo. Asi puede discutir futuras sesiones con ellos.

La evaluacion con los estudiantes, colectiva o individual, siempre es util, en clase, en el
autobus de regreso...

Las experiencias de las actividades nauticas en la escuela muestran que el profesor
mejora el uso de las actividades nauticas al servicio de su proyecto educativo, las hace
mas rentables, cuando renueva esta accion con sus clases durante varios afos seguidos.




12. PROGRAMAS DE BUENAS PRACTICAS EN ALFABETIZACION OCEANICA

Para finalizar esta guia, se muestran tres programas de educacion maritima y de prac-
tica de deportes acuaticos a nivel educativo.

Proyecto Escuelas y Comunidades Publicas

Este proyecto se ha desarrollado en Finisterre (Francia), y esta incluido en los progra-
mas escolares. Su objetivo es la educacion de todos los jovenes del territorio hacia el mar
y los deportes acuaticos.

En su realizacion ha existido una estrecha cooperacién entre las escuelas, los centros
nauticos y de clase maritima (alojamiento), y las autoridades publicas locales que finan-
cian estas actividades con el objetivo de desarrollar la cultura maritima de sus jovenes.

Tiene dos tipos de actividades:
1- Actividades externas de navegacion en la escuela

En 2013, aproximadamente un 20% de los estudiantes de primaria (8-11 afios) y secun-
daria (11-15 afnos) de Finisterre, se beneficiaron de al menos una sesion de actividades
nauticas (vela, kayak, surf...) como parte de su escolarizacion.

2- Clases de mar

En 2013, 14600 estudiantes se beneficiaron de cinco dias en un centro de clase de mar
(alojamiento) con un programa de educacion maritima, donde trabajaron el medio am-
biente, los fendmenos naturales, el descubrimiento del patrimonio maritimo y la cultura,
las empresas maritimas y el descubrimiento de actividades nauticas.

Educacion de Exploradores

Este es un Programa de Educacion Escolar Maritima de Irlanda, que se desarrolla des-
de hace mas de 13 anos, distribuye modulos relacionados con el mar a las escuelas de
la costa irlandesa, llegando a 13.000 estudiantes en Irlanda.

Tiene como objetivo alentar a los maestros y estudiantes a desarrollar su interés, co-
nocimiento y compromiso en el océano. El sitio web del programa proporciona planes de
lecciones, recursos y actividades.

El programa Exploradores en las escuelas ofrece especialistas de extension que viajan
a clases en la costa irlandesa para ayudar a los maestros a introducir temas maritimos
en sus actividades en el aula. Ademas, brinda a los maestros capacitacion y cursos de
desarrollo profesional continuos aprobados por el Ministerio de Educacion y Habilidades.

Sus principales objetivos son:

- EDUCAR a los nifios de primaria, maestros y educadores en Irlanda, permitiéndoles
comprender la influencia de los océanos en nosotros y nuestra influencia en el océa-
no, a través de actividades y centros de sensibilizacion.




- COORDINAR la capacitacion y los talleres de desarrollo profesional para docentes
y estudiantes, a fin de desarrollar sus habilidades en alfabetizacion marina (“Ocean
literacy”) y promover el uso de actividades nauticas.

- DESARROLLAR materiales y recursos educativos para ayudar a los maestros de
Irlanda en la educacion marina.

- PROMOVER actividades de alfabetizacién oceanica y conciencia marina con las
comunidades locales, educadores e influyentes a través de eventos y medios de co-
municacion, para crear dialogo y compromiso sobre nuestro océano.

Escuela Azul

Este proyecto es un programa educativo del Ministerio portugués del Mar, que, en 2020,
alcanza a implantarse en 173 escuelas después de solo dos anos y medio de implemen-
tacion.

El objetivo de este programa es mejorar el nivel de conocimiento del océano en-
tre la poblacién portuguesa. En las escuelas este trabajo esta estructurado como un
proceso interdisciplinario, continuo y vertical. Estos proyectos no pueden limitarse unica-
mente al aula, sino que también deben reflejarse a nivel social, con el compromiso de las
comunidades locales y los diversos actores y partes interesadas vinculados al mar.

Por ello una Escuela Azul debe desarrollar un proyecto educativo que promueve un me-
jor conocimiento del océano y su influencia en nuestras vidas, sin olvidar nuestro propio
impacto en el océano.

Existen varios ejemplos de Escuela Azul:

Escuela azul de Santa Maria Maior (Viana do Castelo), que esta desarrollando su pro-
yecto maritimo, “proyecto Mar Maior”, y que involucra a 900 estudiantes de tres escuelas
en el grupo escolar.

Escuela Azul Antonio Gedeao (Almada), que ha organizado varias actividades entre la
que destaca un evento deportivo y de proteccion del océano (2 de octubre de 2019). El
objetivo era contribuir a la educacion de los océanos, crear conciencia sobre su protec-
cion, el tema de la basura marina y contribuir al desarrollo de ciudadanos responsables,
activos y participativos.
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