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VISAO “ALTO MINHO 2020” Q/
— Uma regido Competitiva uC{/f

A redescoberta da Europa e do Mundo.

— Uma regido Atrativa

Para viver, visitar e investir.

— Uma regido Resiliente
Mais flexivel, sustentavel e inclusiva.

/
Que gera emprego e cria riqueza. 2
— Uma regido Conectada

Ano 14 - “Com perspetivas de recuperacio econdmica, num
contexto de pressdo das cadeias globais, importa continuar o
processo de gestdo adaptativa reforcando a acdo
intermunicipal e desenhando o futuro do Alto Minho”
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I. Plano & Orcamento 2022: Referencial para a agdo da CIM do Alto Minho

O ano de 2022, tal como os dltimos dois anos serd ainda marcado pela incerteza decorrente da
pandemia COVID 19, mas fortemente moldado pela pressdo nas cadeias globais de abastecimento que
afetaram e provavelmente continuardo a afetar negativamente a industria (em particular o setor
automovel local, os setores intensamente tecnolégicos dependentes da sensorizacdo e da digitacdo),
enquanto drivers de uma mudanga global e local com consequéncias nas instituicdes, na qualidade dos
servicos de interesse geral, mas também na economia, na sociedade, no ambiente e cultura.

Apesar dos efeitos adversos em varidveis reais como o produto ou o emprego, a perspetiva de retoma
econdémica ajudada por um ressurgimento da procura e pelo emprego, ndo pode ser assumida como
certa, mas devera permitir uma recuperacdo das estruturas econémicas com maior sensibilidade 3
mobilidade de pessoas, bens e servigos, como é o caso da estrutura do Alto Minho num contexto de
fronteira que tem vindo a perder permeabilidade por “beneficio” da salide publica. Espera-se, pois, que
a permeabilidade e a mobilidade reforcem a sua intensidade permitindo alavancar e reforgar a
orientacdo exportadora de bens das empresas altamente especializadas conjugando também o perfil de
atratividade turistica que este territério tem assumido ao longo da Ultima década.

Apesar dos servigos especificos relacionados com o turismo estrangeiro deverem permanecer abaixo
dos niveis pré-pandemia até ao fim do periodo de previsdes (2023), num cenario em que guase nada
pode ser assumido como certo acelerado pela transicio digital, energética e climatica, devemos de
assumir uma gestdo flexivel, dindmica e adaptativa no sentido de reforcar a agdo intermunicipal,
determinados em prosseguir e defender no contexto de negociagdo no PT2030 os principais objetivos da
estratégia de desenvolvimento territorial Alto Minho 2030.

“Com perspetivas de recuperagio econémica, num contexto de pressdo das cadeias globais, importa
continuar o processo de gestdo adaptativa reforcando a agéo intermunicipal e desenhando o futuro
do Alto Minho” constituird assim o referencial para a agéo proposto pela CIM Alto Minho para 2022.

“Desenhar o futuro do Alto Minho” significa, no caso da CIM Alto Minho, antecipar constrangimentos,
perspetivar desafios intermunicipais e contribuir para assegurar os recursos necessarios para apoiar o
investimento de proximidade, em servicos de interesse geral, procurando também numa conetividade
“Empresas — Administracdo Local — Ensino Superior” para intensificar os processos de qualificacdo e
inovacdo na regido promovendo melhores padrées e qualidade de vida das populagdes do Alto

Minho.

Reforcar a agdo intermunicipal, significativa também intervir no presente dando escala e focando
assim o trabalho desta CIM de forma determinante na plena execucdo dos principais programas de

acdo / iniciativas / projetos enquadrados ainda no “Portugal 2020”, nomeadamente:

|
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1. Operacionalizagdo do “Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial “Alto Minho 2020” (o
qual, na sequéncia do reforco decorrente da reprogramacdo do “Portugal 2020”, permite & CIM Alto
Minho gerir um montante de fundos comunitérios, apés um exercicio de soma nula entre os
investimentos territorializados PDCT, PARU, PAMUS e PEDU, na ordem dos 60,47 milhGes de euros),
pretendendo-se, em 2022, acelerar em definitivo os niveis de execugao, em particular, nas linhas de

acdo cuja operacionalizagdo dependa diretamente da CIM e Municipios do Alto Minho;

2. Operacionalizagdo do PROVERE Minho Inovagéo, no ambito do qual se pretende, em 2022, assegurar
0s recursos necessarios para dar sequéncia aos principais programas de acdo e ao mesmo tempo
garantir uma aceleracdo significativa da execu¢do dos projetos &ncora da Estratégia de Eficiéncia
Coletiva de valorizagdo dos recursos endégenos do Minho (num montante FEDER na ordem dos 19.2
milhdes de euros para o territério do Minho), desenvolvida em parceria entre as CIM do Alto Minho, do
Cavado e do Ave, as Associacdes de Desenvolvimento Local (ADL) e as principais instituicdes do sistema

cientifico e tecnaldgico do Minho;

3. Operacionalizagdo da DLBC Costeira “Litoral Norte - Mare Ditat”, onde a CIM Alto Minho (que, em
conjunto com os parceiros do GAC Litoral Norte, gere um montante de fundos comunitérios or¢ado em
cerca de 4.2 milhGes de euros, orientado para a valorizacio costeira - pesqueira do Litoral Norte),
pretende, em 2023, criar as condigBes para assegurar a aceleracio significativa dos niveis de execugao,
em particular, nas linhas de acdo cuja operacionalizagdo dependa diretamente dos Municipios do Alto

Minho;

4. Operacionalizagdo do Programa de Agdo de Valorizagéo Turistica do Alto Minho, visando, em 2022,
desenvolver acdes tendentes & concretizacio das principais iniciativas / projetos integrados nos //

seguintes eixos de intervengdo, nomeadamente:

(i) Cultura & Criatividade (envolvendo, a titulo de exemplo, quer a conclusdo dos projetos “Alto

Minho 4D — Viagem no tempo ou “De Repente Canta a Gente ”, quer o desenvolvimento dos
projetos “CHERISH - Creating opportunities for regional growth through promoting Cultural
HERitage of fISHing communities in Europe”, “Rede Intermunicipal de promogao para a inclusio

pela Arte & Cultura no Alto-Minho - Per Artem Alto Minho”.,”);

e

// /n
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(ii) Patrimonio natural (envolvendo, a titulo de exemplo, a conclusdo dos projetos Alto Minho

Natura 2020, "GreenWays4you - Valorizacio e Promocgdo da Rede de Percursos Verdes do Alto

Minho", ou “Aldeias do Alto Minho — Cycling & Walking”);

5. Qualificagdo da Gestdo de Servigos Piblicos Locais de Proximidade, promovendo as acdes

necessarias para a realizagdo, nomeadamente, dos seguintes eixos de intervencdo:

(i) Operacionalizacdo da Autoridade Intermunicipal de Transportes do Alto Minho e do seu Plano

de Acdo para a Mobilidade Urbana Sustentdvel, no sentido de se assegurar em 2022 toda a

informacg&o e requisitos necessdrios para o lancamento da concessdo de dmbito inter-regional,
intermunicipal e municipal, bem como a monitoriza¢do dos projetos associados a “Mobilidade

Urbana Sustentavel no Alto Minho 2020”;

(ii) Apoio aos municipios no dmbito do concurso para a concesséo da rede de baixa tensdo:

(iii) Operacionalizacdo Transversal do Plano Intermunicipal de Promocdo do Sucesso Escolar

“Alto Minho - School 4All”, visando também a concretizacdo do projeto “+REDE” — Coordenacdo,

Dinamizagdo, Acompanhamento e Monitorizagdo Transversal do Plano Integrado e Inovador de

Combate ao Insucesso Escolar “Alto Minho - School 4All”;

(iv) Operacionalizacdo do Plano de Ac¢do de Protecdo Civil & Riscos do Alto Minho, reforgando

significativamente os niveis de execugdo e a conclusdo dos projetos Protec|Georisk: Alto Minho
2020; INFO_RISK | informar sobre os riscos associados as alteragdes climaticas no Alto Minho;

GESVESPA 2.0;

(vi) Operacionalizacdo do Plano de Acdo Intermunicipal de Modernizacdo, Formacdo e Inovacdo

Organizacional da_Administracdo Local no Alto Minho, contemplando, nomeadamente, o )/
desenvolvimento das a¢Bes necessarias para a concretizagdo em 2022 dos projetos “EGOV Alto ﬂ\(

Minho 2020”, o langamento de uma nova linha de projetos “EGOV Alto Minho 2.0” e a

“Certificagdo da Qualidade dos Servigos dos municipios e da CIM Alto Minho”;

6. Operacionalizagdo de iniciativas de cooperagdo territorial do Alto Minho, promovendo as acdes
indispensdveis a concretizagdo dos projetos aprovados (3 projetos), bem como do apoio a dinamizacgdo
do AECT do Rio Minho no sentido de reforgar o perfil de especializagdo deste espaco territorial ao nivel

da cooperagdo territorial, com especial destaque para a transfronteirica; / Iy,
¥

1/ / '
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No entanto como é sabido, 2022 serd, igualmente, um ano fundamental para “Desenhar o Futuro”,
envolvendo quer a programagéo final do Plano de A¢éo e a revisitagdo no contexto pés-pandémico da
Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial “Alto Minho 2030”, em estreita parceria com as
principais atores locais, regionais e nacionais, quer a montagem técnica, financeira e institucional das
principais iniciativas territoriais a enquadrar no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia 2021/2026, no
Acordo de Parceria 2021/2027 (PT2030), nos mecanismos de financiamento das politicas agricolas, do

mar e da cooperacdo territorial, ou nos instrumentos de gest3o direta da Comissdo Eu ropeia.

No entanto, existem, como se salientou anteriormente, diversas varidveis de incerteza relativamente,
desde logo e novamente, a evolugdo da pandemia COVID 19, mas que num cendrio de reforco de
vacinagdo local e global ndo deverd limitar em demasia a possibilidade de desenvolvimento de algumas
iniciativas integradas nos projetos da CIM Alto Minho, em particular, das que envolvem maior interacdo
social. Verificam-se, tal como era de esperar, incertezas significativas em relagdo aos timings,
elegibilidades, disponibilidades e procedimentos no dmbito do Acordo de Parceria 2021/2027, em
particular ao nivel dos futuros Contratos para o Desenvolvimento e Coesdo Territoriais a contratualizar
com as Comunidades Intermunicipais ao nivel das NUT Ill. O desenvolvimento do processo de
descentralizagdo e transferéncia de competéncia para as Entidades Intermunicipais e as préprias verbas
associadas sdo também um foco de acdo, embora também nesta tematica existem, ainda, neste
momento, significativos elementos de incerteza em relacdo aos mecanismos e niveis de acdo nas
diversas dimensdes, em particular ao nivel da agdo social, da promocdo turistica e na atracdo de

investimento.

Face ao exposto, o ano de 2022 sera um ano de significativa aceleragdo multidimensional numa
conjuntura associada a varidveis externas ainda muito imprevisiveis que tal como nos Ultimos dois anos,

como é perfeitamente compreensivel, sdo determinantes para a aco da CIM Alto Minho.

ﬂf
Independentemente desses aspetos, a revisitagdo da estratégica “Alto Minho 2030” e a construgdo dos
respetivos planos de a¢do teméticos de nivel territorial constituirdo, naturalmente, o referencial chave%

da acdo da CIM Alto Minho em 2022, nomeadamente, tendo em vista assegurar a dinamizacdo das
principais iniciativas, atividades e projetos previstas nas seguintes trés prioridades do presente Plano &
Orgamento:
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I. Servicos Publicos Locais e Intermunicipais: Qualificar, Modernizar e Racionalizar, abrangendo,

nomeadamente: .1 Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial “Alto Minho 2020”; 1.2 Politicas

Urbanas “Alto_Minho 2020”; 1.3 Planeamento e Qualificacdo de Servicos Publicos territoriais; 1.4.

Promocdo da Eficdcia & Eficiéncia da Gestdo Intermunicipal;

Il. Economia Regional: Promover o Potencial Endégeno e os Fatores Chave de Competitividade,

abrangendo, nomeadamente: /.1 Cluster “Turismo & Recursos Enddgenos; 1.2 Cluster “Economia de

Mar & Rio”; Il 3 Cluster “Florestas”; 11.4 Fatores Transversais de Competitividade;

Ill. Estratégia e Capacitagao Institucional: Planear, Cooperar e Capacitar, abrangendo, nomeadamente:

lll.1_Estratégia Alto Minho 2020; [i.2 Rede Institucional Regional; Ill.3 Gestdo e Capacitacdo

Institucional.

| |",
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Il - Recursos
Il. 1 - Humanos

No ano de 2022, torna-se ainda decisivo adaptar a estrutura organizativa dos servigos e reforcar a equipa
técnica com recursos humanos especializados e de apoio quer ao reforgo da execugdo do atual ciclo de
programacao, quer na preparacdo e desenvolvimento do novo ciclo de programacdo (nomeadamente,
Plano de Recuperagéo e Resiliéncia e Acordo de Parceria 21/27, quer ainda a resposta aos desafios que a
CIM Alto Minho vai enfrentar para desenvolver em pleno todas as atribuigcdes decorrentes do processo

de descentralizagdo de competéncias para as Entidades Intermunicipais.

Il. 2 - Financeiros

Em termos globais, o orgamento para o ano de 2022 prevé um volume global de receita e despesas de
8.410.349,91euros, o que representa um aumento de 17 % em relac3o ao ano anterior. Este aumento do
orcamento reflete, por um lado, a transicdo por reprogramagoes de projetos com cofinanciamento
comunitario aprovados no ambito do Portugal 2020 e dos Programas de Cooperacao Territorial, bem
como, da natural necessidade formal de inscrever no Plano e Orgamento as dotagbes financeiras, relativas
a programacdo para 2022, dos projetos com cofinanciamento comunitério em reprogramacao, aprovados,
candidatados a financiamento ou em formulagdo. A inscricdo de projetos reflete ainda a estratégia
desenhada no ambito ciclo de programagdo do PT2030 alinhados os principais objetivos da estratégia de

desenvolvimento territorial Alto Minho 2030.
11.2.1 - Evolugdo da Previsdo da Receita e Despesa Orcamental de 2016/2022

Quadro 1 - Evolugdo Orgamentos 2016/2022 P
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Quadro 2 - Orgamento 2022 (Receitas / Despesas — Correntes Capital)
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Il. 2.2 — Recursos Financeiros — Despesa

As despesas encontram-se enquadradas em quatros grandes grupos funcionais: (i) “Despesas gerais e de
funcionamento”; (i) “Despesas de investimento”; (iii) “Desenvolvimento de projetos com

cofinanciamento comunitdrio”; (iv) e “Outras” (ver Quadro 3).

Quadro 3 - Estrutura da Despesa
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Passando, agora, a anélise mais detalhada da estrutura da despesa de 2022 por nivel de importancia

relativa, constatamos o seguinte:

(a) “Desenvolvimento de projetos com cofinanciamento comunitario”: Cerca de 64% das despesas

relacionam-se com o investimento direto da CIM Alto Minho em projetos com cofinanciamento :
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comunitério nos trés dominios estratégicos da CIM do Alto Minho: (i) Servicos Publicos Locais e
Intermunicipais: Qualificar, Modernizar e Racionalizar; (ii) Economia Regional: Promover o
Potencial Endogeno e os Fatores Chave de Competitividade; (iii) Estratégia e Capacitacio

Institucional: Planear, Cooperar e Capacitar.
(b) Neste ambito, importa salientar:

I. Que, durante o ano de 2017, no dmbito do Portugal 2020 (NORTE 2020; POSEUR; COMPETE;
MAR 2020 e PDR) e dos Programas de Cooperacdo Territorial (INTERREG V A; INTERREG
Espaco Atlantico; INTERREG Europe; Programa ERASMUS, EURES), foram aprovadas 27
candidaturas, no montante global de investimento de 7 Milhdes de euros, cuja execucao fisica

e financeira ainda transitou para 2022;

I. Que, nos anos de 2018/2019, no dambito do Portugal 2020 (NORTE 2020; POSEUR; COMPETE;
MAR 2020 e PDR) e dos Programas de Cooperacdo Territorial (INTERREG V A; INTERREG
Espago Atlantico; INTERREG Europe; Programa ERASMUS, EURES), foram aprovadas 29
candidaturas, no montante global de investimento de cerca de 4 Milhdes de euros, cuja

execucao fisica e financeira ainda transitou para 2022;

lll.  além do desenvolvimento das candidaturas acima referidas em que a CIM Alto Minho é
entidade beneficiaria, intervém ainda na qualidade: (i) de Entidade Gestora do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial do Alto Minho, do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano do Municipio de Viana do Castelo (PEDU - VC) e do Grupo de Acdo

Costeira Litoral Norte; (ii) de Lider de Consércio do PROVERE Minho Inovacdo;

V. como € natural, a CIM Alto Minho ird continuar a tentar maximizar as oportunidades do

Y

Portugal 2020 e dos atuais programas em curso (PRR) e em preparacio (PT2030),
nomeadamente através da: (i) operacionalizagdo do PROVERE Minho Inovacdo, enquanto

Estratégia de Eficiéncia Coletiva de valorizagdo dos recursos endégenos do Minho; (i) da

L,

plena execucdo das linhas do “Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial “Alto Minho
2020” (iii) da promocdo de candidaturas aos diversos PO Regionais e Tematicos e dos ¢

Programas de Cooperagdo Territorial.

V. Apesar do ano de 2022 se esperar o inicio da retoma do crescimento da economia, existe

ainda um contexto de grande incerteza, contudo estdo previstos projetos a submeter na;/ |
AR

[y
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principais iniciativas territoriais a enquadrar no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia
2021/2026, no Acordo de Parceria 2021/2027, nos mecanismos de financiamento das
politicas agricolas, do mar e da cooperagdo territorial, ou nos instrumentos de gestdo direta

da Comissdo Europeia.

(c) Nas “despesas gerais e de funcionamento” (19,77 %), encontram-se incluidas, nomeadamente:

(b.1) “Despesas de Pessoal”, as alteracbes das despesas de pessoal relativamente ao ano

transato sdo resultantes:
a. das alteracdes legais, nomeadamente aumento geral dos vencimentos;

b. Inicio de contratos de trabalho por tempo indeterminade fruto dos

procedimentos de recrutamento iniciados em 2021.

c. Abertura de procedimentos concursais de recrutamento como referido no ponto

relativo Il — relativo aos recursos humanos, para dotacdo da equipa técnica.
d. Da candidatura aos Estagios PEPAL para a finalizacdo de 1 estagio

(b.2) “Despesas de funcionamento”: despesas gerais de manutenc¢do dos servicos dos
edificios da CIM Alto Minho em Viana do Castelo, Valenga e Ponte de Lima, bem como da
gestdo corrente do Canil Intermunicipal, salientamaos, contudo, o aumento nas despesas
de limpeza e higienizacdo dos espagos, assim como de material de protegdo individual em

linha do ocorrido em 2021.

(d) Nas “Outras despesas” (4,21 %) representa basicamente da previsdo das obrigacdes de 2022

(faturas recebidas em 2021 e ndo liquidadas neste ano econémico) a liquidar em 2022.

(e) Por fim, “Despesas de Investimento (Refor¢o Equipamento Geral dos Servigos)” (12,46 %), fruto

ARCOS DE VALDEVEZ

da possibilidade do aproveitamento dos recursos dos Quadros Comunitarios de Apoio na
renovacdo e apetrechamento dos meios técnicos e intervencées de manutencdo nos edificios da

CIM Alto Minho e instalages do Canil Intermunicipal.

(/ f/'!
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O orcamento da CIM do alto Minho inclui a proposta do Quadro plurianual de programacao orcamental,
para 2022 e os 4 anos seguintes, com nota explicativa que a fundamenta, a qual integra a justificagdo das
opg¢des de desenvolvimento estratégico, a sua compatibilizagdo com os objetivos de politica orgamental,
e a descricdo dos programas, incluindo projetos de investimento e atividades mais relevantes da gestdo,

de acordo com a Lei 73/2013 de 03 de setembro, adotando os modelos aprovados em SNC-AP.

Para a projecdo dos anos seguintes 2023 a 2026, num contexto de incerteza, foram adotados os seguintes
critérios:

- Inscricdo nas rubricas com base na programacgdo dos projetos existentes,

- Continuidade das despesas certas e permanentes,

- Registo das responsabilidades financeiras resultantes dos compromissos plurianuais assumidos e a sua
assungdo de forma escalonada, consoante a respetiva contratualizagéo.

- Aplicagdo por analogia, das regras previsionais do ponto 3.3 do POCAL (ndo revogado pelo SNC_AP)

- Utilizagdo de tendéncias dos dados historicos sempre que possivel e de natureza homogénea.

Il. 2.3 — Recursos Financeiros — Receita

As receitas que se estimam arrecadar na geréncia de 2022, provém, nomeadamente, de: (i) “Transferéncia
de orcamento de Estado”; (ii) “Transferéncias dos municipios”, relativas a “quotas”, servicos da CIM Alto
Minho e “contrapartida nacional” nos projetos com cofinanciamento comunitirio desenvolvidos
diretamente por esta; (iii) e “transferéncias (FEDER/FC/FSE e FEAMP)” de projetos apresentados no

ambito do Portugal 2020 e dos Programas de Cooperacéo Territorial.

(
1

Quadro 4 — Estrutura da Receita
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Em termos de importancia relativa da estrutura de receitas para 2022, salientam-se os seguintes aspetas:

a) O aumento de projetos com cofinanciamento comunitdrio, pelas razdes acima explanadas,
continua a ser a parcela de maior valor nas fontes de financiamento da CIM (68,42%), o que
resulta do aproveitamento das oportunidades do Portugal 2020 e dos Programas de Cooperacao
Territorial. Ndo obstante, salienta-se ainda o significativo risco e incerteza advindo
nomeadamente: (i) das novas exigéncias do novo periodo de programacao; (ii) dos atrasos nas
processos de tramitagdo administrativa e financeira de alguns programas comunitdrios dos quais
de destaca o INTERREG V A (que funciona apenas contra-reembolso de despesas ja pagas),
situacbes que poderdo conduzir a uma maior morosidade na execucdo dos projetos a

cofinanciamento comunitario e a deslizamentos temporais na implementacdo de candidaturas.

b) Em segundo lugar, salientam-se as “transferéncias dos municipios” (“comparticipacdo nacional”, -
g /

“quotas” e “outras comparticipagdes nacionais”); T"/

¢) A previsdo para a rubrica “transferéncias do orcamento de estado” é de cerca de 458 mil euros,.

Nesta rubrica estd também incluida o financiamento que corresponde a 60% das obras no Canil

Intermunicipal ao abrigo do Programa de Concessdo de Incentivos Financeiros para a Construgédo

e Modernizagdo de CRO (centro de recolha oficial de animais de companhia). .

d}) Na rubrica Servicos e fundos auténomos estdo incluidas a verbas a receber do Fundo de
Transportes e Fundo Ambiental, assim como da candidatura ao Turismo de Portugal (Aldeias do

Alto Minho Walking & Cycling). Foram apenas previstos valores limitados para transferéncia de

ARCCS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONCAO PAREDES DE COURA  PONTE DA BARCA PONTE OE LIMA  VALENCA  VIANA DO CASTELO  VILA NOVA DE CERVEIRA

Quadro Plurianual de Programacdo Or¢amental 2022




O cim alto minho

e-mail: geral@cim-altominho pt

comunidade intermunicipal do alto minho 0220  www.cim-altominho.pt

verbas pela transferéncia de competéncias ao abrigo da Lei 50/2018, pela lacuna de dados,

nomeadamente em Orgcamento de Estado, que as permitam estimar.

e) Por fim, nas “outras componentes”, encontram-se as demais receitas de carater residual.

Ill — Avaliagdo & Seguimento

Tal como vem sendo referido nos Planos e Orgcamento anteriores, pretende-se com a elaboracgdo do
presente documento ndo apenas dar resposta a uma obrigacdo legal, mas também estruturar um
instrumento de gestao, monitorizagao e de avaliagdo do desempenho das atividades e da execugdo

financeira que a CIM Alto Minho se propde desenvolver.

Um exercicio de monitorizagdo do orgamento constitui um instrumento fundamental para permitir obter
um quadro de gestdo completo de suporte, quer ao seguimentao das atividades da sua estrutura de apoio
técnico, quer a prestacdo de informacgdo aos érgdos competentes. O exercicio de monitorizagdo é,
sobretudo, uatil quando permite acompanhar de perto as diferentes situacdes de desempenho,
identificando fatores de sucesso e constrangimentos relativos tanto a dinamica da atividade, como as
dificuldades de execucdo fisica e/ou financeira dos projetos e ac¢des, com identificacdo de
complementaridades e sinergias que permitam melhorar a qualidade e eficcia da gestdo global. Neste
sentido, dentro dos principios de transparéncia e escrutinio da agdo publica, serdo efetuados pontos de
situacdo nas reunides da Assembleia Intermunicipal relativamente a implementacdo das atividades

previstas no Plano.

A Assembleia Intermunicipal

ntermunicipal

RN

MONCAQ DE LIMA  VALENCA VIANA DO CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA

FLEACO
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ENTIDADE APROVAGOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
CIM ALTO MINHO
DOTAGUES INICIAIS DO ANO 2022
RECEITAS HONTANTE % DESPESAS HONTANTE %
RECEITAS CORRENIES DESPESAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.007.650,00 12.0
02 TMPOSTCS INDIRECTOS 02 AQUISICAO DE BENS E SERVIQOS 6.015.981,06 71.5
(4 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 3.600,00{ 0.I| [03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 180.960,00 2.2
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 600,00{ 0.0| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 126.660,00f 1.5
05 TRANSFERENCIAS CORRENTES §.156.399,91| 97.01 (05 sussiDIos 100,00{ 0.0
(7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 15.800,00{ 0.2( |06 QUTRAS LESPESAS CORRENTES 31.270,00 0.4

(8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.200,00 0.1
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 7.362.621,06) 87.5

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 8.183.599,91 97.3

DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.047.414,85( 12.5
0% VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 150,00| 0.0{ |08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12,00] 0.0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.850,00( 0.6 |09 ACTIVOS FINANCEIROS 200,00 0.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS 750,000 0.0] (10 PRSSIVOS FINANCEIROS 100,00( 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS 175.000,00f 2.1 |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,000 0.0
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 1.047.728,85( 12.5

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 226,750,001 2.7
TOTAL GERAL 8.410.349,81]100.0

TOTAL GERAL §.410.349,91)100.0
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 1
COMUNIDADE INTERMUNICIEAL DO ALTO MINHO fno @ 2022
Tipo de Orzmento : DA RECEITA E DA DESPESA Tips de Dotagio : DOTACOES INTCIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : S Euros
Orcamento 2022 Plano orgamental plurianual j
Rubrica Designagdo Periodos Periedo Soma
anteriores 2023 2024 2023 2026
Receita corrente 8.183.599,91 6.183.599,91) 8.788.723,25 9.006.404,00 8.822.104,00 8.592.754,00
Rl Receita fiscal
Rl Impostos diretos
R12 Impostos indiretos
R Contribuiges para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de salde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 5.600,00 5.600,00 1.900,00 7.900,00 1.900,00 7.900,00
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 5.600,00 5.600,00 7.500,00 7.900,00 7.500,00 7.900,00
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 5.600,00 5.600,00 7.900,00 7.900,00 1.900,00 7.900,00
040201 JUROS DE MORA 500,00 500,00 800,00 800,00 800,00 800,00
040204 COIMAS E PENALIDADES BOR CONTRA 5.000,00 5.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 1.000,00
ORDENACGES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R4 Rendimentos de propriedade 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
03 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0502 JUROS -~ SOCIEDADES FINANCEIRAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
FINANCEIRAS
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
SOCIEDADES
050702 EMPRESAS PBLICAS MUNICIPAIS E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INTERMUNICIERIS
RS Transferéncias e subsidios correntes 8.156.399,91  §.156.393,91) B.756.223,25 8.974.904,00 8.790.604,00 8.561.254,00
B51 Transferéneias correntes 8.156.399,91  §.156.399,91( 6.758.223,25 8.974.904,00  8.730.604,00 8.561.254,00
R31L Adnministrages Piblicas 8.156.098,91 8.156.008,91( £.757.923,25 8.974.604,00 8.730.304,00 8.560.95¢,00
R5111 Adninistragdo Central - Estado 6.212.008,42  6.212.008,42| 7.556.521,91 7.986.001,23 7.765.825,58 7.488.099,88
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.212.008,42  6.212.008,42| 7.556.521,91 7.986.001,23 7.765.825,58  7.486.099,68
0603 RDMINISTRACAQ CENTRAL 6.212.008,42  £.212.008,42) 7.556.521,91 7.986.001,23 7.765.825,50  7.488.099,88
060301 ESTADO 457.504,04  457.504,04)  429.372,00  429.372,00  429.372,00  429.372,00
06030199 (UTROS 457.504,04  457.504,04|  429.372,00  429.372,00  423.372,00  429.372,00
060306 ESTADO-PART, COMUNITARIA PROJECTOS 5.754.504,36  5.754.504,38] 7.127.143,51 7.556.629,23 7.336.453,38  7.058.727,88
CO-FINANCIADOS
06030601 FEDER 3.940.427,85  3.940.427,85) 4.880.35¢,26 5.174.442,54  5.023.676,07 ¢.833.501,9
06030602 FSE 863.175,65  §63.175,85 1.069.072,48 1.133.4%4,38 1.100.468,03 1.058.809,17
06030603 FEAMP 86.317,56 §6.317,5|  106.307,24  113.345,43  110.046,80  105.880,91
06030604 FUNDO COESAC 864.583,32  964.583,32| 1.070.815,%3 1.135.342,88 1.102.262,88  1.060.533,88
R5112 Adninistragdo Central - Qutras 201.000,00  201.000,00{  151.000,00  151.000,00  151.000,00  151.000,00
entidades
08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 201.000,00  201.000,00)  151.000,00  151.000,00  151.000,00  151.000,00
0603 ADMINISTRACAQ CENTRAL 201.000,00  201.000,00)  151.000,00  151.000,00  151.000,00  151.000,00
060307 SERVIC0S E FUNDOS AUTONOMOS 201.000,00  201.000,00f  151.000,00  151.000,00  151.000,00  151.000,00
06030701 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 50/2018
06030709 OUTRAS TRANSFERENCIAS 200.000,00  200.000,00)  150.000,00  150.000,00  150.000,00  150.000,00
R5113 Sequranca Social
R5114 Administracdo Regional
R8115 Adninistracdo Local 1,743.001,49  1.743.091,49 1.050.401,34 837.602,17 873.478, 42 921.854,12
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 1.743.091,49  1.743.001,49| 1.050.401,3¢4  B837.602,77  §73.478,42  921.8%,12
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
060301 ESTADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
06030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LEI 50/2018
0603 ADMINTSTRACAQ LOCAL 1742.001,49  1.742,001,49( 1.049.401,3¢  836.602,77  872.478,42  920.854,12
060301 CONTINENTE 174209149 1.742.091,49( 1.049.401,34  §36.602,77  872.478,42  920.854,12
06050101 MONICIPIOS 1742.080,49  1.742.001,49| 1.049.401,34  836.602,77  872.478,42  920.854,12
0603010101 MINICZPI0 DE ARCOS DE VALDEVEZ 104,314,717 104.314,77 75.168,77 75.086, 35 71.957,43 82.571,92
0605010102 MUNICIPIO DE CAMINGR 272,592,586  272.592,58 76.538,05 77.706,36 81.231,69 86.507,03
0605010103 MINICIPIO DE MELGACO 202.834,00 222,834,017 17.156,77 76.086,95 80.957,43 85.577,92
0603010104 MUNICIPIO DE MONGAO 145.073,60 149,073, 60 11.156,77 18.086,95 80.957,43 §5.571,92
0603010105 MONICIPIO DE PAREDES DE COURR 137.055, 24 137.055,24 77.889,08 78.892,49 81.464, 36 86.786,23
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ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO

Pig. 1 2
Ano 202

Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orcamento 2022 Blano orcamental plurianual
Rubrica Designacio Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
0605010106 MUNICIPIO DE PONTE DE BARCA 200.364,74  210.364,74)  292.692,69 84.075,23 89.192,81 96.060,37
0605010207 MUNICIPIO OE PONTE DE LIMA 140.413,04  140.413,04 80.320,81 81.867,39 86.432,99 92.748,59
0605010108 MUNICIPIO DE VALENCA 131.379,05  131.379,05 18.320,35 79.366,89 82.557,36 87.497,83
0603010208 MONICTRIO LE VILA NOvA DE 236.532,31  236.532,31 80.456, 50 §2.016, 85 86.619,56 92.972,48
CERVEIRA
0605020110 MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO 88.478,135 88.478,35 78.320,35 79.366,89 82.557,36 §7.497,83
0605010111  Outros 49,033, 68 44,053, 68 95.383,20 42.050,00 42.050,00 37.050,00
060301011101 MINICTRIO DE ESPOSENDE 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7,000, 00 7.000,00 7.000,00
060501011102 CIM CAVADO 17.003, 68 17.003, 68 21,666, 60 15.000,00 15.000,00 15.000,00
060501011103 CIH AVE 25.000,00 25.000,00 26.666, 60 20.000,00 20.000,00 15.000,00
060501011193 QUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R512 Exterior - UE
R513 (utras 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0601 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES KO 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
FINANCEIRAS
060101 2(BLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06010102 EMPRESAS R(BLICAS MUNICIPAIS E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INTERMUNICIPAIS
060102 PRIVADAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0607 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
060701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
06070109 OUTRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0608 FRMILIAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
060801 PAMILIAS 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
RS2 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 15.800,00 15.800,00 15.800,00 15.800,00 13.800,00 15.800,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 15.800,00 15.800,00 15.800, 00 15.800,00 15.800,00 15.800,00
0701 VENDA DE BENS 850,00 830,00 850,00 §50,00 850,00 850,00
070101 MATERTAL DE ESCRITCRIO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00 100,00 100,00 10, 60 100,00 100,00
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070105 BENS INUTILIZADOS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
070199 QUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00
0702 SERVIGOS 14.950,00 14.950,00 14,950, 00 14.950,00 14.950,00 14.950,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
070202 ESTUDOS, PARECERES PROJECTOS B 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
CONSULTADORIA
070203 QUTROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
070208 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.006,00
07020909 CANIDEQS E GATIDECS 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070299 (OTROS 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.,000,00 4.000,00 4.000,00
R7 Qutras receitas correntes 5.200,00 5.200,00 6.200,00 7.200,00 1.200,00 7.200,00
08 CUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.200,00 5.200,00 6.200,00 7.200,00 1.200,00 7.200,00
0801 QUTRAS 5.200,00 5.200,00 6.200,00 7,200,00 7,200,00 1.200,00
080199 0UTRAS 5.200,00 5.200,00 6.200,00 7.200,00 1.200,00 7.200,00
08019901 INDENINTZAQOES 2OR DETERIORAGAC, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
ROUBO E EXTRAVIO
08013902 INDEMINIZACCES DE ESTRAGOS PROVOCADOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
20R OUTREM
08019939 DIVERSAS 5.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 1.000,00 7.000,00
Receita de capital 5L.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00 51..000, 00
RS Venda de bens de investimento 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
090401 SOCIEDADES X QUASE-SOCIEDADES NAO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FINANCEIRA
09040103 QUTROS 50,00 50,00 30,00 50,00 50,00 56,00
090402 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50 50,00
09040203 0UTROS 50,00 30,00 50,00 50,00 ;ff;g/ 50,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pg. : 3
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ano 2022
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INTCIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar : §  Euros
Orgamento 2022 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagéo Periodos Periodo Soma
anteriores PLIPK] 204 2023 2026
030403 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACHO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
CENTRAL- ESTADO
09040303 QUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Ry Transferéncias e subsidios de capital 50.850,00 50.850,00 50.850, 00 50.850,00 50.850,00 50.850,00
RI Transferéncias de capital 50.850,00 50.850,00 50.850,00 30.850,00 50.850,00 50.830,00
R9LL Adninistracdes Piblicas 50.700,00 50.700,00 50.700,00 50.700,00 50,700, 00 50.700,00
R911L hdninistragdo Central - Estado 550,00 550,00 550,00 550,00 350,00 550,00
Portuqués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00
1003 ADMINISTRACAQ CENTRAL 550,00 530,00 550,00 550,00 550,00 550,00
100301 ESTADO 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
10030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 166,00
LET 30/2018
10030199 CUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00
100307 ESTADO - PARTICIPACOES COMUNITARIAS EM 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
14030701 FEDER 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10030702 FSE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10030703 FEAMP 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10030704 FUNDO DE COESRD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RY112 Adninistracdo Central - Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
entidades
10 TRANSFEREHCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003 ADMINTSTRACAO CENTRAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10030801 TRANSFERENCTA DE COMPETENCIAS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LEL 50/2018
R9113 Sequranga Social
R9114 Adninistragdo Regional
R9115 hdninistracdo Local 50.030,00 50.050,00 50.030,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.050,00 50.050,00 50.030,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00
1005 ADMINISTRAGAO LOCAL 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00
100501 CONTINENTE 50.050,00 50.05¢,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00 30.030,00
10030101 MUNICIPIOS 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.050,00 50.030,00
1005010101 MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010102 MINICIPIO DE CAMINGA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010103 MUNICIPIO DE MELGAGD 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000, 00 5.000,00 5.000,00
1005010104 MUNICIPIO DE MONCAO 5.000,00 5.000,00 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010105 MINICIPIO DE PAREDES LE COURA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1003010106 MUNICiPIO DE PONTE DE BARCA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010107 MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 3.000,00 5.000,00
1005010108 MINICIPIO DE VALENGA 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010109 MUNICIPIO DE VIZA NOVA DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
CERVEIRA
1005010110 MINICIPIO DE VIANA DO CASTELC 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1005010111 OUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R912 Exterior - U E 56,00 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
1009 RESTO DO MUNDO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
100301 UNT30 EUROPEIA- INSTITUICOES 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
2913 Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1001 SOCIECADES E QUASE-SOCIEDADES NEO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
100101 PUBLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10010102 EMPRESA PBLICAS MUNICIPAIS E 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
INTERMUNICIPAIS
10010139 OUTRAS 50,00 50,00 50,00 30,00 50,00 50,00
R92 Subsidics de capital
R10 Qutras receitas de capital
A
{1
! Jg‘)
g' \
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ORCAMENTC E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. 1 4
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ao i 2022
Tipe de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagso : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : S Euros
Orcamento 2022 Plano orcamental plurianuzl
Rubrica Designacéo Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
Rl1 Reposicfes ndo abatidas zos
paganentos
Receita efetiva [1] §.234.599,91  §.234.599,91( 6.839.723,25 9.057.404,00 8.873.104,00 8.643.754,00
Receita ndo efetiva (2] 175.750,00  175.750,00)  175.730,00  175.750,00  175.750,00  175.750,00
RlZ Receita com ativos financeiros 750,00 750,00 150,00 750,00 750,00 750,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00
1108 ACQUES E QUTRAS PARTICIPACORS 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00
110801 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES NEO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
FINANCEIRA
110802 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
110803 ADMISTRAGRO BUBLICA- ADMNISTRACEQ 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
CENTRAL- ESTADO
110804 ADM, BURLICA-ADM, CENTRAL-SERVICOS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FUNDOS AUTOKONOS
110805 ADMISTRACAO POBLICA- ADMNISTRACEO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
REGIONAL
110806 ADM, POBLICA-ADM, LOCAL-CONTINENTE 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R13 Receita com passivos financeiros 175.000,00  175.000,00{  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 175,000,00 ~ 175.000,00[  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
1203 EMPRESTINOS A CURTO ERAZO 175.000,00  175.000,00(  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
120502 SOCIECACES FINANCEIRRS 175.000,00  175.000,00)  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior -
(Operagdes Orgamentals
Receita total [3] = [1] + [2] 8.410.343,31  8.410.349,31) 9.015.473,25 9.233.154,00  9.048.854,00 §.819.504,00
Despesa corrente 1.362,621,06  7.362.621,06| 7.760.959,25 £.050.390,00 7.980.690,00 7.745.5%0,00
0l Despesas com o pessoal 1.007.650,00  1.007.650,00{ 1.107.590,00 1.065.940,00 1.100.940,00 1.111.440,00
Dll Remunerages Certas e Permanentes 147.800,00  747.800,00)  837.410,00  780.260,00  805.060,00  810.340,00
0 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 747.800,00  747.800,00|  837.410,00  780.260,00  805.060,00  $10.560,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 747.800,00  747.800,00/  837.410,00  780.260,00  805.060,00  810.560,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 747.800,00  747.800,00{  837.410,00  780.260,00  805.060,00  810.560,00
0101 REMUNERACCES CERTAS E PERMANENTES 747.800,00 747,800,001  837.410,00  780.260,00  8C5.080,00  810.560,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS -REGIME DO CONTRATO 520.000,00  520.000,00)  585.000,00  599.250,00  612.050,00  615.550,00
INDIVIDUAL DE TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCORS 465.000,00  465.000,00|  535.000,00  399.200,00  612.000,00  615.500,00
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 55.000, 00 55.000,00 50.000,00 50,00 50,00 50,00
POSTOS DE TRABALHQ
010106 PESSOAL CONTRATADO ATERMO 67.000,00 £7.000,00 §3.090,00 7.550,00 14,550,00 14,550, 00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 45.000,00 45.000,00 83.000,00 50,00 14.500,00 14.500, 00
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 22.000,00 22.000,00 50,00 7.500,00 50,00 50,00
POSTOS DE TRABALHO
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO 9,000,00 9.000,00 10.300,00 10.300,00 10.300,00 10.300,00
010110 GRATIFICAGORS 200,00 200,00 110,00 110,00 110,00 110,00
01011001 VEMRROS DOS ORGRQ AUTARQUICOS 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00
01011002 PESSOAL DOS QUADROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
01011003 QUTROS 50,00 30,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010111 REPRESENTACED 19.000,00 19.000,00 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00
010112 SUPLEMENTOS B BREMIOS 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00 "
010113 SUBs1010 DE REFEICAD 36,500, 00 36.500,00 37.400,00 35.000,00 40.000,00 40.000,00 <
010114 SUBSDI0S DE FERIAS & NATAL 95.000,00  95.000,00] 100.500,00  101.000,00  105.000,00  107.000,00
010115 REMUNERACAQ POR DOENCA E 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MATERNIDADE/ PATERNIDADR
D12 Bbones Varidvels ou Eventuals 37.850,00 37.850,00 37.360,00 £0.360,00 £0.560,00 £0.560,00
01 COMONIDADE INTERMUNICIPAL 37.850,00 37.850,00 37.380,00 40,360, 00 40.560,00 40.560,00 )/
0101 ASSEMBLETR INTERMUNICIPAL 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 §.800,00 §.800,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.800,00 8.800,00 §.800,00 8.800,00 §.800,00 8.800,00
0102 ABONOS VARTAVEIS 00 EVENTUAIS 8.800, 00 8.800,00 §.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 .
010204 AJUDAS DE CUSTO 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00
010213 QUTROS SUPLEMENTOS E EREMIOS §.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00) /-
01021300 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 6.000,00 §.000,00 6.000, 00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 29.050,00 29.050,00 28.560,00 31.560,00 31.760,00 31.760,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 29.050,00 29,050,00 26.560,00 31.560,00 31.760,00 31.760, 004
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ORCAVENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Pg. : §

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ano : 2022
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orcamento 2022 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTURIS 29.050,00 29.050,00 28.560,00 31.560,00 31.760,00 31.760,00
010201 GRATIFICACOES VARTAVEIS QU 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 2.300,00 2.300,00 2,300,00 2.300,00 2.500,00 2.500,00
010203 ALTVENTACED E ALOJAMENTO 100,00 100,00 50,00 5,00 50,00 50,00
010204 AJUDRS DE CUSTO 20.000,00 20..000,00 20.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
010206 FORMACHD 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010207 COLRBORACAO TECNICA & ESPRCTALIZADA 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010212 INDEMNTZAQOES BOR CESSACAO DE 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
FUNGOES
010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREIOS 6,300, 00 6.300,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 £..000,00
01021300 0UTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS 6.300,00 6.300,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
010214 ‘OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU 50,00 50,00 16,00 10,00 10,00 10,00
ESPECIE
D13 Sequranga social 22.000,00  222.000,000  232.820,00  2£5.320,00  255.320,00  260.320,00
0l COMONIDADE INTERMUNICIPAL 222.000,00  222.000,00)  232.820,00  245.320,00  255.320,00  260.320,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 222,000,00  222.000,00[  232.820,00  245.320,00  255.320,00  260.320,00
01 DESPESAS COM 0 PESSCAL 222.000,00  222.000,00]  232.820,00  245.320,00  255.320,00  260.320,00
0103 SEGURANCA SOCTAL 22.000,00 222000000 232.820,00  245.320,00  285.320,00  260.320,00
010301 ENCARGOS COM A SAULE 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010302 QUTROS ENCARGOS COM A SA(DE 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 40.000,00 40.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCES E 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAQOES FAMILIARES 50,00 30,00 30,00 50,00 50,00 50,00
010305 CONTRIBUIGUES PARA A SEGURANCA SOCIAL 175.100,00  175.100,00)  185.050,00  195.050,00  200.050,00  205.050,00
01030502 SEGURANGA SOCTAL DE PESSOAL EM REGIME 175.000,00  175.000,00)  185.000,00  195.000,00  200.000,00  205.000,00
DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEOQ EM
FUNCOES PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50..000,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL REGIME GERAL 135.000,00  125.000,00f  135.000,00  145.000,00  150.000,00  155.000,00
01030503 QUTROS 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010306 ACICENTES EM SERVICOS E DOENCAS 100,00 100,00 50,00 50,00 50,00 50,00
PROFISSIONAIS
010308 QUTRAS PENSOES 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
010309 SEGUROS 11.550,00 11.550,00 12.510,00 15.010,00 15.010,00 15.010,00
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 11.500,00 11.500,00 12.500,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
01030902 SEGUROS DE SAUDE 50,00 50,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 50,00 50,00 10,00 10,00 10,00 10,00
2 Aquisicio de bens e servigos 6.015.981,06  6.015,981,06( 6.309.879,25 6.656.460,00 6.569.260,00 6.323.760,00
0 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 6.015.981,06  6.015.981,06| 6.309.879,25  6.656.460,00 6.569.260,00 6.323.760,00
0101 ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 3,500,00 5.500,00
02 AQUISICAC DE BENS E SERVICOS 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500, 00 5.500,00
0202 RQUISICAO DE SERVICOS 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020225 QUTROS SERVICOS 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
02022503 QUTROS 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 6.010.481,06 6.010.481,06) £.304.379,25  6.650.960,00 6.563.760,00  6.318.260,00
02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.010.481,06  6.010.481,06| £.304.379,25 6.650.960,00 6.563.760,00 6.318.260,00
0201 AQUISICAO DE BENS 61,865, 50 61.865,50 70.900,00 75.900,00 75.900,00 75.900,00
020102 COMBUSTIVETS E LUBRIFICANTES 25.050,00 25,050,00 30.050,00 35.050,00 35.050,00 35.050,00
02010201 GASOLINA 10.000,00 10.000, 00 10,008, 00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
02010202 GASGLED 15.000,00 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
02010299 OUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS BESSOAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIC 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020109 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020110 FRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020115 BREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 4.000,00 4,000,00{ 4  4.000,00 4,000,00 4.000,00 4.,000,00
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Pég. : 6

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ano : 2022
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desaqregar : §  Euros
Orcamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacéo Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
(20118 LIVR0S E DOCOMENTAGAO TECNICA 250,00 230,00 250,00 250,00 250,00 250,00
020118 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECCRACEO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020120 MATERTAL DE EDUCACRO, CULTURA E 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
RECREID
020121 OUTROS BENS 15,965, 50 15.965,50 15.000,00 15.000,00 15.,000,00 15.000,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 5.948.615,56  5.948.615,56| £.233.473,25 6.575.060,00 6.487.860,00  6.242.360,00
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 40.000,00 40.000,00 35.000,00 35.000, 00 35.000,00 35.000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 18.000,00 18.000,00 18.000,00 16.000,00 18.000, 00 18.000,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 22.,500,00 22.500,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 27.000,00 21.000,00 27.000,00 21.000,00 21.000,00 27.000,00
020203 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 4,247.20 4.1, 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020206 LOCAGAQ DE MATERIAL DE TRANSPORTE 5,000,00 5.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00
020208 L0CACEO DE QUTROS BENS 500,00 500,00 500,00 500,00 300,00 500,00
020209 COMUNICAGOES 35,000, 00 35.000,00 45.000,00 45.000,00 43,000,00 45.000,00
020210 TRANSPORTES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020211 REPRESENTACAO DOS SERVIOS 10.000,00 10.00¢,00 10.000,00 10.000,00 10.006,00 10.000,00
020212 SEGUROS 20.212,00 20.212,00 20.212,00 20.212,00 20,212,00 20.212,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 109,301,35  109.301,35]  120.971,35  170.000,00  260.000,00 10.000,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 1.783.646,78  1.783.646,78| 1.479.296,25 1.652.600,00 1.453.500,00  1.563.000,00
CONSULTORIA
020215 FORVACEO 9.523,04 9.523,04 14,046, 08 5,000,00 5.000,00 5.000,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 254,011,00  254.001,00  293.737,50  273.000,00  245,000,00  205.000,00
020217 PUBLICICALE E DIVULGACAO §37.202,06  837.202,06)  840.375,00  926.100,00 1.130.500,00  955.500,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANGR 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020219 ASSISTENCIA TECHICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020220 TRABALHOS ESPECTALIZADOS 270.572,13 2.770.572,13| 3.289.441,07  3.354.748,00  3.200.248,00 3.315,248,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020225 OUTROS SERVICOS 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02022507 QUTROS SERVICOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03 Juros e outros encargos 160.960,00 180,960,000  17%.960,00 179.960, 00 179.960, 00 179.960,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 180.960,00  180.960,00)  179.%60,00  179.960,00  179.960,00  179.40,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 180.960,00 180.960, 00 178.960,00 179.960,00 179.960,00 179.960, 00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 180.960,00  180.960,00;  179.960,00  179.960,00  179.960,00  179.960,00
0301 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 175.000,00  175.000,00)  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E 175.000,00  175.000,00|  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
O0TRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS
03010301 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 175,000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00  175.000,00
0302 CUTR0S ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
030 JUROS DE LOCACAC FINANCEIRA 930,00 930,00 930,00 930,00 930,00 930,00
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 300,00 900,00 900,00 900,00 800,00 900,00
030306 MATERTAL DE INFORMATICA 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
030307 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
030308 QUTROS INVESTIMENTOS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
0305 QUTROS JUROS 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1,020,00
030302 QUTROS 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00
03050201 DESPESAS DIVERSAS 16,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
03030202 JUROS DE MORA 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00
03050239 QUTROS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
0306 QUTROS ENCARGOS FINAKCEIROS 4,000,00 4,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
030601 (UTROS ENCARGOS PINANCEIROS 4,000,00 4.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
4 Transferéneias e subsidios correntes 126.760,00  126.760,00)  132,260,00  116.760,00 99.260,00 99,260,00
D41 Transferéncias correntes 126.660,00  126.660,00(  132.10,00  116.660,00 99.160,00 99,160,00
pdll Administracdes Piblicas 2.550,00 2.350,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.350,00
D41l Adninistracéo Central - Estado
Portugués
[4112 Administracdo Central - Outras
entidades
Dé113 Sequranca Social
4114 Administracdo Regional
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ORCAMENTO E FLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pég. : 1
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ano : 2022
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : S Euros
(rcamento 2022 Plane orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 204 2023 2026
D415 Administracdo Local 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2,550,00 2.550,00 2,550,00
0l COMINIDADE INTERMUNICIPAL 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2,550,00 2.550,00 2.550,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2,550,00 2.550,00
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 1.550,00 2.550,00
0403 ADMINISTRACAD LOCAL 2,550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00
040301 CONTINENTE 2.530,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2,550,100 2.550,00
04050101 MONICIPIOS 2.550,00 2,550, 00 2.550,00 2,550,00 2.550,00 2.550,00
0405010101 MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010102 MUNICIPIO DE CAMINHR 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010103 MUNICiPIO DE MELGACO 50,00 50,00 50,00 56,00 50,00 50,00
0405010104 MONICIPIO DE MONCEO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010105 MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0403010106 MONICIPIO DE PONTE DA BARCA 50,00 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010107 MINICIPIO DE PONTE DE LIMA 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010108 MUNICIPIO DE VALENCA 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0403010109 MUNICERIO DE VILA NOVA DE 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
CERVEIRA
0405010110 MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO 50,00 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0405010111 OUTROS 2.050,00 2,030, 00 2.030,00 2.050,00 2,050,00 2.050,00
040501011101 QUTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
040501011102 CIM CAVADO 1,008,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
040501011103 CIM AVE 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
0412 Entidades do Setor Néo Lucrativo 17.000,00 17,000, 00 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 17.000,00 17.000, 00 14.000,00 £.000,00 §.000,00 6.000,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 17.000,00 17.000,00 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.000,00 17.000,00 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6..000,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 17.000,00 17.000,00 14,000, 00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 17,000,00 17.00¢, 00 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
04070101 INSTITUIOES SEM FINS LUCRATIVOS 17.000,00 17.000,00 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
0407010101 AREALTOMINHO £,000,00 4,000, 00 4.000,00 4,000, 00 4,000,00 4.000,00
0407020102 CITIN 8.000,00 8.000,00 8.000,00
0407010193 0UTRAS TNSTITUICORS 5.000,00 §.000,00 2,000, 00 2.000,00 2,000, 00 2.000,00
D413 Familias 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 00,00
0408 FAMILIAS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
040802 (UTRAS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
04080201 BOLSAS DE ESTUDO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04080202 BOLSAS DE FORMACRO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D414 Outras 106.910,00  106.910,00]  115.410,00  107.910,00 90.410,00 90.410,00
01 COMUNIDADZ INTERMUNICIPAL 106.910,00  106.910,00]  115.410,00  107.910,00 90.410,00 90.410,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 106.910,00  106.910,00]  115.410,00  107.910,00 90.410,00 90.410,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 106.910,00  106.910,00[  115.410,00  107.910,00 50.410,00 90.410,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES 106.860,00  106.860,00]  115.360,00  107.860,00 90.360,00 90. 360,00 5
FINANCEIRAS T'/
040101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES 106.850,00  106.850,00|  115.350,00  107.850,00 90.350,00 80.350,00(
FINANCEIRRS - Publicas
04010102 OUTRAS 106.850,00  106.850,00]  115.350,00  107.850,00 50,350, 00 90.350,00 }-
0401010201 AECT RI0 MINHO 106.850,00  106.850,00f  115.350,00  107.850,00 90.350,00 80.350,00
040102 PRIVADAS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,60
0409 RESTO DO MUNDO 5,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
(40801 REST0 DO MUNDO- UNIRO EUROPEIA- 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
INSTITUICORS
04030103 (UTROS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Dé2 Subsidios Correntes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 0.
05 SUBSDI0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 167,00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NZ0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
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Pig. : 8

COMUNIDADE INTERMUNICIFAL DO ALTO MINHO Ano @ 2022
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAQOES INICIRIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar : §  Euros
Or¢amento 2022 Blano orcamental plurianual
Rubrica Designacéo Perfodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
50101 #(BLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05010102 (UTRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05 Outras despesas correntes 31.270,00 31,270, 00 31.270,00 31.270, 00 31.270,00 31.270,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00
0§ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00
0602 DIVERSAS 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.270,00 31.210,00
060201 IMPOSTOS £ TA¥AS 56,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
060202 ACTIVOS INCORPOREQS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
060203 QUTRAS 31.120,00 31.120,00 31.120,00 31.120,00 31.120,00 31.120,00
06020301 OUTRAS RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.900,00 1.000,00 1.000,00 1..000,00
06020302 IVA PRGO 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
06020303 DIFERENGAS DE CAMBIO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
06020304 SERVICOS BANCARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020303 QUTRAS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
Despesa de capital 1.047.428,85  1.047.428,85( 1,254.214,00 1.182.464,00 1.067.864,00 1.073.514,00
Dé Aquisigdo de bens de capital 1.047.414,85  1.047.414,85| 1.254,200,00 1.182.450,00 1.067.850,00 1.073.500,00
0l COMONIDADE INTERMUNICIPAL 1.047,414,85  1.047.414,85( 1.254.200,00 1.182.450,00 1.067.850,00 1.073.500,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL L047.414,85  1.047.414,85| 1.254.200,00 1.182.450,00 1.067.850,00 1.073.500,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.047.614,85  1.047.414,85( 1.254.200,00 1.182.450,00 1.067.850,00 1.073.500,00
0701 TNVESTIMENTOS 1.018.499,73  1.018.4%9,73( 1.236.200,00 1.162.450,00 1.052.850,00 1.058.500,00
070103 EDIFiCI08 58.643,20 38,643,201 125.000,00 95.000,00 £0.000,00 50.000,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 38.643,20 58.643,201  125.000,00 95.000, 00 60.000,00 50.000,00
070106 VATERIAL DE TRANSPORTES 16.000,00 16.000,00 21.000,00 10,100, 00 5.000,00 10.000,00
07010602 OUTRO 16.000,00 16.000,00 21.000,00 10.100,00 5.000,00 10.000,00
070107 EQUIEAMENTO DE INFORMATICA 290.287,45  299.287.45  485.800,00  590.100,00  510.000,00  510.000,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 144.589,79  144.589,79 93.200,00 95.000, 00 50.000,00 50.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 20.420,00 20.420,00 24.000,00 24,000, 00 35.000,00 20.000,60
070110 EQUIPAMENTO BASICO 140.367,%  140.367,% £5,200,00 21.000, 00
07011002 (0TR0 140.367,96  140.367,% 45.200,00 21.000,00
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.600,00 2.600,00 1.500,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR §.000,00 8.000,00 5.500,00 750,00 850,00 1.000,00
070115 QUTROS INVESTIMENTOS 328.501,33  328.591,33)  435.000,00  325.000,00  350.000,00  375.000,00
0702 LOCACHQ FINANCEIRA 28,915,12 28.915,12 18.000,00 20,000, 00 15.000,00 13.000,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE-LOCACAQ 26.915,12 28,915,12 18.000,00 20.000,00 15.000,00 15.000,00
FINAKCEIRA
0 Transferéneias ¢ subsidios de capital 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
071 Transferéncias de capital 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
0711 Adninistractes Piblicas 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
0711l Administracdo Central - Estado
Portugués
012 Adnministracdo Central - Qutras
entidades
07113 Sequranca Social
07114 Administragdo Regional
01 Adninistracdo Local 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
0805 ADMINISTRACRO LOCAL 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
080301 CONTINENTE 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
08050101 MUNTCIPIOS 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00
0805010101 MOHICIRIO DE ARCOS DE VALDEVEZ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010102 MINICIPIO DE CAMINRR 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010103 MINICIPIO DE MELGACO 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010104 MUNICIPIO DE MoNcEo 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010105 MUNICIEIO DE PAREDES DE COURA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010106 MNICIPIO D FONTE DA BARCA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010107 MINICIPIO DE PONTE DE LIMA 1,00 1,00 1,00 1,00 1411
0805010108 MUNICTPIO DE VALENCA 1,00 1,00 1,00 1,00 l,UDJ
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ORCAMENTO E PLANO QRCAMENTAL PLURTANUAL
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO Ang ;2022
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tino de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar : S Euros
(rcamento 2022 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacéo Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2026
(1805010109 MUNICIPIO DE VILA MOVA DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CERVEIRA
0805010110 MUNICIPIO DE VIANA DO CASTEL( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010199 QUTROS MUNICIPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01 COMUNIDRDE INTERMUNICIPAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0807 TNSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0713 Fenilias
0714 Qutras
072 Subsidios de capital
0§ (utras despesas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1102 DIVERSAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
110201 RESTITUIGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110299 (UTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Despesa efetiva [4] §.410.049,91 8.410.049,81) 9.015.173,25 9.232.854,00 9.048.554,00 8.819.204,00
Despesa ndo efetiva [5] 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
g} Despesa com ativos financeiros 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0 COMONIDADE INTERMUNICIPAL 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0907 ACCOES B OUTRAS PARTICTPACOES 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
090701 SOCIED.E QUASE SOCIEDADES NAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS-PRIVADAS
090702 SOCIED.E QUASE SOCIEDADES NiG 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS-PUBLICAS
D10 Despesa com passivos financeiros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 100,00 100,00 108,00 100,00 100,00 100,00
0102 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100503 SOC. FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INSTIT, FINANCEIRAS
Despesa total [6] = [4] + [3] 8.410,349,91  6,410,349,91| 9.015.473,25 9.233.154,00 9.048.854,00 8.819.504,00
Saldo total [3] - [6)
Saldo global [1] - [4] -175.450,00  -175.430,00] -175.430,00  -175.450,00  -175.450,00  -175.450,00
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O cim alfo minho

comunidade intermunicipat do alto minho

PRIORIDADE I. SERVICOS PUBLICOS LOCAIS E INTERMUNICIPAIS: QUALIFICAR, MODERNIZAR E

RACIONALIZAR

.1 PACTO PARA O DESENVOLVIMENTO E COESAO TERRITORIAL “ALTO MINHO 2020”

1.1.1 Enquadramento e monitoriza¢do do global do PDCT, assegurando, neste ambito, as
obrigacdes da CIM Alto Minho contratualmente assumidas no Contrato de Delegacdo de Competéncias
com as Autoridades de Gestdo financiadoras do PDCT “Alto Minho 2020”, nomeadamente, as
respeitantes aos contributos para o langamento dos Avisos de concursos e monitorizagdo global dos

niveis de aprovacdo e de execuc¢do do PDCT.

1.1.2 Apoio, Dinamizagdo e Acompanhamento Fisico, Processual, Juridico e Financeiro. Ao nivel do
apoio, dinamiza¢do e acompanhamento dos projetos, as fungdes da CIM Alto Minho consistirdo
igualmente nas obrigacdes da CIM Alto Minho assumidas no Contrato de Delegacdo de Competéncias

com as Autoridades de Gestdo financiadoras do PDCT “Alto Minho 2020”, envolvendo, nomeadamente:

I.  Emitir parecer no dmbito do processo de apreciacdo da elegibilidade e do meérito das
candidaturas, assegurando um processo de selecdo em conformidade com os critérios aplicaveis
ao Programa Operacional;

Il. Acompanhamento processual, juridica e fisico-financeiro das operacdes aprovadas no ambito do
“PDCT Alto Minho 2020”;

Ill. Andlise da despesa das opera¢des aprovadas no ambito do “PDCT Alto Minho 2020”;

IV. Apoio de helpdesk aos promotores de operagdes cofinanciadas no ambito do “PDCT Alto Minho
20207;

V. Acompanhamento de auditorias e visitas de acompanhamento locais realizadas as candidaturas
do “PDCT Alto Minho 2020”;

S At

VI. Manter atualizado o Sistema de Informacdo, com os dados de cada operagdo, que sejam
necessarios para o exercicio de monitorizagdo, avaliagdo, gestdo financeira, verificagdo,
acompanhamento de irregularidades e auditoria;

VII.

Acompanhar a realizagdo dos investimentos e a execugdo das agdes e assegurar a interlocugéo

privilegiada com os beneficidrios, em todas as fases do ciclo de vida das operacdes.

\  PONTE DA BARCA PONTE DE LIMA  VALENCA  VIANA
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1.2 PoLiTICAS URBANAS “ALTO MINHO 2020”

1.2.1 Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Viana do Castelo 2020. De acordo
com as competéncias delegadas no Contrato de Delegacdo de Competéncias celebrado entre a CIM Alto
Minho e a Autoridade de Gestdo do Norte 2020 (Autoridade Urbana), a CIM Alto Minho continuara em
2022 a proceder ao acompanhamento dos niveis de aprovacao e de execucdo no ambito da gestdo do

“Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Viana do Castelo 2020”.

1.2.2 Monitoriza¢do do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Viana do
Castelo, dos Planos de Acdo de Reabilitagdo Urbana (PARU) e dos Planos de Ac¢do de Mobilidade
Urbana Sustentdavel (PAMUS) do Alto Minho, onde se pretende continuar a efetuar o seguimento dos

niveis de aprovacgao e de execucdo dos referidos Planos de Acao.

1.2.3 Promogido do Desenvolvimento Urbano Sustentdvel, através da dinamizacdo e da
execucao da segunda fase da candidatura Urb-en-Pact, aprovada no ambito do programa de cooperacdo
europeia URBACT, envolvendo a co-criagdo de um plano de agdo integrada que permita ao Alto Minho
ser, até 2050, um territdrio com balanco energético nulo. Para além da participacdo da CIM Alto Minho
neste projeto de cooperagao territorial liderado pelo sécio “Clermont Auvergne Métropole”, sdo

parceiros diversas entidades no contexto internacional (Polonia, Grécia, Italia, Franca e Roménia).

1.3 PLANEAMENTO E QUALIFICACAO DE SERVICOS PUBLICOS TERRITORIAIS ]\;
1.3.1 Protegdo Civil, Riscos e Alteracoes Climdticas. Em matéria de Protecdo Civil, Gestdo de Riscos

e Mudangas Climaticas, a acdo da CIM Alto Minho visara, em larga medida, reforcar a capacidade de )/

planeamento, apoio a decisdo e disseminacdo de informacdo técnica e ndo técnica (com especial foco

na comunidade escolar e na populagdo em geral) adquirida através de atividades de articulagédo e / /

reforco das competéncias institucionais, em particular nos seguintes eixos de intervengdo:

I. Assegurar a dinamizacdo, execucdo e acompanhamento do projeto “Protec|Georisk: Alt

Minho 2020”, contratualizado com o PO SEUR no ambito do PDCT “Alto Minho 2020”,
designadamente através da adogdo de processos inovadores de gestdo adaptativa e
monitorizagdo a escala da paisagem que visam coordenar, capacitar e gerir a prevencdo de

riscos no Alto Minho mediante, destacando-se, nomeadamente: (i) gestdo da informacdo e do

0S DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACD MONCAG PAREDES DE COURA  PCONTE DA BARCA PONTE DE LIMA  VALENGA  VIANA DO CASTELOD  VILA NOVA DE CERVEIRA
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conhecimento para a prevengdo de riscos e redes de observacio do territério, abrangendo o
reforco da rede de observagdo/monitorizagdo do territdrio através da aquisicdo e instalagio de
diversos sensores de recolha de parametros climaticos e ambientais; (i) coordenagdo
intermunicipal, capacitacdo e inovagdo para a prevencdo, protecdo e gestdo de riscos, que
compreenderd a monitorizacdo do Plano Regional e Especial de Fogo Controlado e apoio 2
execugdo dos Planos Municipais; (iii) comunicagdo e sensibilizacdo de riscos e protecdo civil,
abrangendo em particular, a operacionalizagdo de um sistema de informag&o e sensibilizacdo
dos riscos orientado para os agentes de protecdo civil e demais entidades envolvidas na gestio e
comunicacdo dos riscos (ex. cheias e inundagdes, incéndios rurais, deslizamento de terras, entre

outros).

Assegurar a conclusdo fisica e financeira do projeto “Info_RISK | Informar sobre os riscos
associados as alteragdes climaticas no Alto Minho”, aprovado no ambito do PO SEUR,
designadamente através da continuidade da implementacdo de uma acdo inovadora de
comunicagdo, sensibilizagdo e de capacitagdo de atores. Trata-se de uma iniciativa dirigida, quer
a diversas entidades setoriais, quer a populagdo em geral (comunidade escolar inclusive) e
concertada ao nivel supramunicipal subordinada a temadtica dos riscos associados as alteracdes
climaticas, incluindo designadamente: i) a organizacdo de eventos de comunicacio, ii) atividades
de sensibilizacdo e capacitagdo e iii) a producdo de “ferramentas” de comunicagdo,

sensibilizacdo e educacdo.

Garantir a dinamizagdo, execugdo e acompanhamento do projeto “GEFRECON - Gestdo

-

4

Florestal Conjunta para a prevengdo de incéndios em territério POCTEP”, aprovado no dmbito /‘/

do INTERREG V A (22 convocatoria), designadamente através da operacionalizacdo das seguintes
atividades: i) desenvolvimento e implementagdo de planos conjuntos e a¢des de prevencio de
incéndios, ii) sensibilizacdo destinadas a populacio sobre incéndios e a sua prevencdo e iii)
operacionalizacdo de planos de informagdo e capacitacdo sobre medidas de autoprotecdo
perante os incéndios florestais. O presente projeto é liderado e coordenado pela Deputacion de
Avila envolvendo 9 parceiros em termos de cooperacgdo transfronteirica, designadamente, a CIM
do Alto Minho, Montes de Las Navas, Instituto Tecnoldgico de Galicia, Centro da biomasa para a
energia, Agéncia Regional de Energia e Ambiente do Interior, Associacdo das Agéncias de
Energia e Ambiente, Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, Centro da Biomasa

para a energia e a Deputacion da Corufia.

DS DEVALDEVEZ CAMINHA MELGACD MONCAO PAREDES DE COURA  PONTE DA BARCA PONTE DF LIMA  VAIENCA  VIANA DO CASTELD VILA NOVA DE CERVEIRA
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IV. Garantir a dinamizagdo, execu¢do e acompanhamento do projeto “FORVALUE - Gestdo
inovadora para a valorizagdo e resiliéncia dos espagos florestais”, aprovado no ambito do
INTERREG V A (22 convocatdria), designadamente através da operacionalizagdo das seguintes
atividades: i) apds a recolha de boas praticas na gestdo multifuncional garantir a sua divulgacio,
ii) promocdo da implementac¢do de modelos associativos para a gestdo da propriedade florestal
em duas zonas piloto do Alto Minho e iii) apoio no desenvolvimento de ferramentas de melhoria
da coordenagdo transfronteirica em matéria de planeamento e gestdo florestal. O presente
projeto é liderado e coordenado pelo Axencia Galega da Calidade Alimentaria - Agacal,
Conselleria do Medio Rural — Xunta de Galicia envolvendo 7 parceiros em termos de cooperacdo
transfronteirica, designadamente, a CIM do Alto Minho, o IPVC, a Forestis, a Direccién Xeral de
Planificacién e Ordenacién Forestal, o Instituto de Estudos do Territorio, a Universidade de

Santiago de Compostela e a Asociacion Forestal da Galiza.

V. Garantir a dinamizacdo, execucdo e acompanhamento do projeto “Controlo Vespa 2.0|
Estratégia de Prevengdo e Controlo da Vespa velutina nos Ecossistemas do Alto Minho”,
aprovado no ambito do PO SEUR, cujo objetivo geral passa por melhorar o estado de
conservagdo dos ecossistemas e da conservacdo dos habitats naturais, bem como, analisar,
caraterizar e dimensionar o estado demogréfico da Vespa velutina no Alto Minho e o impacto da
sua ocorréncia ao nivel da biodiversidade, socioeconémico e na saude publica. As agbes a
dinamizar estdo devidamente alinhadas com o “Plano de Acdo para a Vigilancia e Controlo da
Vespa velutina - em Portugal” e, passam pela operacionalizacdo das seguintes atividades: i)
implementagdo de estratégias coordenadas de combate a esta espécie exotica invasora em
territérios alargados, aplicando no terreno planos de gestdo integrada da Vespa velutina; ii)
divulgacdo da problematica associada a introducdo desta espécie exoética invasora em Portugal
Continental e promogdo da sensibilizacdo publica para os riscos associados e para adogdo de

para a detecdo e o controlo desta espécie exdtica invasora.

&
boas praticas; e iii) inovacdo em desenvolvimento e teste de novas técnicas e equipamentos /6{

VI. Garantir a estruturagdo, execugdo e acompanhamento de novos processos de candidatura ao

Fundo Florestal Permanente e ao Fundo Ambiental, visando dar a devida sequéncia a execugﬁc:%
’

das diversas propostas desenhadas no ambito do grupo de trabalho intermunicipal “riscos

floresta e protegdo civil”; bem como o apoio técnico acs Municipios e de interlocugdo com

estrutura técnica de apoio dos referidos fundos, em particular, o Fundo Ambiental;

)5 DE VALDEVE? CAMINHA MELGACO MONCAD PAREDES DE COURA PONTE DA BARCA PONTE DE MA  MALENCA VIANA DO CASTELO VILANOVA DE CERVEIRA
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VII. Articulagdo e informacdo de suporte a iniciativas locais e regionais no dambito da defesa da
floresta contra riscos naturais e mistos, no sentido de viabilizar o melhor aproveitamento do
atual ciclo de programacgdo ao nivel do PO SEUR e do PDR 2020 e também ao nivel do

acompanhamento das temaéticas e prioridades do préximo ciclo PT 20340 e PRR PT;

VIIl. Acompanhamento e reforgo da plataforma regional de gestdo e acompanhamento de riscos no
Alto Minho, produzindo e disponibilizando informac¢do temética de apoio ao planeamento de
agdes e processos de tomada de decisdo técnica, incluindo a ligagdo a sensores instalados no

territdrio (estagdes meteoroldgicas, entre outros sensores mais especificos).

IX. Participacdo como oficial de ligacdo no Briefing Técnico-Operacional Distrital, do Centro de

Coordenacdo Operacional Distrital de Viana do Castelo (CCOD).

1.3.2 Agua, Saneamento & Residuos. Ao nivel da dgua e saneamento, a CIM Alto Minho pretende
continuar a colaborar na definicdo das melhores solugdes para o sistema de abastecimento de dgua e
drenagem de aguas residuais em alta e em baixa, contribuindo por essa via para o aumento da
qualidade da prestagdo de servico e para a racionalizagdo de custos para os Municipios que integram a
CIM Alto Minho em articula¢io com a empresa da Aguas do Alto Minho e os Municipios de Melgaco,
Mongdo e Ponte da Barca. A CIM Alto Minho pretende também impulsionar a partilha de informacdo e
conhecimento, capacitando os processos de planeamento e a tomada de decisdo relativamente a gestdo

das aguas ao nivel local e regional:

I. Assegurar a dinamizagdo, execu¢do e acompanhamento da primeira fase do projeto BIG Data 4
RIVERS, aprovado no ambito do programa de cooperagdo europeia INTERREG EUROPE, ]/
contemplando um conjunto de a¢Bes que promovem uma gestdo inteligente das aguas fluviais,

de acordo com as preconiza¢gdes do plano de agdo otimizado pelos intercdmbios de boas 0/

praticas e experiéncias com os parceiros do espaco de cooperacdo. O plano de acdo

desenvolvido na primeira fase do projeto sera sujeito a uma avaliagcdo por parte do INTERREG/<(

EUROPE, e se obtiver uma classificacdo positiva, sera implementado na segunda fase do projeto./ ! )

Para além da CIM Alto Minho (“chefe de fila” do projeto), sdo parceiros a Associagdo Ibérica de

Municipios Ribeirinhos do Douro (AIMRD) — Espanha, o Fundo Regional de Desenvolvimento da

Regido do Atica — Grécia, A Unido Nacional Romena de Empreendedores — Roménia, o County\

Administrative Board de Ostergétland — Suécia, o Cluster DREAM — Franca, a Universidade de

Tecnologia de Kaunas — Letdnia. A
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1.3.3 Transportes. Neste ambito, a CIM Alto Minho pretende em 2022 dar sequéncia ao processo de

montagem técnica, institucional e financeira tendente a operacionaliza¢do da Autoridade Intermunicipal

de Transportes do Alto Minho (nos termos da Lei n.2 52/2015, de 9 de junho, que aprova o Regime

Juridico do Servico Publico de Transporte de Passageiros), salientando-se, nomeadamente, as seguintes

atividades:

1.3.4 Educacgdo. Neste ambito, a agdo da CIM Alto Minho em 2022 pretende, nomeadamente:

Dar continuidade ao processo de concertagdo interinstitucional, presente nos contratos
interadministrativos de partilha de competéncias quer entre os municipios e a CIM Alto Minho
relativamente aos servicos de nivel municipal e intermunicipal, quer entre a CIM Alto Minho e a
CIM Cavado no que respeita aos servigos inter-regionais;

Dinamizagdo do processo de encerramento do projeto “Mobilidade Urbana Sustentavel Alto
Minho 2020”, aprovado pelo PO Norte 2020;

Dar continuidade ao desenvolvimento das acBes preparatorias dos concursos de prestacdo de
servigos da rede de transportes do Alto Minho;

Dar continuidade a coordenagdo da operacionalizagcdo do PART (Programa de Apoio a Redugdo
Tarifaria) e do PROTransP (Programa de Apoio a Densificagdo e Reforgo da Oferta de Transporte
Publico) no Alto Minho, no sentido de, a escala das Autoridades Municipais e/ou Intermunicipal
de Transportes: (i) promover a implementacdo de medidas numa ldégica de politica de
transportes de proximidade municipal decorrentes dos processos iniciados em 2019; (ii) apoiar
0os Municipios nos processos associados a reposicdo da oferta de transporte publico; (iii) e
assegurar, ainda, a articulagdo do programa entre o Fundo Ambiental e os 10 Municipios do Alto
Minho

Dar seguimento técnico e juridico tendentes a tramitacdo e decisdo de processos
contraordenacionais relativos a infragdes previstas no Decreto-Lei n.2 9/2015, de 15 de janeiro
(de acordo com o referido diploma, a instrugdo dos procedimentos compete as autoridades de

transportes da drea geografica onde a infragdo é cometida).

Assegurar o adequado encerramento fisico, administrativo e financeiro do projeto “+REDE"-
Coordenagdo, Dinamizacdo, Acompanhamento e Monitorizacdo Transversal do Plano
Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar “Alto Minho - School 4All”, aprovado

no ambito do PO Norte 2020, onde se pretende concluir ds seguintes a¢des: i) reahzagao da

ARCDS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONC AG  PAREDES NE COURA ONTE DA BARCA  PONTE DE LiMA/ ‘,’I."\: ENCA VIANA DO CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA
{

Quadro Plurianual de Programacao Or¢gamental 2022 }/ 47 de 84

4
&

-

v

\/ﬂ/




O cim 3alto minho

comunidade intermunicipal do alto minho

monitorizagdo e avaliagdo externa do projeto; ii) acdes especificas de ambito intermunicipal de
divulgacdo e disseminacdo dos resultados do projeto de forma a reforcar a notoriedade e a
reputagdo do Alto Minho enquanto territdrio de exceléncia educativa;

Il Assegurar o acompanhamento do projeto BAITES - Business, Art, Innovation, Technology,
Sustainability/Escola de Pés-Graduagio Alto Minho, promovido pelo Instituto Politécnico de
Viana do Castelo no ambito do programa Impulso Jovens STEAM e Impulso Adultos, do Plano de

Recuperacdo e Resiliéncia de Portugal.

1.3.5 Agdio Social. Neste ambito, a CIM Alto Minho em 2022 pretende, nomeadamente:

I.  No contexto da Plataforma Supraconcelhia da Rede Social, a CIM Alto Minho procurara
assegurar a dinamizacdo e seguimento de agGes de articulagdo e organizagdo interinstitucional,
de estruturacdo, de dinamizacdo, de acompanhamento de iniciativas de desenvolvimento social
de ambito intermunicipal e de sensibilizagdo e informagdo as entidades regionais sobre as

possibilidades de recurso a instrumentos de financiamento nacionais ou comunitarios;

Il.  Assegurar a dinamizagdo, execugao e acompanhamento do projeto “Alto Minho + Inclusivo”,
aprovado pelo PO Norte 2020, no ambito das Abordagens Integradas para a Inclusdo Ativa,
visando “promover a inclusdo social no Alto Minho através da dinamizacdo de iniciativas de
inovagdo e experimentagdo social e de animacao territorial”. Este projeto prevé a participagdo
da CIM Alto Minho, dos municipios e da ULSAM para o desenvolvimento das seguintes
atividades: (i) estruturacdo, dinamizacdo e monitorizacdo do Plano de Desenvolvimento Social
do Alto Minho e dos Municipios; (i) intervengdes territoriais/locais de inovacdo e
experimentacdo social e de animacdo territorial; e (iii) operacionalizar a elaboragdo do Plano de

Desenvolvimento Social supramunicipal.
1.3.6 Cultura. Neste dmbito, a acdo da CIM Alto Minho em 2022 pretende, nomeadamente:
Assegurar a dinamizacdo, execucdo e acompanhamento da Fase2 (2021-2023) do projeto

fISHing communities in Europe”, aprovado no ambito do Programa INTERREG EUROPE, tendo

por objetivo a melhoria de politicas publicas de desenvolvimento regional relacionadas com a

/
“CHERISH - Creating opportunities for regional growth through promoting Cultural HERitage of
ﬁ/

protecao e promogao do patriménio cultural nas comunidades piscatdrias, com o intuito de

aumentar a atratividade dessas regies para as empresas, cidaddos/residentes e turistas,
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abrangendo, nomeadamente, continuando nesta segunda fase com acgdes “Interregional
learning”, estando previsto a participacao e organizagdo de reunides e workshops para troca de
experiéncias e apresentacdo de boas praticas. A segunda fase inclui, ainda, a implementagdo do
Plano de Acdo elaborado em 2021, bem como a monitorizacdo da mudanca politica (abertura de
aviso Patrimdnio Cultural no dmbito do PO Norte 2020 através do GAL Costeiro Litoral Norte).
Este projeto é coordenado pelo Municipio de Middelburg, Holanda, e envolve mais sete paises,
nomeadamente: Riga Planning Region, Leténia; Mallorca Island Council, Espanha; Municipio de
Kavala, Grécia; Development co. Pafos Ltd, Chipre; Abruzzo Region, Italia; Snowchange
Cooperative, Finlandia; e EUCC - Coastal Union Germany, Alemanha.

Il.  Assegurar a dinamizacdo, execucdo e acompanhamento do projeto "Rede Intermunicipal de
promogdo para a inclusdo pela Arte & Cultura no Alto Minho - Per Artem Alto Minho ", no
ambito da tipologia “Cultura para Todos (Pl 9.1)” do PO Norte 2020; que tem como objetivo a
estruturacdo, dinamizacdo e capacitacdo de uma rede de cooperacdo envolvendo as entidades
locais de apoio social e cultural, tornando as manifestacdes culturais mais inclusivas e acessiveis.
Esta operacdo visa i) a realizagdo de um diagndstico sobre as condi¢cdes de acessibilidade dos
equipamentos culturais dos 10 Municipios da CIM Alto Minho; ii) workshops de sensibilizagédo -
contemplam: enquadramento informativo/tedrico sobre conceitos de cultura acessivel;
presenca de pessoas com necessidades especiais que partilhem os seus exemplos e
experiéncias; trabalho de grupo e debates; acbes de benchmarking compreendendo a
apresentacdo de exemplos de boas praticas em curso em instituiges publicas e privadas
nacionais em que o tema da inclusdo é pratica regular; visitas educacionais a destinos nacionais;
iii) realizacdo de agGes de capacitagdo, uma em cada municipio, dirigidas aos recursos humanaos
das autarquias, aos agentes artisticos e as associagdes de apoio social publicas e privadas; iv) [‘/
avaliagdo da eficécia da capacitacdo, apoio a implementacdo de melhorias e monitorizagdo da /7/
qualidade do acolhimento inclusivo; v) concurso de jovens talentos promog¢do do talento pela
arte; Seniores Criativos programa de estimulo ao talento e criatividade sénior; vi) realizagdo de
dois semindrios; vii) realizacdo de dois eventos literarios; viii) adaptacdo das plataformas digitais
da CIM Alto Minho aos requisitos de usabilidade e acessibilidade web; ix) edigdo em braille -
publicacGes da CIM Alto Minho de promocdo e divulgacdo cultural e patrimonial; x) edicdo de A
manual de boas-préticas e plano de comunicagdo. )

1. “Rede de Museus do Alto Minho: plano de estruturacdo e acdo” que tem por objetivo

! qi‘ VIANA DO CASTELO  VILA NOVA DE CERVEIRA

A o
desenvolver um plano para a estruturacdo de uma rede regiopial de museus a ser estabelecida
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entre as instituices de indole museal, publicas ou privadas, localizadas nos municipios que
integram a CIM Alto Minho e que implica realizagdo de um diagnéstico global e prospetivo,
visando identificar potencialidades, boas praticas, perspetivas, problemas/fragilidades e
solugBes no que diz respeito ao patrimdnio preservado, aos recursos humanos e técnicos
existentes, as atividades publicas oferecidas e aos projetos museolégicos de cooperacgdo
intermunicipais desenvolvidos. Este projeto serd desenvolvido no &mbito de um protocolo
celebrado entre a CIM Alto Minho e a Faculdade de Letras da Universidade do Porto através do
Centro de Investigagdo Transdisciplinar Cultura, Espaco e Memdria, ndo envolve custos para a
CIM Alto Minho.

Assegurar a conclusdo financeira do projeto “De repente canta a gente - Programa turistico-
cultural intermunicipal de valorizacdo e promogdo da arte e tradigdo repentista do Alto
Minho”, financiado pelo PO Norte 2020, que tem como objetivo a criagdo de uma dindmica de
produgao musical e artistica e de uma oferta cultural associada as tradicBes e expressoes
culturais do Alto Minho — cantares repentistas, através da estruturacdo de uma programacao
cultural em rede ao nivel intermunicipal que promova a preservacdo e valorizacdo do
patrimonio imaterial do Alto Minho, a capacitacdo de ativos culturais e artisticos do territério, a
criagdo de novos talentos, a fruicdo das infraestruturas patrimoniais e culturais existentes, e,
por conseguinte, a atratividade regional e o desenvolvimento e captagdo de fluxos turisticos.
Assegurar a dinamizagdo, execucdo e acompanhamento do projeto “RIMA - Rede
Intermunicipal de Mdasica &Arte”, financiado pelo PO Norte 2020, o qual tem como objetivo a
estruturacdo de uma programagao em rede ao nivel intermunicipal para a valorizacdo do
patrimdnio natural e cultural e dos recursos identitarios associados a musica e a arte, tendo em
vista a dinamizacdo e captagdo de fluxos turisticos associados aos bens e servigos culturais e
histéricos. O projeto é liderado pelo Municipio de Viana do Castelo, envolvendo ainda os
municipios de Valenca e Vila Nova de Cerveira, que serdo responsaveis pela estruturacdo e
dinamizacdo da rede intermunicipal de Musica & Arte. A CIM Alto Minho, como parceira
beneficiaria deste projeto dinamizara as seguintes a¢des de divulgacdo e promocdo da Rede
Intermunicipal de Musica & Arte: i) concecdo do layout dos suportes de
comunicagdo/divulgacdo do projeto; ii) concecdo e implementacdo de uma estratégia de
comunicacdo; iii) dinamizagdo de um concurso de musica & Arte; e iv) organizacdo d

seminario/conferéncia sobre a tematica do projeto.

WEIRA
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1.3.7 Moderniza¢do Administrativa, Servigos Partilhados e E-GOV Local:

Estruturar e dinamizar um projeto intermunicipal de continuidade das agdes estruturantes da
iniciativa “EGOV Alto Minho 2.0“ no sentido de potenciar as sinergias implementadas na
promocao das TIC's nos servigos publicos do Alto Minho e tracar agBes inovadoras de promogao

da cidadania digital;

Assegurar o acompanhamento, performance (funcionalidades e capacidade) e divulgacdo da

plataforma Alto Minho 3602 - Mapas Interativos do Alto Minho (http://mapa.cim-
altominho.pt/), enquanto plataforma digital de divulgacdo e promogéo turistica do territdrio do

Alto Minho integrada com o portal do Alto Minho;

Assegurar o acompanhamento dos portais regionais da CIM Alto Minho, abrangendo,
nomeadamente: i) a monitorizacdo de servicos on-line municipais e regionais; ii) o reforgo da
informacdo digital no que se refere a componente de empreendedorismo/atracdo de
investimento (acompanhamento da plataforma Globalfind e N-Invest); iii) acompanhamento do
webservice que garante a interoperabilidade relacionada com a gestdo da base de pontos de
interesse regional e da agenda de eventuais a disponibilizar nos portais tematicos regionais,

municipais e aplicagdes mobile;

Dar sequéncia a dinamizacdo da iniciativa intermunicipal “Rede das Bibliotecas Publicas
Municipais do Alto Minho”, numa légica de desenvolvimento de atividades e servicos em rede e
partilha e otimizagdo de recursos, em parceria com a Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas (DGLAB), procurando, igualmente, assegurar as condi¢des necessarias para a
montagem técnica, institucional e financeira de processos de candidatura (como por exemplo,
ao PADES - Programa de Apoio ao Desenvolvimento de Servigos das Bibliotecas Publicas,
lancado pela DGLAB) e analisar a viabilidade técnica, financeira e institucional de
desenvolvimento de iniciativas relacionadas com as bibliotecas digitais ou outras temaéticas
(como bibliotecas itinerantes) e o seu eventual enquadramento em instrumentos de

financiamento;

1.3.8 Plano Intermunicipal de Formagédo para a Administragdo Local. No dominio da formacgdo para
a Administracdo Local, a CIM Alto Minho assume como prioridade para o ano 2022 assegurar as ‘

condicdes tendentes a estruturacdo de um Plano de Acdo Intermunicipal de Formacdo para a
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Administracdo Local do Alto Minho, articulando com os Municipios associados, a identificacdo das
necessidades e prioridades de formacdo continua, formagdo-agdo e/ou formagdo avancada, dentro

das areas consideradas prioritarias ou novas/potenciais dreas de intervencao.
|.4 PROMOGAO DA EFICACIA & EFICIENCIA DA GESTAO INTERMUNICIPAL

1.4.1 Fornecimentos & Concursos Intermunicipais. Neste dmbito, a atividade da CIM Alto Minho
ird orientar-se para o desenvolvimento de procedimentos conjuntos no fornecimento de bens e servigos
através da Central de Compras Intermunicipal, visando obter ganhos de escala e de eficiéncia, entre
outras nas seguintes areas: i) dar continuidade aos primeiros Acordos Quadro formalizados nos

dominios da Aquisigdo de:

I. a) Energia Elétrica em Média e Baixa Tensdo; b) Combustiveis; c) Gas, que assume especial

importancia dada a crescente escalada de precos no setor energético.

Il.  dinamizar os acordos quadro langados em 2021 nos dominios de: a) Comunicacdes Mdveis; b)
Aquisicdo de contentores de recolha de RSU; c) Lavagem e higienizacdo de contentores de
recolha de RSU; d) Tratamento e anélise de dgua; e) manutencdo e inspecdo de equipamentos
de elevacdo. f) Fornecimento de Dispositivos Médicos, Equipamentos de Protecdo Individual e

Material de Higienizac¢do; g) outros a identificar em conjunto com os municipios;

i) assegurar o acompanhamento transversal e a monitorizacio dos respetivos acordos quadros, assim
como a avaliacdo da necessidade de preparacdo e langamento de novos procedimentos em dominios

chave de acgdo associados, fundamentalmente, & dupla transicdo digital e energética.

Pl
-

1.4.2 Gestdo de Competéncias Intermunicipais. Ao nivel da gestdo de competéncias f/
intermunicipais, a atividade da CIM compreendera a continuagdo das atividades associadas: f)
L~

I.  Canil Intermunicipal:

a. Dar seguimento a gestdo do Canil Intermunicipal que abrange nomeadamente: i)
execugdo das medidas de profilaxia médica e sanitédria determinadas pela legislacdo em

vigor; ii) rececdo e recolha de animais; iii) promocéo de feiras de adocdo; iv) controlo da

populagdo canina intermunicipal; v} promogdo do bem-estar animal, entre outras

atividades;

Fl

A
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b. Submissdo, acompanhamento e dinamizagdo de candidaturas a DGAV/ICNF,
designadamente ao nivel da promogdo de ac¢des de esterilizacdo de cdes e respetiva

divulgacao e articulacdo com as distintas intervencdes municipais neste ambito;

c. Estudar e implementar medidas conjuntas de adaptacdo do modelo organizacional de
suporte ao exercicio desta competéncia, face nomeadamente a implementacdo das

medidas previstas na Lei n2 27/2016 de 23 de agosto.

Il. A definigdo em articulacdo com as diversas entidades do moledo de participagdo no Sistema de
Gestdo Integrada de Fogos Rurais (SGIFR), decorrente da publicagdo do Decreto-Lei n.2 82/2021,
de 13 de outubro. O SGIFR é o conjunto de estruturas, normas e processos de articulagdo
institucional na gestdo integrada do fogo rural, de organizacio e de intervencdo, relativas ao
planeamento, preparagdo, prevencdo, pré -supressao, supressdo e socorro e pos-evento, a levar
a cabo pelas entidades publicas com competéncias na gestdo integrada de fogos rurais e por
entidades privadas com interven¢do em solo rustico ou solo urbano. Ao nivel da Governanga, o
SGIFR assenta em 4 niveis territoriais, nomeadamente: nacional, regional, sub-regional e
municipal. Neste @mbito ird ser constituida a Comissdo sub-regional de gestdo integrada de
fogos rurais que sera liderada pelo Presidente da entidade intermunicipal. A Comissdo sub-
regional de gestdo integrada de fogos rurais tem as seguintes competéncias: i) articular a
atuacdo das entidades publicas e privadas com competéncias ou responsabilidades em matéria
de gestdo integrada de fogos rurais, na sua sub-regido; ii) aprovar o programa sub-regional de

agdo; c) submeter a proposta de programa sub-regional de agdo a comissdo regional de gestdo

o

integrada de fogos rurais territorialmente competente para efeitos da sua apreciacdo; iii)
Proceder a monitorizagdo e avaliagdo da execugdo do programa sub-regional de a¢do e propor
melhorias operacionais a implementar no ano ou anos seguintes; iv) promover, acompanhar e
monitorizar o desenvolvimento das a¢Ses dos programas municipais de execugdo; v) promover

o cumprimento dos programas de comunicagdo, de acordo com a estratégia nacional de/d[

comunicagdo publica; e vi) dar parecer sobre os programas municipais de execucao.
[

ll. A gestdo de mobilidrio afeto a equipamentos culturais da CIM Alto Minho, nomeadamente,

palcos e cadeiras de exterior, para utilizacdo dos municipios associados.
A
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PRIORIDADE Il. ECONOMIA REGIONAL: PROMOVER O POTENCIAL ENDOGENO E OS FATORES CHAVE

DE COMPETITIVIDADE

1.1 CLUSTER “TURISMO & RECURSOS ENDOGENODS”

11.1.1 Minho Inovacéo. Pretende-se reforcar o efeito multiplicador no longo prazo da estratégia de
eficiéncia coletiva (EEC), cooperacdo e inovacdo interinstitucional Minho INovagado, dando continuidade
a4 experiéncia acumulada e a confianca depositada pelos atores publicos, privados e entidades
associativas na a¢do conjunta das CIM do Alto Minho, do Cavado e do Ave em prol do desenvolvimento
economico e do apoio ao investimento produtivo, baseado na valorizagcdo dos recursos endogenos do

territério. Neste dmbito, a CIM Alto Minho propde-se em 2022, nomeadamente:

I. Assegurar a dinamizacdo, execu¢do e encerramento dos projetos ancora previstos no ambito da
EEC Minho Inovagdo, nomeadamente: PAl. Marketing, Comunicagdo e Internacionalizagdo;
PA2. Touring Cultural - Identidade Cultural Minho; PA3. Touring Cultural - Aldeias de Portugal —
Minho; PA4. Touring Cultural - Artes e Produtos Tradicionais; PA5. Turismo Natureza -
Naturminho Il; PA6. - Minho N&utico / Mar / Rio e Albufeiras; PA7. Touring Cultural (Patrimdnio
Cultural /Aldeias de Portugal - Minho) — Investimentos Municipais; PA8. Turismo Natureza /
Nautico: — Investimentos Municipais; PA9. Enogastronomia: sabores, ofertas e conhecimento;

PA10. Inovacio, Qualificacdo e Empreendedorismo; PA11. Coordenagdo e Gestao;

Il. Assegurar o seguimento transversal das dindmicas de investimento empresarial associadas aos «

projetos complementares enquadrados na Estratégia de Eficiéncia Coletiva Minho Inovagao;

. Assegurar, em parceria com os distintos atores regionais, as condigdes e informacdo de base

para o desenvolvimento dos pressupostos de revisitacdo da estratégia de intervencdo integrada

b=
de valorizagdo e promogao dos recursos endogenos no territorio do Minho. W
[

11.1.2 Turismo & Natureza. A acdo da CIM Alto Minho em 2022 centrar-se-a, nomeadamente, nas

seguintes atividades:

I. Assegurar a dinamizacdo, execucdo e acompanhamento da iniciativa “Carta Europeia do

Turismo Sustentdvel no Alto Minho” - galarddo outorgado,pela Federacdo Europeia de Parque
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Nacionais e Naturais [EUROPARC] aos espacos protegidos ou classificados que se comprometem
a desenvolver um turismo de natureza de qualidade - cujo dossier de reavaliagdo foi entregue ao
EUROPARC em maio de 2021. Neste ambito, os trabalhos a desenvolver em 2022 relacionam-se
com: i) o acompanhamento, dinamizacdo e monitorizacdo da implementacdo da Estratégia e
Plano de Agdo 2021-2024; ii) com a implementagdo e/ou acompanhamento das agdes pelas
quais a CIM Alto Minho é diretamente (co)responsavel; animagdo/dinamizacdo do Férum
Permanente do territorio e, em particular, da rede de Curadores; iii) o desencadear de
diligéncias com vista ao acompanhamento das empresas reconhecidas enquanto parceiras da
CETS do Alto Minho, apds o processo certificacdo do 112 nivel da CETS que reconheceu uma
parceria de 12 entidades {maioritariamente empresas) do territério que desenvolvem atividades

de turismo sustentavel no Alto Minho;

Assegurar a conclusdo fisica e financeira do projeto “Alto Minho Natura 2020” - Programa
Integrado de Educacio Ambiental para a Preservacdo e Conservacdo da Natureza e da
Biodiversidade”, aprovado no dmbito do PO Norte 2020, abrangendo, nomeadamente, as
seguintes atividades: i) apoio aos Municipios parceiros no sentido de operacionalizagdo do
programa piloto integrado de Educacdo ambiental para a Preservacdao e Conservagdo da
Natureza; ii) dinamizacdo de uma ac¢do de Capacitacdo orientada aos guias de natureza, e (iii)
producdo de materiais de apoio a realizagdo de atividades ambientais dinamizadas pelos

Municipios no contexto do referido projeto piloto.

Assegurar a dinamizacdo, execu¢do e acompanhamento do projeto “Fronteira Esquecida”,
aprovado no d&mbito do Programa de Cooperacado Transfronteirica Espanha-Portugal (INTERREG
Espanha-Portugal), visando potenciar os recursos naturais e culturais do Rio Lima e sua
envolvente, bem como criar e desenvolver uma estrutura de gestd3o e promogdo conjunta que
vise o aproveitamento turistico da area, abrangendo, nomeadamente, a participacdo em
reunides de acompanhamento do projeto, bem como a dinamizagdo de eventos com o intuito

de divulgar o territério junto de potenciais turistas/visitantes. Prevendo-se que caso o contexto

pandémico permita se realizem participagGes em eventos com o propdsito de divulgar o projeto, |

o territdrio e os recursos turisticos do mesmo. O projeto é liderado pela Deputacion de Ourense,

envolvendo ainda a Xunta de Galicia — Patriménio Natural; Confederagdo Hidrografica Mifo-Sil;

os Municipios de Arcos de Valdevez, Ponte da Barca, Ponte de Lima, Viana do Castelo.
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Dinamizar as condigBes tendentes a aprovagdo e, em cendrio favoravel, a posterior execucio e
acompanhamento da candidatura “Rurisclim@ation Adaptacio & mudanca climéatica de
atividades agroalimentares e areas rurais no NW Portugal: Modelacido, experimentacdo e
capacitacdo de agentes e do sector”, candidatado em parceria com o Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, ao PRR no ambito da tipologia Projetos de 1&D+| - Adaptacdo as alteracdes

climaticas e mitigagdo das alteragbes climaticas;

Dinamizar as condi¢bes tendentes a aprovacdo e, em cendrio favoravel, a posterior execucdo e
acompanhamento da candidatura FEAST (Food systems that support transitions to hEalthy And
Sustainable dieTs) candidatado em parceria com o Instituto Politécnico de Viana do Castelo e
Universidades Internacionais, ao programa Horizonte Europa, com o objetivo de promover a
adocdo de comportamentos alimentares saudaveis e sustentdveis, em diferentes niveis e

setores (produtores, distribuidores, consumidores).

1.2 CLUSTER “ECONOMIA DE MAR & Ri0”

1l

2.1 “GAL Costeiro Litoral Norte” — Mar 2020, onde se perspetiva em 2022 o desenvolvimento das

seguintes atividades:

}E VALDE

Assegurar a atividade transversal do GAL Costeiro Litoral Norte 2015-2020, nomeadamente, nas
tramitacdes administrativas e processuais necessarias, envolvendo, quer o lancamento dos
Avisos de concursos, quer a apreciagdo das candidaturas, quer o acompanhamento fisico

financeiro dos projetos aprovados;

Assegurar a dinamizacao e acompanhamento de iniciativas promovidas por atores territoriais do

Alto Minho no ambito do PO MAR 2020;

Assegurar o acompanhamento das politicas estratégicas para o sector, em particular, no dmbito
da prioridade 3 “Promover uma economia azul sustentdvel nas regides costeiras e fomentar o
desenvolvimento de comunidades” do FEAMPA- Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos, das

Pescas e da Aquicultura 2021-2027;

. Dinamizar e acompanhar o processo de elaboragdo da Estratégia e Programa de Acdo tendo em

vista a preparacdo da contratualizacdo da DLBC Costeira do Litoral Norte 2021-2027.

I3
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11.2.2 Iniciativa “Ndutica no Alto Minho”. Neste ambito, a acdo da CIM Alto Minho em 2022

prosseguira, nomeadamente, as seguintes atividades e iniciativas:

I.  Assegurar o acompanhamento das politicas estratégicas para o setor da nautica, em particular,
no dmbito dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEl), visando a detegdo de
oportunidades de desenvolvimento de iniciativas e a estruturacdo de projetos de cooperagao

territorial;

Il. Projeto R.0.S.E - Rowing, an Outdoor Sport for Education, aprovado no ambito do Programa
Erasmus+ Sport: Small Collaborative Partnerships. Tendo por Lead Partner o Comité Regional
Olympique et Sportif Des Pays de La Loire- Nantes -France, integra, como parceiros, além da CIM
Alto Minho, as organizacdes de "We Atlantic" - Brest-Franga e Clare Local Sports Partnership
Company Limited by Guaranteen- Ennis, County Clare - Irlanda. Tem como principal objetivo a
promocdo da educacdo através do desporto, com enfoque no desenvolvimento de
competéncias na modalidade do Remo, em 3 territdrios europeus (Alto Minho, Clare County e
Pays de La Loire), através da partilha de experiéncias e boas préticas entre treinadores e lideres
dos clubes. O projeto ROSE trabalha especificamente nos conceitos e nas prioridades europeias
para o desenvolvimento das competéncias da educacdo pelo desporto, cobrindo as dreas da
saude (fisica e mental); da inclusdo social (mulheres, pessoas portadoras de deficiéncia) e do
ambiente. Apds o inicio da primeira fase do projeto em 2021, que passou pela dinamizagdo de
oficinas pedagdgicas de partilha de experiéncias entre os membros do grupo de acdo, espera-se
dar sequéncia a este tipo de atividades e ao mesmo tempo dinamizar a segunda fase constituida
por um estagio, designado por “West Coast” que visa a troca de experiéncias e o teste in situ das

novas competéncias/abordagens tematicas, envolvendo jovens dos 3 paises participantes.

IIl. Dinamizac3o da Estacdo N&utica do Alto Minho, cujos principais objetivos sdo a estruturagdo da
oferta de atividades de mar & rio e a promogdo do Alto Minho no panorama nacional e
internacional como um destino ndutico sustentdvel. Durante o ano de 2022 pretende-se
assegurar a dinamizacdo e acompanhamento desta iniciativa, nomeadamente, procurando (i)
alargar a rede de parceiros da estagdo nautica através da dinamizagdo de sessGes de divulgacdo;
(i) reforcar o envolvimento dos parceiros na dinamizagdo dos conteddos do portal da estagao
ndautica; (iii) participar em colaboragdo com os parceiros nas iniciativas de internacionalizagéo‘

previstas no projeto IREN promovido pela Forum Oceano.

CAMINHA

ME
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1.3 CLUSTER “FLORESTAS”. Neste dmbito, a acdo da CIM Alto Minho no decorrer de 2022 visard,

nomeadamente:

I.  Manter o apoio e interagdo com as diversas entidades envolvidas no PROF EDM,
designadamente o ICNF, AGIF, Municipios e CCDR-N, no sentido de assegurar a prestacdo de
informacdo aos Municipios para garantir a articulagdo a devida sequéncia do referido

instrumento de ordenamento florestal a escala do Instrumentos de Gestdo Territoriais locais;

Il. Identificacdo, avaliacdo e divulgacdo do Programa de Transformagdo da Paisagem, criado pela
Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 49/2020, e respetivos instrumentos de implementacdo
desse programa a escala local, no sentido de alavancar a Estratégia Regional da Paisagem para o

Alto Minho;

lll. Acompanhamento e participagdo no grupo de trabalho intermunicipal (GTF Intermunicipais) no
sentido de articular eventuais intervengdes de planeamento e partilha de informacdo junto dos

GTF Municipais do Alto Minho.

IV. Participagdo no grupo de trabalho Fallopia japonica, que pretende aumentar o conhecimento
sobre esta espécie invasora, apoiar a implementagdo de medidas de prevencdo e de mitigacdo
dos impactes desta espécie e capacitar técnicos e publico em geral. O grupo de trabalho é
constituido por representantes das seguintes entidades: Escola Superior Agréria de Coimbra,
CIM da regido Norte, empresas privadas, ANEPC, ICNF, Infraestruturas de Portugal S.A., Ascendi,

Laboratdrio da Paisagem, entre outras.

P d
11.4 FATORES TRANSVERSAIS DE COMPETITIVIDADE M
¥
/1.4.1 Neste ambito, a acdo da CIM Alto Minho para 2022 visa assegurar a dinamizacdo e /r;/,

acompanhamento da iniciativa “Atratividade Territorial no Alto Minho”, nomeadamente através:

I.  Monitorizagdo e acompanhamento das atividades da Rede de Apoio a Competitividade e

Empreendedorismo;

Il.  Estruturacdo e dinamizagdo de iniciativas que fomentem o potencial de internacionalizacdo dos

recursos territoriais do Alto Minho. ¢

| / —_—
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11.4.2 Iniciativa “Empregabilidade” no Alto Minho. Neste dmbito, a agdo da CIM Alto Minho para

2022 visa, nomeadamente:

Assegurar a dinamizacdo e acompanhamento da iniciativa intermunicipal de “Antecipag¢do das
Necessidades de Qualificagdes do Alto Minho — Ac¢do Piloto”, realizada em colaboragdo com a
ANQEP — Agéncia Nacional para a Qualificagdo e a DGEST-N, o qual tem como objetivo criar um
Sistema de identificacdo de necessidades de qualificagbes e de indicagdo de areas e saidas
profissionais prioritarias para a rede de educagdo e formagdo, no sentido de permitir
orientacdes claras para a definicio da rede de ofertas formativas no Alto Minho, visando
melhorar o ajustamento entre a oferta de qualificagBes e as necessidades e oportunidades

especificas e distintivas do mercado de trabalho do Alto Minho;

Il. Dinamizar as condigBes tendentes a aprovagdo e, em cenario favoravel, a posterior execugdo e
acompanhamento da candidatura “lIBT Minho Future Skills and Jobs”, candidatado em parceria

com as CIM’s do Cavado e do Ave ao Programa Operacional Assisténcia Técnica.

11.4.3 Iniciativa “Reforgco do posicionamento e acessibilidade fisica e digital do Alto Minho no
contexto Galiza/Norte de Portugal. Neste ambito, a CIM Alto Minho pretende dar continuidade, em
2022, aos contributos de natureza institucional e ao acompanhamento do processo tendente a
concretizagdo de projetos e agdes que visem reforgar a conectividade interna e externa do territério,

seja ao nivel das ligagBes ferroviarias, viarias e de cobertura digital de zonas “brancas”.

kS
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PRIORIDADE Ill. ESTRATEGIA E CAPACITACAO INSTITUCIONAL: PLANEAR, COOPERAR E CAPACITAR

111.1 ESTRATEGIA ALTO MINHO 2020

/ll.1.1 Dinamiza¢dio e seguimento da Estratégia “Alto Minho 2020”. Assegurar a dinamizagdo e
seguimento da estratégia Alto Minho 2020, consubstanciada na EIDT “Alto Minho 2020”, visando,
através de articulacdo e concertagdo estratégica regional dos seus érgdos de governagdo, dar a
necessaria sequéncia a montagem fisica, financeira e institucional das iniciativas, projetos e acdes
previstos no respetivo “Plano Global de Acdo” (nomeadamente, através da acdo dos Grupos de

Dinamizagdo e Seguimento) e ao acompanhamento global da iniciativa.

lll.1.2 Estruturagdo de Informagdo Estratégica para a monitorizagdo das Dindmicas Socio-
Econémicas e Territoriais do Alto Minho, visando assegurar a disponibilizacdo de informacg&o sobre a
realidade econdmica e social do Alto Minho e permitindo, por esta via, dotar este territério de
informagdo sistematizada em indicadores de base e tematicos necessarios para a elaboracdo,
concretizacdo e monitorizacdo de projetos de desenvolvimento local, nomeadamente: i) Relatério “Alto

Minho: Tendéncias Anuais” e ii) Relatdrio “Alto Minho: Tendéncias Trimestrais”.

II1.1.3 Promogdo de Iniciativas de Desenvolvimento Regional “Alto Minho 2020”. Neste dmbito, a
CIM Alto Minho pretende desenvolver agbes de apoio técnico, de atualizagdo permanente de
informagdo, de articulagdo e organizagdo interinstitucional, de estruturagdo, de dinamizacdo, de
execucdo e de acompanhamento de projetos de desenvolvimento econdmico, social e territorial do Alto
Minho no horizonte 2014-2020, bem como de sensibilizacdo e informacgdo as entidades regionais sobre ];_J/
as possibilidades de recurso a instrumentos de financiamento do desenvolvimento regional, em )
particular, o POR Norte 2020, os Programas Tematicos, PDR2020, PO Mar 2020 e Programas de Iniciativa //

€

Comunitaria 2014-2020.

/

/
111.1.4 Promogdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial “Alto Minho 2030”.
Dinamizagdo e seguimento da preparacdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial “Alto \
Minho 2030”, abrangendo agGes de reflexdo e debate, visando, através da articulagdo e concertacgio

estratégica regional, a estruturacdo e identificacdo e respetiva montagem fisica, financeira e

institucional das iniciativas, projetos e ac¢des a incluir no “Plano Global de Acdo Alto Minho 2030",

./‘
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nomeadamente das que tenham potencial enquadramento no Plano de Recuperac¢do e Resiliéncia

2021/2026 ou Acordo de Parceria 2021/2027.

11.1.5 Assegurar a dinamizacdo e acompanhamento do projeto “Intervencdo Integrada de Base
Territorial — IIBT Alto Minho 2030”, aprovado pelo Programa Operacional Assisténcia Técnica- POAT,
tendo como objetivo principal a revisitagdo e redagdo, final da Estratégia Sub-regional do Alto Minho

privilegiando um roadmap para a¢do o mais amplamente discutido e participado.

/1.1.6 Assegurar a dinamizagdo e acompanhamento do projeto “Mobilizagdo e Especializagdo
Estratégica_Alto Minho 2030_Planear Para Intervir”, candidatado ao PO Norte 2020, com o objetivo
de dinamizar um processo de aprofundamento da Estratégia “Alto Minho 2030”, visando a mobilizac3o
dos atores locais e regionais para a estruturagdo, especializagdo e definicdo de projetos e iniciativas
estratégicas, traduzindo-se num processo de planeamento dindmico, interativo e multiescalar, tendo
em vista o desenvolvimento de planos de acdo de desenvolvimento econdmico e de valorizacdo

territorial para o Alto Minho no periodo 2021-2027.
111.2 REDE INSTITUCIONAL REGIONAL

I11.2.1 Orgéos da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho. Desenvolver acdes de apoio
técnico e de articulagdo institucional com o Conselho Intermunicipal da CIM do Alto Minho, Assembleia
Intermunicipal, Secretariado Intermunicipal e Conselho Estratégico para o Desenvolvimento r/
Intermunicipal, abrangendo, nomeadamente: i) o apoio a realizacdo de reunides dos referidos drgéos; ii)

a dinamizagdo, em articulagdo com aqueles 6rgdos, de agdes complementares de informacéo e debate }/
sobre temas chave para o desenvolvimento do Alto Minho; iii) a realizagdo de diligéncias

complementares e de agdes de follow up das decisdes definidas no ambito daqueles érgdos.

V4
I11.2.2 Redes e Parcerias Regionais e Sub-regionais. Desenvolver agdes de apoio técnico e

colaboracdo institucional &s seguintes redes e parcerias regionais e sub-regionais: i) Area Alto Minho -
Agéncia Regional Energia e Ambiente do Alto Minho; ii) ADRIL - Associagdo do Desenvolvimento Rural
Integrado do Lima; iii) ADRIMINHO - Associacdo de Desenvolvimento Rural Integrado do Vale do Minho
{em fase de anélise o processo de participacdo como associado); iv) Minhocom ; v) Férum Oceano (em

fase de analise o processo de participagdo como associado); vi) ATP (em fase de andlise o processo de

.

participacdo como associado); vii) Conselho Consultivo — Comarca de Viana do Castelo; viii) Comissao

Distrital de Protecgdo Civil; ix) Comunidade Portuéria de Viana do Castelo; x) Plataforma Supraconcelhia
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da Rede Social do Alto Minho; xi) CITAM - Centro de Interface Tecnoldgico do Alto Minho (associacio

cientifica, tecnolégica e de assisténcia técnica, sem fins lucrativos e de natureza privada, que tem como

objetivo a promogdo tecnolégica das industrias transformadoras e outras atividades conexas da regido

do Alto Minho, alavancar a competitividade das empresas, através da capacitacdo da regido do Alto

Minho e do tecido empresarial na captagdo de investimento em Inovacdo e IDT).

Il.

111.2.3 Redes, Parcerias e Iniciativas de Cooperag¢do Territorial:

Acompanhamento e participagdo no Agrupamento Europeu de Cooperagdo Territorial do Rio
Minho - AECT Rio Minho, envolvendo a CIM Alto Minho e a Deputacién Provincial de
Pontevedra, tendo como objetivo facilitar e promover a cooperagao territorial transfronteirica e
contribuir para o desenvolvimento e reforco da coesdo econémica e social dos respetivos

territérios;

Acompanhamento e seguimento da Estratégia Comum de Desenvolvimento Transfronteirico,
aprovada em setembro de 2020, assegurando e acompanhando as dindmicas de cooperaco e
de trabalho em rede e potenciando a dinamizagdo das parcerias e contactos estratégicos
suscetiveis de apoiarem e desenvolverem agdes conjuntas de interesse local, numa partilha de

objetivos e interesses das instituigdes transfronteiricas;

Dinamizacdo e seguimento da proposta de Plano de Atividades EUREST 2022, no ambito da
parceria com o EURES Transfronteirico Norte Portugal Galicia, abrangendo as seguintes
atividades: i) Dinamizacdo da rede de colaboradores EURES-T envolvendo os técnicos das
Camaras Municipais dos dois lados da fronteira, visando reforgar e consolidar a rede EURES-T; i)
Dinamizagdo do grupo de trabalho com os colaboradores dos organismos da Seguranga Social
dos dois lados da fronteira, no sentido de identificar os problemas e eventuais propostas de
solugdes relacionados com a eliminagdo de obstaculos a mobilidade transfronteirica dos
trabalhadores e empresérios; iii) dinamizagdo da iniciativa “VideoTalentum 2022” com o
objetivo de facilitar o contacto entre as empresas do Norte de Portugal com necessidades
especificas de contratacdo de perfis profissionais de dificil cobertura, com estudantes e recém

titulados da Universidade de Vigo;

Andlise de viabilidade da constitui¢do e participacdo institucional em iniciativas ou redes de

instituices de cooperagdo territorial;
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V. Dinamizacdo e seguimento do Protocolo de Cooperacdo celebrado com Conseil départemental
du Finistére (Franca), assegurando e acompanhando as dindmicas de cooperacgdo e de trabalho
em rede e potenciando a dinamizacdo das parcerias e contactos estratégicos suscetiveis de
apoiarem e desenvolverem agdes conjuntas de interesse local, numa partilha de objetivos e
interesses dos territérios. Neste ambito, prevé-se, em 2022, dar continuidade ao acolhimento e
acompanhamento de um posto de trabalho técnico — missdo V.I.E (Voluntdrio Internacional)
contratado pelo Conseil départemental du Finistére para a dinamizagao de a¢des de cooperacao

entre os dois territérios.
111.3 GESTAO E CAPACITACAO INSTITUCIONAL

111.3.1 Organizacdo e Gestdo de Recursos Humanos, Materiais e Financeiros. Neste ambito, a a¢do

da CIM Alto Minho em 2022 incidira, nomeadamente, nas seguintes vertentes:

Habilitar a estrutura técnica da CIM Alto Minho, dota-la de meios operacionais e logisticos, para

a maior eficiéncia e eficacia, nas atividades desenvolvidas.
Il.  Proceder aos registos contabilisticos;
Ill.  Assegurar o cumprimento da “Lei dos Compromissos”;

IV.  Proceder ao acompanhamento e tramitacdo dos projetos com cofinanciamento nacional e

comunitario;

V.  Elaborar aos Grandes Opgbes do Plano e Relatérios de gestdo, bem como dos relatérios

intermédios de informacao de gestao;

VI.  Efetuar as fungdes de aprovisionamento, assegurando a tramitacdo administrativa necessaria

aos diversos processos de aquisigdo e contratacdo publica;

VIl.  Assegurar os procedimentos tendentes a dinamizacdo da “Central de Compras da CIM do Alto
Minho”;
VIIl.  Capacitar a estrutura técnica nos novos dominios de intervencgdo da CIM Alto Minho; {

IX. Executar os procedimentos administrativos relacionados com recrutamento, provimento,

promogdo, transferéncia e cessacdo de funcgdes de pessoal;

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONCAC PAREDES DE COURA PONTE DA BARCA PONTE DE #fA \ VALENCA VIANA DO CASTELO VILA NGVA DE CERVEIRA
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X. Elaborar listas de antiguidades;

Xl Efetuar contratos de pessoal, de acordo com a legislagdo em vigor;
Xll.  Assegurar e manter atualizado o cadastro de pessoal;
XI1I. Proceder ao registo e controlo de assiduidade;

XIV.  Realizacdo do sistema de avaliacdo SIADAP;

XV.  Efetuar o reporte de informacdo relativa aos recursos humanos nos termos da legislacdo em

vigor;

XVI.  Implementacdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas
(SNC-AP) a partir de 1 de janeiro de 2018, nos termos do Decreto-Lei 151/2015, de 11 de

setembro (que aprovou o SNC-AP);

XVII. Implementacdo de praticas internas tendo em vista o cumprimento de normativos legais e
referenciais normativos, designadamente ao nivel do Regulamento Geral de Protecdo de Dados

(‘RGPD’), Ciberseguranca, entre outras areas de interesse;

1.3.2 Capacitagdio Institucional da CIM do Alto Minho. Neste ambito, a acdo da CIM Alto Minho
em 2022 visa assegurar as condi¢Bes necessarias a montagem técnica, financeira e institucional de

iniciativas de capacitacgdo institucional ao nivel intermunicipal no ambito do PT2030.
1I1.3.3 Transferéncia de competéncias

A Lein.2 50/2018, de 16 de agosto enquadrou a transferéncia de competéncias para as autarquias locais
e para as entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizagdo
administrativa e da autonomia do poder local, sendo que posteriormente foram publicados diplomas

setoriais para as diversas dreas de competéncias. Assim, em 2022 a CIM ira:

I. Desenvolver o planeamento e a estruturagdo interna a prossecugdo das competéncias da CIM
Alto Minho, quando aplicaveis, nos dominios do Turismo (promogdo turistica), Justica
(Reinsergdo social de jovens e adultos; Prevengdo e combate a violéncia contra as mulheres e a
violéncia doméstica; Rede dos julgados de paz; Apoio as vitimas de crimes; Fundos europeus e

captacdo de investimento (projetos financiados por func&os europeus e dos programas de
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captacdo de investimento), Associacbes de Bombeiros, Educagdo, Saude, Transporte em vias

navegaveis interiores e Ag¢ao Social.

Dinamizar grupos de trabalho com os municipios e outras entidades no sentido da partilha de

boas praticas para o conjunto de competéncias a serem assumidas pelos Municipios.

I11.3.4 PEPAL - Programa de Estdgios Profissionais na Administra¢do Local. Terminados 3 dos 4

estagios em curso durante o ano de 2021, o ultimo estagio aprovado (ac abrigo do Programa de Estagios

Profissionais na Administracdo Local — 62 Edigdo 22 Fase PEPAL) terminard em inicio de 2022. Numa

eventual nova edicdio em 2022 a CIM do alto Minho estard disponivel, casos as condigdes de

elegibilidade e financiamento sejam de interesse, para acolher novamente estagidrios.

I1.3.5 Informagéio e Comunicagcéio. No ano de 2022 pretende-se dar continuidade as acdes de

promocao da imagem institucional da CIM Alto Minho, designadamente, através da:

Gestdo e dinamizacdo de websites e de canais de redes sociais, destacando-se, em particular, a
dinamizacdo da plataforma Alto Minho 360 e do site www.altominho.pt, de forma a permitir a
disseminacdo de informacgdo estratégica sobre o Alto Minho, reforcando a sua identidade
territorial ao nivel das seguintes vertentes: Alto Minho para Viver, Alto Minho para Visitar e Alto

Minho para Investir;

Producdo de press releases, organizacdo de conferéncias de imprensa e da documentacdo de

suporte (dossiers de imprensa);

Promocgdo de contatos e cooperagdo com os meios de comunicagdo social, mantendo uma
relacdo favordvel e continua com os mesmos e dando resposta a solicitagdes de informagdo

basica para integragdo em textos jornalisticos;

. Continuacdo das agdes de divulgacdo das atividades da CIM Alto Minho no ambito das

candidaturas e programas em curso ou que venham a ser aprovadas pelos varios programas de
cofinanciamento do atual quadro comunitdrio, nomeadamente, através da: i) concegdo,
implementacdo e acompanhamento dos seus planos de comunicagdo, assegurando as
atividades de informacdo e publicidade; ii) redacdo, edigdo e coordenagdo grafica de

publica¢des, brochuras, desdobréveis e outros materiais informativos; iii) recolha de informagdo

e producdo redatorial de documentacdo a facultar aos meios de comunicagdo social,
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convocacdo e acompanhamento de jornalistas na cobertura de a¢gdes promovidas pela CIM Alto
Minho, preparacdo de toda a documentacdo de suporte (press kits) e inser¢des publicitarias na
imprensa; iv) colaboracdo na organizacdo e acompanhamento de reunides, conferéncias,
semindrios e outros eventos similares; v) coordenagdo e articulagdo com os municipios

associados da CIM dos servigcos desenvolvidos no ambito das varias candidaturas.

ARCDS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONCAG PAREDES DE COURA  PONTE DA BARCA PONTE DE LIM YALENCA  VIANA DO CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA

Quadro Plurianual de Programacdo Or¢camental 2022 66 de 84




O cim alto minho s

comunidade intermunicipal do altc minho

NoRMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

2022

O presente regulamento, elaborado para efeitos do disposto na alinea d) do ndmero 1 do art.2 462 da Lei
73/2013, de 3 de setembro, estabelece as disposi¢des necessarias a execug¢do do Orgamento da Comunidade

Intermunicipal do Alto Minho para 2021, em complementaridade das disposi¢es legais aplicaveis.

Com estas normas pretende-se reforgar a necessidade de garantir o rigoroso cumprimento das normas

vigentes em matéria de assuncdo de despesas.

Sem prejuizo do cumprimento do legalmente previsto, pretende-se uniformizar e agilizar procedimentos de

modo a ndo comprometer a execugdo do Or¢amento;

Neste &mbito, destaca-se a necessidade de autorizagdo genérica da assembleia intermunicipal para assungéo

de compromissos plurianuais, no dmbito da Lei 8/2012, de 21 de fevereiro;

De acordo com o disposto no artigo 222 do DL 197/99, de 08 de junho, gue se mantém em vigor de harmonia
com o estipulado na alinea f) do n2 1 do artigo 142 do DL 18/2008, de 29 de janeiro, adaptado & administragdo
local (conforme n2 6 desse artigo), a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo
orcamental em mais de um ano econdmico ou em ano que ndo seja o da sua realizagdo, designadamente,
com a aquisigdo de servigos e bens através de locagdo com opgdo de compra, locagdo financeira, locagdo-
venda ou compra a prestacdes com encargos, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizagdo da assembleia

intermunicipal, salvo quando:

- Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
- Os seus encargos ndo excedam o limite de € 99 759,58 (noventa e nove mil setecentos e cinquenta e nove
euros e cinguenta e oito céntimos), em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contratagdo e o

prazo de execucdo de trés anos.

Conforme dispbe a alinea c) do n2 1 do artigo 62 da Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, a assun¢do de
compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de
investimento ou a sua reprogramacdo, contratos de locagdo, acordos de cooperagdo técnica e financeira com
0s municipios e parcerias plblico-privadas, estd sujeita a autorizacdo prévia da assembleia intermunicipal,

quando envolvam entidades da administragédo local;

Considerando que a alinea a) do n2 1 do mesmo artigo 62 determina igual normativo para as entidades da
Administragdo Central condicionandc a assungéo de compromissos plurianuais a decisdo prévia conjunta dos
membros do Governo responsaveis pela drea das finangas e da tutela, salvo quando resultarem de planos

plurianuais legalmente aprovados;
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Considerando que o art.2 122 do Decreto-lei 127/2012, de 21 de junho, que veio contemplar as normas legais

disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
Atraso, estabelece que a referida autorizagdo prévia para a assungdo de compromissos plurianuais podera

ser dada aguando da aprovacao das Grandes Opgdes do Plano;

Considerando que o n.2 2 do art.2 112 do referido Decreto-Lei 127/2012, prevé que na Administracdo Central

a autorizagdo para a assungdo de encargos plurianuais possa ser dada mediante despacho genérico;

Considerando que ndo se vislumbram razées para ndo ser adotar uma solugdo idéntica a preconizada para a
Administragdo Central, tanto mais que na administracdo local o érgdo deliberativo sé relne ordinariamente

2 vezes no ano;

Face aos considerandos enunciados no art.2. 8 e art.2. 9 do Capitulo Ill, destas normas prevé-se que a
assembleia intermunicipal conceda autorizacdo prévia genérica favoravel a assuncdo de compromissos
plurianuais, nos casos e condi¢des ai previstos consoante a proposta de deliberacio a enviar a esse 6rgao

deliberativo na sua reunido de dezembro.

CAPiTULO I

Ambito e principios gerais

Artigo 1.2

Defini¢do e objeto

1. O presente regulamento estabelece as regras e procedimentos complementares necessdrios ao
cumprimento das disposi¢cdes constantes do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes
Publicas (SNC- AP) publicado no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, da Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso), regulamentado pelo Decreto-Lei n2
127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alterages, bem como as regras do Cddigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n? 18/2008, de 29 de janeiro alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2
111-B/2017, de 31 de agosto (retificado pelas declaracdes de retificacdo n.2 36-A/2017, de 30 de outubro e J/
n.2 42/2017, de 30 de novembro), constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo
aplicdvel a execugdo do Orgamento da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho no ano de 2021, atentos
os objetivos de rigor e contencgdo orcamental. Aplicam-se ainda, por se manter em vigor os pontos 2.9, 3.3 e
8.3.1 do POCAL, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modifica¢cdes do

orgcamento.

2. As normas regulamentares de execucao orcamental sdo aplicaveis a todos os 6rgdos e servigos da estrutura
organica da Comunidade, uma vez que os instrumentos previsionais tém implicacées, quer diretas, quer

indiretas, na instrugdo de processos das competéncias das diversas unidades organicas.
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Artigo 2.2
Validade

A validade do presente normativo é coincidente com o periodo de vigéncia do Orgamento para o ano

economico de 2022.

Artigo 32

Execugdo orcamental

1. Na execugao dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da utilizagdo
racional das dotacdes aprovadas e da gest3o eficiente da tesouraria. Segundo estes principios a assungao de

encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a sua necessidade, utilidade e oportunidade.

2. O Primeiro Secretario é responsavel pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as respetivas
areas de atividade, e tomara as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, em obediéncia as
medidas de contencdo de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo Conselho Intermunicipal, bem como
as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e

Pagamentos em Atraso (LCPA).

3. A adequacgdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o

equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos no ano de 2021 que
tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em 2021 sem fatura
associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos, de acordo com o

plano de assuncdo de despesa indicado pela unidade organica gestora.

Artigo 4.2

Modificagées ao Orcamento e as GOPs

O Conselho Intermunicipal, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomard as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das
modificagdes orgamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor otimizagdo e satisfagao
das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto nos nimeros

8.3.1 do POCAL.
Artigo 5.2

Registos contabilisticos

A r
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responsaveis pela realizacio da despesa, bem como pela entrega atempada, junto da Divisdo Administrativa

e Financeira dos correspondentes documentos justificativos.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para os
servicos de secretaria, onde se procederd ao correspondente registo de entrada. Depois de registadas serdo
enviadas para a Divisdo Administrativa e Financeira, tudo conforme instrugdo de circulagdo de faturas em

vigor, para efeitos de registo contabilistico.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servi¢os terdo de ser reencaminhadas para a secretaria,

para os efeitos previstos no nimero anterior, no prazo maximo de 1 dias Uteis.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, do mesmo tipo
ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de € 5.000 por més, devem
ser enviados a Divisdo Administrativa e Financeira em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso

até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional interesse publico
ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviados a Divisdo Administrativa e Financeira em 5 dias (teis,

de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias ap6s a realizagdo da despesa.

6. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, ser8o os atualmente previstos no

Regulamento Interno da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho.

Artigo 6.2

Gestio dos bens méveis e iméveis da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho

1. A Gestdo do Patriménio da CIM do Alto Minho executar-se-3, com as necessarias adaptagoes, a legislagdo

em vigor sobre a matéria, até que seja aprovado o Regulamento de Cadastro e Inventdrio da Associacdo.

2. Cada trabalhador é responsével pelos bens e equipamentos que Ihe estejam distribuidos.

CAPITULO I /

Receita orcamental

Artigo 1.2
Principios gerais para a arrecadagdo de receitas /%

1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na rubrica
I

orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orgcamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondentes ‘

rubricas do Orcamento do ano em que a cobranga se efetuar.
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Estorno, anulagao e restituicdes de receitas

1. Os estornos de ordens de recebimento devem ser efetuados mediante informagdo do servigo que solicita

o estorno no dia que se verifigue a sua ocorréncia, fundamentando e justificando as razdes do mesmo.

2. As anulagdes de divida por motivo de duplicagdo ou lapso no célculo do valor a cobrar, devem ser efetuados
mediante informacdo do servigo que solicita a anulagdo, autorizada superiormente pelo Primeiro Secretdrio

fundamentando e justificando as razdes para o mesmo.

3. As anulagdes de divida por decisdo do Conselho Intermunicipal devem ser efetuadas mediante informagao

devidamente fundamentada quanto ao motivo da anulagdo da liquidagdo da divida.

4. As restituicdes de importincias recebidas devem ser efetuadas mediante informagdo devidamente

fundamentada do servigo, e autorizada superiormente pelo Primeiro Secretério.

CAPITULO Il

Despesa orgamental

Artigo 1.2

Principios gerais para a realizagdo da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no SNC- AP
publicado no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, no Decreto-lei
n? 197/99, de 8 de junho, na parte que se mantém em vigor, no Cédigo dos Contratos Publicos e ainda as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessdrios a aplicagdo da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, e outras normas legais e

regulamentares aplicaveis.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes

condigdes:

i

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei; S
b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a execugdo

orgamental;
c) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na ordem de compra, nota

de encomenda ou documento equivalente, ou no respetivo contrato, acordo ou protocolo, e ainda

nas deliberacdes do Conselho Intermunicipal no caso de atribuicdo de subsidios, comparticipacées

ou equivalente.

v
L
3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem gue se assegure a existéncia de fundos disponiveis. %/

4. As despesas sO podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem devidamente

justificadas e tiverem cobertura orgcamental, com dotagdo igual ou superior ao valor do cabimento e
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superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos
regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas

do orcamento do ano seguinte.

6. As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizagdo de transferéncias, bem como as propostas
de adjudicacdio de bens e servicos, para valores superiores a 4 987,98 €, terdo de ser acompanhadas de

declaragdo da Seguranga Social comprovativa da situagdo contributiva regularizada.

7. As propostas relativas a atribui¢do de subsidios ou realizacdo de transferéncias, bem como as propostas
de adjudicacdo de bens e servicos, para qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de declaracdo das

Finangas comprovativa da situacdo tributdria regularizada.

Artigo 2.2

Tramitagdo dos processos de despesa

1. Em 2022 os servicos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica para os
procedimentos de consulta prévia e concurso publico de aquisicdo de bens, servigos, empreitadas ou

concessdes quer tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo.
2. Em cada pedido de aguisigdo deve estar justificada a necessidade de realizagdo da despesa.

3. Cada servigo é responsavel pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente,
dos bens e servigos a adquirir (Clausulas técnicas) as quais constardo do caderno de encargos a elaborar pela

Divisdo Administrativa e Financeira.

4. Para efeitos de aplicagdo do n2 5 do artigo 1132 do CCP (Cédigo do Contratos Publico), todos os servigos
devern comunicar a Divisao Administrativa e Financeira, no momento da ocorréncia, a identificacdo de todas
as entidades (designacdo e numero de identificacdo fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens
moveis ou prestado servicos a Comunidade Intermunicipal, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou

nos dois anos econdmicos anteriores.

Artigo 3.2

Gestdo dos Contratos

1. Compete ao Gestor de Contrato a gestdo dos contratos em vigor, sendo aquele o responsavel pela

monitorizacdo e fiscalizacdo da execucdo dos mesmos, pelo que na informagdo de inicio do procedimento

deve ser indicado o mesmo a figurar no contrato a outorgar.

2. As questdes relacionadas com a execuc¢do dos contratos, como as eventuais modificagdes, renovagdes,

s

incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagdo de penalidades entre outras,
devem ser remetidas a Divisdo Administrativa e Financeira para assegurar a competente analise e tramitagdo

adequada.
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3. Ndo pode ser outorgado nenhum contrato ou proposta a decisdo de adjudicagdo, no caso de ndo ser

exigivel a reducdo do contrato a escrito, sem prévia informagao de cabimento e de compromisso orcamental,

a prestar pela Divisdo Administrativa e Financeira.

Artigo 4.2

Conferéncia e registo da despesa

A conferéncia, verificagdo e registo inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos da
Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais
aplicaveis, nomeadamente as regras constantes do Codigo dos Contratos Publicos, e as regras de instrugdo
de processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, e as normas previstas no Regulamento

Interno da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho.

Artigo 5.2

Despesas de deslocacdo e ajudas de custo

1. As deslocagdes em servigo e respetivo alojamento de trabalhadores da Comunidade Intermunicipal do Alto
Minho, incluindo a frequéncia de agdes de formacgdo, de interesse para a atividade da Comunidade, carecem

de autorizagdo prévia e expressa do Primeiro Secretario ou da respetiva chefia com competéncias delegadas.

2. Para efeitos de pagamento de ajudas de custo e subsidio de transporte, nos termos previstos no D.L.
106/98, de 24 de abril, com as alteragdes entretanto introduzidas, deve ser previamente efetuado o

cabimento da respetiva despesa.

3. A utilizacdo de viatura propria ou viatura da comunidade para efetuar deslocagbes em servigo carecem
sempre de autorizagdo prévia e expressa do Primeiro Secretario ou em quem o mesmo delegar a competéncia

para o efeito, nomeadamente o gestor de frota automdvel, em cumprimento com as instrugcdes em vigor.

4. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocagdes ficam obrigados a A
apresentar a documentacdo justificativa das despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do seu

regresso ao servigo.

5. Se dentro do prazo referido no niumero anterior, os documentos em apreco ndo tiverem sido entregues na //
Divisdo Administrativa e Financeira, devera esta proceder a emissdo da guia de reposi¢do e proceder ao

encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 6.2

Fundos de maneio f

1. Em caso de reconhecida necessidade o Conselho Intermunicipal poderd autorizar a constituicdo de fundos
de maneio, por conta da respetiva dotagdo orgamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes

e inadiaveis.

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONCAO PAREDES DE COURA PONTE DA BARCA PONTE DE LIMA A CA STELO VILA NOVA DE CERVEIRA

Quadro Plurianual de Programacdo Or¢amental 2022 5 73 de 84



O cim alto minho

comunidade intermunicipal do alto minho 4900-309 Viana

2. 0 montante maximo e respetiva composicdo de rubricas orgamentais de fundo de maneio a atribuir serd

n? 105 Tei

i L e-mail: ge
Fax. .351 258 800220  www.cir

deliberado pelo Conselho Intermunicipal, em mapa discriminado e respetivas normas de utilizagdo em anexo

ao Orgamento.

Artigo 8.2

Assuncdo de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n2 1, do art.2 62.da Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, e do art.2 122
do D.L. 127/2012, de 21 de junho, fica autorizada pela Assembleia Intermunicipal a assungdo de
compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, e demais normas de

execucdo de despesa, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos, acdes ou atividades constantes das Grandes Op¢des do Plano para 2021

(Plano de Atividades Intermunicipal ou Plano Plurianual de Investimentos), em conformidade com a
projecdo plurianual ai prevista;

b) Resultem de outros planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

¢) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99 759,58 € em cada um dos anos econdmicos seguintes
ao da sua contratagdo e o prazo de execucdo de trés anos;

d) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, alteragbes ao
cronograma fisico de investimentos ou outros legalmente previstos;

e) Sejam despesas de funcionamento de cardter continuado e repetitivo, observando os limites

impostos pelo regime da contratagdo publica.

2. Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia Intermunicipal deverd ser presente uma listagem com os

compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica concedida.

Artigo 9.2

Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos estejam

em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n2127/2012, de 21 de

junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar - criangas e jovens;

c¢) Gratificagdes, pensdes de aposentacdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gas;
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i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de

Tesouraria.

Artigo 10.2

Contratos de tarefa e avenga

1. A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos para o exercicio de fungdes publicas, nas modalidades
de contratos de tarefa e de avenca apenas pode ter lugar nas condic¢des previstas no art.2 102 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (Anexo da lei 35/2014, de 20 de junho) e demais legislagdo complementar,

bem como o previsto quanto a esta matéria na Lei que aprovar o Orcamento de Estado para 2022.

2. Os procedimentos relativos a celebracdo de contratos de tarefa e avenca, sdo da responsabilidade da

Divisdo Administrativa e Financeira, mediante parecer prévio favoravel do Conselho Intermunicipal.

Artigo 11.¢

Protocolos

Os Protocolos/Acordos de Colaboracdo que consignem responsabilidades financeiras para a Comunidade
Intermunicipal deverdo obter o prévio parecer da Divisdo Administrativa e financeira para efeitos de

reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 1.2 J
Dividas sobre a execugido do Orgamento y,
1. As duvidas que se suscitarem na execucdo do Orgamento e na aplicacdo ou interpretacdo das Normas de
Execucdo do Orgamento serdo resolvidas em primeiro lugar com recurso as disposi¢des legais constantes do
artigo 12 e por fim por despacho do Presidente do Conselho Intermunicipal. i

2. Sem prejuizo do disposto no presente regulamento, a execucdo e controlo orgamental encontra-se

também sujeita a outras normas do Regulamento Interno da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho.

MONCAD PONTE DA BARCA PONTE DE LIMA

PAREDES DE COURA

ARCOS DE VALDEVEZ MELGACO

CAMINHA
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ANEXO I

PROPOSTAS DE CONSTITUICAO FUNDO DE MANEIO
ANO ECONOMICO DE 2022

(art? 26 da Norma de Controlo Interno)
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PROPOSTA
CONSTITUICAO DE FUNDOS DE MANEIO

Considerando que:

O ponto 2.9.10.1.11 do POCAL (DECRETO-LEI N2 54-A/99, DE 22 DE FEVEREIRO na sua verdo atualizada)
foi mantido em vigor pela alinea b) do n21 do artigo 172 do SNC-AP (DL 192/2015 de 11 de setembro),
dispde que para efeitos de controlo de fundos de maneio o érgdo executivo deve aprovar um regulamento
que estabeleca a sua constitui¢do e regularizacdo, devendo definir a natureza da despesa a pagar pelo
fundo, bem como o seu limite maximo.

No Canil Intermunicipal localizado em Ponte de Lima é necessdrio realizar algumas despesas inadidveis
relacionadas com as atividades e funcionamento corrente do mesmo, mas de montantes de pequena
expressdo monetdria.

Na esmagadora maioria dos casos estas despesas, sé apds o pagamento, originam o respetivo documento
comprovativo. Um grande nimero de entidades obriga a que o primeiro fornecimento se faga a pronto
pagamento.

Propde-se:

1 - A constituicdo do fundo de maneio, cuja designacdo, montante e responsabilidade, sdo os seguintes:

Designacdo Valor (€) Responsabilidade

Canil 100,00 € | Isabel Reigoto

Cada despesa s6 podera ser afetada a uma sé rubrica orgamental correspondente de acordo com o quadro
seguinte:

Rubrica orcamental Valor (€)
02.01.21 - Qutros bens 50,00
02.02.20 - Outros servigos 50,00

2 -0 fundo de maneio agora proposto deve obedecer as disposi¢des constantes no regulamento de fundo
de maneio aprovado em Conselho Intermunicipal, as despesas efetuadas por conta destes fundos sejam
reguladas pela legislacdo em vigor para a contracdo de despesa nomeadamente a relativa a fundos
disponiveis. E totalmente vedada a utilizacio de fundos de maneio na aquisicio de bens considerados de
imobilizado.

3 - A reconstituicdo destes fundos de maneio se faga uma vez por més, no pendltimo dia Gtil, mediante a
apresentacdo na Divisdo Administrativa e Financeira do mapa resumo e dos documentos justificativos
(Vendas a dinheiro, faturas/recibos ou documentos equivalentes);

4 — A reposicdo destes fundos seja obrigatoriamente realizada até 22 de Dezembro de 2022.

O Primeiro Secretario do Secretariado Executivo Intermunicipal

.ﬁ> Bruno Calda

A

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACC MONCAD
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PROPOSTA

CONSTITUICAO DE FUNDOS DE MANEIO

Considerando que:

O ponto 2.9.10.1.11 do POCAL (DECRETO-LEI N2 54-A/99, DE 22 DE FEVEREIRO na sua verdo atualizada) foi
mantido em vigor pela alinea b) do n21 do artigo 172 do SNC-AP (DL 192/2015 de 11 de setembro), dispde que
para efeitos de controlo de fundos de maneio o 6rgao executivo deve aprovar um regulamento que estabeleca
a sua constituigdo e regularizagdo, devendo definir a natureza da despesa a pagar pelo fundo, bem como o seu
limite mdximo.

No ambito das atividades inerentes as competéncias da CIM é necessdrio realizar algumas despesas
relacionadas com deslocagdes dos técnicos seja em territério nacional seja ao exterior para suporte aos diversos
projetos desenvolvidos ou apoiados por esta entidade. No Polo de Viana do Castelo da CIM do Alto Minho é
necessario realizar algumas despesas inadiaveis relacionadas com as atividades e funcionamento corrente do
mesmo mas de montantes de pequena expressdo monetaria.

Na esmagadora maioria dos casos estas despesas, s6 apds o pagamento, originam o respetivo documento
comprovativo. Um grande nimero de entidades obriga a que o pagamento se faca a pronto.

Propde-se:

1 - A constituicdo do fundo de maneio, cuja designagdo, montantes e responsabilidade, s3o os seguintes:

Designagdo Valor (€) Responsabilidade

Polo de Viana do Castelo 1.800,00 € | Elisabete Rolo

Cada despesa s6 podera ser afetada a uma sé rubrica orcamental correspondente de acordo com o quadro

seguinte:

Rubrica orcamental Valor (€)

02.01.21 — Outros Bens 400,00
02.02.09 - Comunicagdes 50,00
02.02.10 - Transportes 50,00
02.02.11 — Representacdo dos Servigos 500,00
02.02.13 - Deslocacdes e Estadas 500,00
02.02.20 - Outros Servigos 300,00

2 -0 fundo de maneio agora proposto deve obedecer as disposigBes constantes no regulamento de fundo de
maneio aprovado em Conselho Intermunicipal, as despesas efetuadas por conta destes fundos sejam reguladas
pela legislagdo em vigor para a contracdo de despesa nomeadamente a relativa a fundos disponiveis. E
totalmente vedada a utilizagdo de fundos de maneio na aquisicdo de bens considerados de imobilizado.

3 - A reconstituicdo destes fundos de maneio se faca uma vez por més, no penultimo dia Gtil, mediante a
apresentacdo na Divisdo Administrativa e Financeira do mapa resumo e dos documentos justificativos (Vendas )/
a dinheiro, faturas/recibos ou documentos equivalentes);

4 — A reposi¢do destes fundos seja obrigatoriamente realizada até 22 de dezembro de 2022.
O Primeiro Secretdrio do Secretariado Executivo Intermunicipal

BrunojCaldas

/
DES DE COURA PONTE DA BARCA PONTE DE LIMA I{’,-f NCA  VIANA 0O CASTELO VILANOVA DE CERVEIRA

ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGACO MONCAC PA
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ANEXO I

MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS

E ORCAMENTO DA MINHOCOM, - GESTAO DE INFRAESTRUTURAS DE TELECOMUNICACOES, EIM

(n92 artigo 46 da Lei 73/2013 de 12 de setembro)
/J
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gestao de infra-estruturas
de telecomunicacdes

Qutubro 2021
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Forecast A to % - Oigamento Aumento %

#21) {021vsF21) 2022(022) (022vsF21)
Rendimentos Totais 649.850 621.996 4% 52.000 52.111 58.250 52.000 §2.000 58.250 52.000 52.000 58.250 52.000 52.000 58.250 649.116 4%
Prestagdo de Servigos 621.045 593.177 4%  49.596 49.707 55.846 49.596 49.596 55.846 49.596 49.596 55.846 49.596 49.596 55.846 620.267 5%
Qutros Proveitos 28.805 28.820 0% 2.404 2.404 2.404 2.404 2.404 2404 2.404 2.404 2.404 2.404 2.404 2404 28.849 0%
FSE 201.735 184.776 8% 15817 16272 15.861 15797 18.000 15954  16.415 16402  17.266 15712 17896  15.689 197.002 Ik
PP 10.084 9.973 -1% 871 8M 71 81 M 87 871 871 871 &M &M 871 10.450 5%
Q 45.507 41.615 9% 3.376 3.376 3.376 3.378 5.876 3378 3.378 3.378 3.376 3.376 5.876 3.376 45507 9%
Trabahos Especigiizados .00 -15% (L] 1.060 1.0 1.0¢ 3.500 1.000 1. 001 1,000 1.000 1.000 3,500 1.000 17,001 17%
Publicidade & Propaganda ( } ( -
Vigiléncia e Seguranga ( ) -
Honorérios a ] = 0 o . :
Comissbes 7 a . 0 ; ) 0 ( 0 ; o 5 0
Conservagdo e reparagao 7 .115 -5% 2376 2.37¢ 2.37 2376 237 2376 2375 2.376 2.376 2,376 8.50 5%

Materiais 60 -40% 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 50 100 67%
Ferramentas desgaste rapido 0 0 ) 0
Livros & documentago técnica 0 /] 0 "

Matenal Escritério 00 50 -40% a 0 g 0 50 ‘ ( ) ) ] 50 87%
Arligos para Oferta 0 0 - 0 { g { 1) 0 i 0 { [

Energia e Fluidos 67.210 54432 -19% 5.016 5.297 5.076 5.022 4725 5.069 5.640 5.621 6.217 4837 4596 4814 62.099 14%
Electricidade 12 -19% 5022 4.728 5.059 5.640 5.627 6277 4837 4,595 44814 6 14%
Combustiveis L ] - 0 0 i 0 / [ [ L [ g i
Aguﬂ a ( - il i i a i a [} a f /] [ o

Daslocagbes, Estadas e Transp 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
DeslocagGes e Estadas ]

Transporte de Pessoal { 4 )
Transporte de Mercadorias - 4] i 0 ] { 0 <

Servigos Diversos 0% 6.554 6.538 6.528 6.528 6.588 6.528 6.528 6.742 8.528 6.553 6.588 %
Rendas e Alugueres - Equip. 0% 6.10 5,151 6.1 6.1 6,101 %
Rendas e Alugueres- Ouiros 0% 68 68 68 68 3 58 58 68 e 68 0%
Comunicagao 28% i 0 -22%
Seguros 191 2% 27 } 27 27 u 0 7 { 2%
Contencioso e Notariado 65 45 -31% i [t 10 0 0 10 } g 10 & 5 44%
Qutros FSE 1.430 1190 -17% 116 30 90 9 G 14( g0 294 30 4 4 18%

Impostos 2.580 2.580 0% 0 0 0 0 0 0 80 0 0 0 2.500 0 2.580 0%
2.580 2.580 0% 0 0 0 o 0 0 80 0 a 0 2.500 0 2.580
Gastos com Pessoal 31.736 43.631 3% 3.656 3.656 3.706 3.656 3.709 3.706 3.656 3.656 3.708 3.656 3.656 3.708 44125 1%
25.461 35317 39% 2.947 2947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 2.947 35.364
P 1.763 1.763 0% 147 147 147 147 147 147 147 147 147 147 147 147 1.763
3981 6.119 54% 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 6.176
P P 532 432 -19% 47 47 87 47 101 g7 47 47 97 47 47 97 823
Total Gastos 236.051 230.987 -2% 19.473 19928  19.567 19453  21.709 19660  20.451 20058 20972  19.368 24052  19.405 243.797 6%
EBITDA 413.799 381.008 -6% 32527 32183  38.683 32547 30291 38.590 31849 31942  37.279  32.632 27948  38.846 405.318 4%
% EBITDA 63,7% 62,9% -0,81 pp 62,6% 61,8% 66,4% 62,6% 58,3% 66,2% 61,2% 61,4% 64,0% 62,8% 53,7% 66,7% 62,4% -0,42 pp
Gastos/reversoes de depreciagao e izaca 348.567 348.567 0% 20047 20047  28.047 29047 20047  28.047 20047  20.047 29047  20.047  20.047  28.926 348.445 0%
Resultado Operacional (EBIT) 65.232 42443 35% 3.480 3.136 9.636 3.500 1.244 9.543 2.802 2.895 8.231 3.585 -1.099 9.920 56.673 34%
Q 0 0 - 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 ] -
P P 0 0 - 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 o ']
P P 160 47 -70% 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360 660%
Resultados Financeiros -160 -47 -70% -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -30 -360 660%
P P [}
P P
RAI §5.072 42395 35% 3.450 3.106 9.608 3.470 1.214 9.513 2.772 2.865 8.201 3.555 -1.129 9.8%0 56.513 -33%
PP -8.785 -6.677 -24% -543 -489 -1.513 -547 -191 -1.498 -437 -451 -1.292 -560 178 -1.558 -8.901 33%
Resultado Liquido 56.287 35718 3% 2.908 2617 8.093 2923 1.023 8.015 2.336 2.414 6.910 2.995 -851 8.332 47612 3“
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