
 
 

 

 

 
ATA N. 4  

 
Aos 18 dias do mês de setembro do ano de 2026, na Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, reuniu o Júri 

constituído por Fátima Costa, Chefe da Divisão Administrativa, Financeira e Gestão Intermunicipal, que preside, 

José Rodrigues, Chefe de Equipa Multidisciplinar de Desenvolvimento Social e Susana Silva, Chefe de Equipa 

Multidisciplinar do Gabinete de Assessoria, Cooperação e Relações Internacionais, na qualidade de membros 

efetivos, tendo por fim dar conhecimento dos resultados do segundo e último método de seleção, Entrevista de 

Avaliação de Competências (EAC) e em face desse resultado, atribuir à lista unitária de ordenação final, dos 

candidatos ao procedimento concursal na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo 

resolutivo certo, tendo em vista o recrutamento para Técnico Superior, na Estrutura de Desenvolvimento Social, 

previsto no mapa de pessoal próprio da Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, nos termos em conformidade 

com o aviso n.º 12107/2026/2, publicado no Diário da República 2.ª Série, n.º 98, de 21/05/2026 e com o Código de 

Oferta OE202605/1491 publicado na BEP - Bolsa de Emprego Público. 

PRIMEIRO: Nos termos do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022 de 9 de setembro, publicita-se, após realização do 

último método de seleção, Entrevista de Avaliação de Competências (EAC), de carácter eliminatório, conforme 

preceituado pelo n.º 9, do artigo 9.º da mesma Portaria, o seguinte resultado:  

 

 

 A B C D nota EAC 0,4 EAC 

Diana da Silva Gomes 16 16 16 16 16 6,4 

Sara Maria da Cunha Mendes 16 16 16 16 16 6,4 

Bruna Isabel Correia da Silva 16 16 16 16 16 6,4 

Ana Catarina Oliveira Maia 12 12 12 12 12 4,8 

Rosa Maria Sampaio da Silva 12 12 12 12 12 4,8 

Maria Fernanda Martins Lima 12 12 12 12 12 4,8 

Carina Filipa Costa Ferreira 12 12 12 12 12 4,8 

Sandra Cristina Andrade Carvalho 12 12 12 12 12 4,8 

Lara Isabel Ferreira Campinho 12 12 12 12 12 4,8 

Leonardo Saraiva Págio 12 12 12 12 12 4,8 

 

 

SEGUNDO: Nos termos do disposto no art.º 23.º da Portaria n.º 233//2022 de 9 de setembro, por aplicação dos 

métodos de seleção, aos candidatos admitidos, ficou o mesmo ordenado conforme disposto na grelha classificativa 

que se segue, obedecendo a classificação final à aplicação da fórmula ponderada de: C.F. = (60%*AC) + (40%*EAC): 

 

 



 
 

 

 AC 0,6 AC EAC 0,4 EAC Classificação Final 

Diana da Silva Gomes 15,76 9,456 16 6,4 15,86 

Sara Maria da Cunha Mendes 15,36 9,216 16 6,4 15,62 

Bruna Isabel Correia da Silva 14,36 8,616 16 6,4 15,02 

Ana Catarina Oliveira Maia 15,97 9,582 12 4,8 14,38 

Rosa Maria Sampaio da Silva 15,28 9,168 12 4,8 13,97 

Maria Fernanda Martins Lima 14,89 8,934 12 4,8 13,73 

Carina Filipa Costa Ferreira 13,63 8,178 12 4,8 12,98 

Sandra Cristina Andrade Carvalho 13,54 8,124 12 4,8 12,92 

Lara Isabel Ferreira Campinho 13,41 8,046 12 4,8 12,85 

Leonardo Saraiva Págio 12,41 7,446 12 4,8 12,25 

 

TERCEIRO: O Júri deliberou promover a audiência aos interessados, nos termos do art.º 122.º do Código de 

Procedimento Administrativo (CPA) conjugado com o art.º 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, pelo 

prazo de 10 (dez) dias úteis, para querendo e por escrito, se pronunciarem sobre o que lhes oferecer acerca da 

referida lista de candidatos. 

QUARTO: Foi deliberado proceder à publicação desta Ata na página oficial da Comunidade Intermunicipal do Alto 

Minho, em www.cim-altominho.pt 

 

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se lavrou a presente ata que vai ser 

assinada por todos os membros do Júri. 

 

Viana do Castelo, 18 de setembro de 2026 

O júri, 

 

________________________________________ 

 

 

________________________________________ 

 

 

________________________________________ 

 


